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|l . CADRU DE REFERI NS
CAPITOLUL I-PREZENTAREA GENERALI A MUNI CI Pl ULUI

Sec HildmMeéHe zar e, popul a™Hi e, suprafa’Ht

Muni ci pi eslesit@atdt. Kt7i ek m di st jpun @diGudecloatne v e dkim$ a De
Culoarul Muresuluif i i nd "~ ncadr at de comunele Turdak (" n
Mar t i ne kdkm, Gedagius(Nojd)13 km, Romos (EsH)9 k m K i B rk m. (Cruak e |
mai apropiate sunt: Simedd 8 k m k25 knOQo@domatele gegrafice sunt45°47'30™ latitudine
nordict kloBgALlwudBAE estict.

CLile de comuniDdZSE®S8) uf BRAmbdics\&lcdaitSibiu-S e b-e K
Or £ kDevaeAradi NL d | IJFQ5( Or LikCtoise ®R40( Dr LiwticazgDC 42( Or -kt i e

Gelmari Geoagi u) , i ar feroviar se-Tree-@iiis e Ht e pe Li n
x?:’\jta.
(‘”\{ﬁ,‘—/g\,\_‘
{_r/f"r-}f

Din punctdevederad mi ni st r atmuvniiii ptieurli tQoimipacttdidiaspre ast e

a | ude Sul uardinpunct eedvedare egionpl u dl estepartea Regiunii de dezvoltardest.

Harta administrativa a "“0/,,,'
Regiunii Vest ©a
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Jude Hul Hunedoar a ewd®t isé¢ # uasteihtemnetyl iderpdradeta 460 e n
l atitudine sudict Ki merinmveaaniune 2810 d ubajydickas e In

Gorj ,-S€aenknJtideMHumi are 7 municipii (Deva, Hun
Ortktie), 7 orake (Ctl an, HaSeg, Petril a, Uri c
Rel i eful judeSul ui Hunedoara este predomin

reprezentatl @r Car padit lb&die pMekreisdci ofnraéd ¢ y e ncte 2. 00 C
kureanu cu WV2D9fmMu nkRddamgawnvarful Pangul Marg 2.519 m, punctul cel mai
“nalt aMup Ritezdd au vauful Peleaga?.509 m, Vilcan, Godeanl§ ar cu) K al e

Occidental i ( MunvEuiniSi PoiMenaal Rd ®catil ,e Hict Mon Si"intLBIS
rareoril.40 mv ©r f uld i Gt iMua "Hi iatinged.d486 m aliitudinge

Depresiunile intramontane (Depresiunea -Petr
Cerna (a Hunedoarei sau a Streiului SepariKor Zg

Depresiunea Brad) formeazt t r,daa feritoaiul edset er esltiretfb t
urmbtoarele rO©uri ;StMueaiexlulkic uCearfn au,e nJdl, rgzubatsl e a
unirii Jiuluide EscuJiule Vest ki sQrritkbualt eAlpba,r tceea nor di ctkt a

Din punct de vedere al c¢omumiecSaHi iHumre didia r aal
de Culoarul 4 paeuropean (drumul europe&®8i DN 7 K i c al feaac & elr aag tesjul rcae
RomoO©ni ei K i Bucur ektriekddi rB$anejru che $U IOnight xivat |
feratt  idrienSezacummt de dr umur i " n s udneae 383 kmndrumarit a |
naSi,daldknedr umur i ceadm&ienleurtgt reSea de ) daleumaiur i
apropiate aer opiodTiumiik o anrtae r(nla8SBmpknna)l ek i Si biu (¢

Supr afoa@at a | JOEK2l uiiare sgompedddacs loeuitori ¢onform
datelor finaleale recensamantului din 20}, Iprincipalelen a "Hi o fiired [romént- 84i93%, naghiari-
3,79%,rromi 1,78%, germani 0,2% s.a.

Jude "Hul Huparetdeo adian fRe®ei unea de dezvoltare V
RomOni ei |, |l a grani Sa cu Ungaria Ki S e-terthoriahdin  f i |
patru jude $e:veAriand, HUareadkoar a Ki Ti mi K.

Din punct de vedereultural, regiunea ¢se c odmp ud Ltzone i st ourli cTei,mi '
] udardd-p ©hatsud de Muret Hf ud € HuSeH er i n) , uCArad-Haan an o(rjdu ddee™H
Hi nor dul | ud)ei"HaHsluania (Hprincepal ldumed@@a ) , a d incukl toi czwol nttu r

diversitate etnicdd cu deschideri spre valorile occidentale.
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Economia Regiunidle dezvoltar&/est cuprindeatatareale cu avant economic seént concentrate
in | urelot AradHia HT i ncatMzoaercadeclin ecmmic sawcuo dreal® econbdimi ct
principhbk [E8de & Hunedodta, acestea fiind zone gare ativitatea predominant
minierg a fostrestructurdt, iarnivelul de orthja cr escut mai emel Arddc ®t Ti
Regiuneade dezvoltareV e s t ar e too tsaul ptr ad ea, $p@zeand 13,49naANn
sup af aSaeaSimmaii i p dHi'Hirapdtat la celelalte edhusg ur a r egi une cu o0
mi ct de dout mi)liarabkatncecarac@ruldi mudteit tno rci  a,la reaudtggau | a $
car actepae cd fegudit respectiv multec c o | i pri mar e,, liceedrcaare dear e
utilizeamzmbolrii mhiSli ¢ orde tamiircceulsadi eo ilntmbrinaSi ona
Din punct de vedere administrativ, la nivelul Regiuthdé dezvoltarevV e s t exi sttt 3
administrativ- teritoriale, respectid 2 muni ci pi i, 30 orake Ki 281 ¢
urbane dirregiunes unt or ak eceaueuna it v ov @ @ Iz iv ode paacursul timpuliis t a n
Regiuneade dezvoltare e st est e consideratt a fi o regi
superioare medi ei naSional e, adifevsea pe | ocul d
Municipiul Or £ Htr iee o p o p Gnsuaandl822%persodne | Hi n c a8 &1 & L'HIL
femeir 9411, reparti H a peigeupepidecvi®risnmepziezent

Nr.crt. Grupa de varsta Ambele sexe Masculin Feminin
1 Sub 5 817 413 404
2 5-9 890 467 423
3 10-14 994 518 476
4 15-19 871 467 404
5 20- 24 1049 572 477
6 25-29 1084 586 498
7 30-34 1279 638 641
8 35-39 1382 711 671
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9 40- 44 1825 844 981
10 45- 49 1105 550 555
11 50-54 1504 672 832
12 55-59 1629 803 826
13 60 - 64 1215 566 649
14 65- 69 768 350 418
15 70-74 679 268 411
16 75-79 580 212 368
17 80-84 364 116 248
18 peste 85 ani 192 63 129
19 TOTAL 18.227 8.816 9.411

Statisti¢ raportat la perioadele antesie,a Ha cum rezul tt di elabsratelat e g
nivellocabpopul a™i a stabilt a muniaipivkebul eanal un !
de21.213ocuitori,dincare1® 7 9 f e @e3i4 'WilamdziaulB00/se inregistrau 21.794 locuitori
din careaB0. HO3 1HE2POH f emei

Nr. An de raportare Totallocuitori Femei barbati
1 2002 21.213 10.979 10.234
2. 2007 21.794 11.291 10.503
3. 2011 18227 9411 8816

Prin wur mar e, , dmpunet deevederd eimeénsiopgbopul aSi a muni ci j
“"nregistrareazt o scitdere substanHi alt raport a

procesulde | ani f i c areconamicdsozialeo | t L r i i
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Cn sih analidadatelord i sponi bile | a nivel na’ H ocnktale vhil ur
popul ati ei muni ci ptrr-atd eamdiOrttaHt g @en ereal tn seuri ep € aan
s aére a populatiei stabile.

Din datele statistice ezo bkt £ " n ,c@&ntmemiHime un raport echi

femeil e fiinjcecaacpuesumaneratansie " n sens,al T
unor i ,raspefitigtorovagea unor programe/proiecte de dezvolpaire ¢ a r ese faxiliteze
implicareaf e mei | or ~ n aredonomicetsdcig§li cu car act

Raportat | a gnupehéeddé iV @ostull ,a "Hi e i20.218 persaames a m

Hi 21B.22I persoanese poate comat a ¢ tin anud 2002, pentru categoriai019 ani, se
Tnregistrar 5.585 locuitori, iar la nivelul anulii 2011, categoria Tnregist@&572 locuitori, pe cand la

categria 197 64, in anul 2002 erau ¥34 locuitori,iar in anul 2011f i g u r2éa24oktuitoli, ceea ce

" n s e a ntacdtegdatpeste 65 de ani, in anul 2002 er@12low i t or i ,

2.583locuitori.

ar

Prin urmar e, se poate ogon@lrwziesend eakt , searfr nwé
popul a’Hi ei municipiului, “~nst aceas,sdainsdrie nd i
“n  evpd puuHi a™Hi e i l a niyvehs pacH o o esidesaéiimdoatmentalp dea o n

programarea fondurilor europengentru perioada 201i42020.

Din perspectiva limbii maternda nivelul anului 2011s i t ua "Hi a

ur meazt:

Nrcrt. |Li mba mat er nt|Populatie
1 Romana 16.775

2 Maghiara 258

3 Romani 29

4 Germana 56

5 Italiana 8

6 Chineza 11

7 Alta limba materna 6

8 Informatie nedisponibila 1083

9 TOTAL 18227

Dupt naSpompmal a $iada es t a planivelul amulun?2008iesit puclk wir at

po@eznil afHL e d u g

-

C
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1 romanii 20.188 Clasificarca populasiel
1 maghiarii 549 Cpmo T8 aice ne
P o

1 rromii 923
1 germanii 109
T alte naibonal ittSi s

La nivelul anului 2002p o pul a SiaanunEipidub i letr a st r urentdnir DH6I a st
maghiarii 523 rromii 865 germanii 1 0 0 , al te29naSional i tt$i

Din analiza comparativit a acestor dat e, se |
maghi art pregemmasdntHi a unor | oictua ltioa n L(cdlgimanead Hi noe
noil or i nwdesnt JzWoinik str tine

T ot o dia tatele analizatejesi scriptic, la nivelu popul a’™Hi ei rdree geitsntiree a

scbtderk, drasnirced e rsd im0t tdideld de cele aniearg aduce ca element de
noutateo nout cat egoviiref dremait €, craeckig®eEd iei b inlodgitarir e s
de diverse etnii.

Inconcluzied efdfo puma 8i ai pi ul ufiorQmaktkkt i en ensatjearmcdletaltet e
etnii nu au o prezen ™HL sceamne fsitc agteinvetr € zne roa poo rptr

economices 0 c icuachracter durabil, in realitate n e x i st edespeel 0d83 ell maoui t or i ,

datele referitoare laetmi rr omkt ce “~nr egi sttrreebawite ol usactitd e'rre  ade
socialt, deoarece situaH a poate reflecta exi s
prin intervenH ile financiare europene.

Prinurmares i t ua™Hi a comparativit a datelor disponib

Anul de raportare 2002 2007 2011
total 21.213 21.794 18 227
romani 19.696 20.188 16.775
maghiari 523 549 258
germani 100 109
56
romani 865 923 29
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altele 29 25 6
italiana ) } 3
chineza ) ) 11
i nf or me -
nedisponibila - 1083
Din perspectiva e | i g/sau &coorn f 'disi uni | or , structurO2 sepopu
prezentad upt cum ur meazt:
Nr. Religia/confesiunea Popul a'Hi a
1 ortodoc Hi 19.708
2 penticostal 814
3 romano- catolici 329
4 ref or ma'Hi 269
5 greco catolici 238
6 bapti Ht i 64
7 advent i Hti 22
8 evanghelici 92
9 unitarieni 1
10 creHtini dupt evanghelie |6
11 mozai ct 6
12 altt religie 170
13 FLrt 50
14 nedecl aratt 25

10
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Clasificarea populaSiei Alte religii de
" fert
romi germani altt nedecl
y 0.50% alte na moza 120%
4.24% 02
maghiari 011% . romano- ¢

2.52%

crektint du
0.2%

adven

pentic

romani
92.63%

157%

ur me «

La nivelul anului 2011structurap o puls@&Sipgiezi nt £ dupt cum
Nr.crt. Religia Populatia

1 | Ortodoxa 15477

2 | Romanaecatolica 187

3 | Reformata 167

4 | Penticostala- Biserica lui Dumnezeu Apostolica 686

5 | Grecacatolica- Biserica Roman&nita cu Roma 232

6 | Baptista 72

7 | Adventista de ziua a saptea 31

8 | Musulmana N u mmnai mic de 3
9 | Unitariana N u mmai mic de 3
10 | Martorii lui lehova 99
11| Crestina dupa Evanghelie 11
12| Crestina de rit vechi 4

11
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Evanghelica lutheranaBisericaEvanghelica Lutherana
13| din Romania 18
14 | Ortodoxa sarba Numbr mai mi c
15| Evanghelica Biserica Evanghelica Romana 23
16 | Evanghelica de confesiune augustana 28
17 | Mozaica 3
18 | Armeana -
19| Alta religie 21
20 | Fara religie 25
21| Atei 11
22 | Informatie nedisponibila 1128
23 | POPULATIA STABILA - TOTAL 18227
Cn ceea ce priveHte evoluH a popul aHi ei din
religi aa ofrotsotd okkit este majoritart raportat | a to
numktrul adep™ | or a scktzut "~ n cea mai mar e par
Religia Anul 2007 Anul 2011
ortodox 19.708 din 21.794 )
15.477 din 18.227
penticostali 814 686
romano- catolici 329 187
refor ma’ 269 167
greco- catolici 238 232
bapti Ht 64 72
adventi’ 22 31
evanghel
martorii lui lehova - 99

12
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informatie
nedisponibila 25 1128

Prin urmare,prerzafnotpty | ees'Hiteuia "Hiian per sepecti va
astfel:

Alte religii decat cea ortodoxa
Religia predominanta

16,000 15,477
Penticostala, 686
12.800

S.600

Greco-cateolica, 232

5,400
3.200 T gzs
ﬂ 1.128 Remano-catclica, 187
11

Populatie

Fara religie, 25
Alta religie, 58
Evanghellca

Ewang. augustana 28
Adventista, 31
Elapl:lsl:a 72

o Martorii lui Ighewa, 39
A Reformata, 167

Ortodoxa Altele Mecunoscut  Atei

inceea ce priveHte teritoriul muni cipiului,
0,55 % dins upr pt d H&espeativi3dss, 76 ha er en i nfli0&v ihlaarms uldir a2 a "Ht
contextul “"n care restul terenului, 394,24 ha

Sec Hil2tWeat £t "Hi ad taitoriales t r at i v
Istoric, municipiulOr L Kt i e airdelaprin@ atdd@r @ doc ument @ani , ’
reprezintt numai o parte a trecutul ui “"ndel un
cercettri arheoé¢xigstcte, numerlooacsael | d at @z i mat er i
" Tur da kalegpocdoa ulteriegargin specigldovezic tpe t eri t omai elxilse@al iot |
romant ° nf lingerioatacecoletor HK,'coma hi t £ Sromhapea d atost obl i ga
un nou mod de e-skest en to,ner erarit goloinJliun accesi bi
migratoare.

Primul actoficialc e atestt exi sten’™a Or t'dimi eitl224 st ea na
regele Andreal ll-lea’T akzai sa Di pl o AddreaaundRrie aceakta-# u acor dat

| ocui tori pe fOkKi,a gdémite edOrpkitviel ggdBar amxtiv en©

13
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pecenegilot . Av ©Ond | a ~ nde mCmeht umitdintte istoriciaga ua e £tbu it dcdc
c lanul 1224estepr i ma at estare documentart a saxkilor 7~

Cnsyl al224 nu a coi nci sadministratveualed rntcketpiuetiu,r i tl @
Waras, dovedind fdpu I,| # tacea dattit” mkmlziam epr cecexafdea dezv
cristalizare a unor structuri administrative stabile.

Pri mel e ‘'Hi cel e mai i mportatel e olvosad din dretis™idirie
1334, anincar®© r t kprimitstatatuldeo r ak (ci vitas Woras nominat a)
de un sfatnumit ulterior-ma g i s tceaédum tf,r unt ea sa un jude rega
anul 1367, in persoana unui oarecare Cristian.

Ulterior, pe pararsul timpulujl ocal i t atea Ortktie a oscilat
a dezvoltain continuare, astfel incat, abia in anul 1995, a devenit municipiu.

Din perspectimbiniadimpinulst ©at Hvike ciwOprkitnde o t

avea sate sau comune apr H nkttoare.

S e ¢ "HL.3n @adrul natural
Municipiusi Dueatrte sBeCukebaeul nMadermrt!| de, Maoa

Ortktiei), parte a Carpa$Silor Meridionali ki d

Rel i eful muni ci piului OrtHti e ar ek ,uni aars preecst
compusdinko asociere de cOmpuri K i Kesuri al uviona
sud Ki constituie o prelungire a cul milor pi
Meridionali), remarcandge la suevest dealul Holumbului, ialasudestd e al ur i | e Pemi | o1

(343 m). Partea cea m®km,uGansdle detsrase, éeo | luunnngeut | Maurr

Spre nord, de partea cealaltt a Culoarul ui,

Localt at ea este stritbttutt de dout cursuri de
ki afluentul stu Sibikelul. Acestora |i se,ada!
tot in acesta. Toate vin dinspre sud, uymand dseg a “,la 2 KMumrdedke Or L kKt i e.

Cn zsounntt prezente depozite fluviale: nNi si pul

del uvi al e: argile; acumydxirgt tc o iu vfi afnageSenttam i pae

Lanaod d dgeseorgdaks ekt e un mi c-kluantu kntatkt wu,r aall itmepn tca td
Ki “nconjurdtoteliteekg ereeaaSiseprhei Sebek (Est), “~n v
dout | &cale,denumiterde localnicBL | t. u Se

14
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Clima oraxkul ui se temperatiuzréeéazamtedpei miur ti ar
nregistrand temperaturi medii de +2Q3@r luna ianuarie de3 A C . PrecipitaSiile
reduscuun maximde80mm;, n | una i ul i e Kinlunafebruaieni m de 30 m
Ca resurse natwurale, se pot enumera soluri/l
ozonal t pezivendtatdur sur islpe nd e nagatk fondilpiscieak £ f | or
Cn cea ce priveHte solurile, trebuidaphr eain

ur meaztol uri automor f e Kiodhziodri ccreo Hyftal, o digbimonfieir usnit
s ecund abruee, dispugeisubor mt deolperti ckhBi dr omordieer nkoig |l lea Ic

dernoamfi gl a&liwwi)onHd rcees ed eg alir vancct tea i tzeexatzr tp rff inmi | K

drenaj bun, reacSie slab acidt, cané&€iset pdet 8¢
pl antelor, ptkunil or Ki f ©ne Sel or .

Ptduril e de f oi oa spedurculatcte darlud £, t ugiotreu nduil n, sctaerjpa
alunul |, mtcexkul K i ptducel ul. Acest oea@uelementee a
de silvostept.

VegetaSia zonalt este bine dezvoltatt pe | Or
lemnoases al ci a, pl op wulierboasetrcohgiotza kkii garriprecwm eoada rudpiz, o f i
i arba c¢ @np-WPleuipagii Kt i exi sttt f 1 or i seiin@indsmligeziicy [
pomi fructiferi Ki vi St de vie.

Ptdurile de foioase cuprind diidrar imae gi inpur iKi
“n ttieturilse acegsttscers caisdouerneili i MpPu@eelumde mur e,
mtcexkul K i ptducel ul

FIl ora spontant wutilitarkt este repreadefaucddet L
ptdure (mkbcexke, mur e, al unaepl anbenemgdizmenalbe e
sunttoare, scai v©nat, cimbrikor, pttlaginkt, p

Faunadinppt duril e de | a meendigerseaspecis @t dentsti e 8, cuppj n
veveri St, dar «xi cCtpr jpothammtitepd t @rerpiua led & , Kk it ami dri |

stl batice wi lfuamzahiei r®ium iexphicitpr 8z emfa emenleartHi win a
Dintre agqaeMer exulgbéeéste cel ma i bogat ~ niarpexkt
cur sul superior al rouril or Grtdikte KI Sibi kel

15



Strategia de dezvoltareMunicipiului Or £ Ot i e
20147 2020

CAPITOLUL2 - ECONOMI A JUDEHULUI

S e ¢ "Hi u.Resarsel2 nafurale
J u dldiiidedoara este sitult partea central e s fa Ramhanieieste intersectat dearalela 460

l ati tudiimer isdiidamckl H30 | ongi tudi neke: Aed, Alla,cVvilceaH i S
Gorj,CarasSe v er i n. 'Hi Ti mi s

Reliefulj udet ul ui d gatiag pedannandneuntds a t uifkl cencabbdiH de | a 2
m in sud (Muntii Retezat Parang, la 200 m@ v a | e w@ui. Mte maskele din sliale Muntilor
Retezat, P a ria@ategdin hord al® Muntila Raianaliis ¢ a  Hi Muntilor M
depresi uni c waltéd] earsdear il uHhig witie rMusreedHn £t depr esi onar |
hi dr ogr adluiestavad Hiu deoHMulreexHul strabate | uiteiidul 'H
Rawu Mar e 'Hi Cer nae HuPlaurit eeas tdee dsruahVast, igr pddea dé nardé d e
apele Qisului Alb. Lacurile numeroassunt maiales de or i gi n en RetezatcTauaMare,, ar
Tau Mic, Tau Portii, Bucura, Zanoaga, Tau Negru, Judete, Sla®anjsoara, Tapui, Galesul-, in

Parang Galcescu, Rase, Zavoaiele, Mandra, Dene$#dli di n-1 Rwreiraudu Mar e Hi | €
cecontribui e | a pitorescul al pilacurileeahtropice e e "plielc u iii Vakela rEp o
de Pesti.

Din fondul funciaral regiunii,fac parte solurile aluvionare, gleicepsieudogleice, cernoziomuri pe

viile r©uril oirlargi(MuwéH] uBtr ke, m&ris Hetc) . Cn dep
piemontane senfalnesc cernoziomuri, soluri brusenolnite brurroscate de padurkl i podzol ur
regi unimrascunzpy n HOIDAO0- 1200 m, se afla o | ur i br une iacideme nuate.p o d

Fondul pedad gi ¢ al l uncil or, d e p r eutilizatl cu ibun sadam@ht in d e a
agriculturt. Cn afart de vegeta™Hia alpint Hi
vegeta™Hi e forestiert, ptdur i de coni fere, fag,

ztvoai e, ntreraptep ®© | < tchite,iaiin, plop dic.
Fauna cuprinde principalele specii existente pe teritoriul Romaniei, de mare interes citiedetic

capraneagtcerul , ur sul carpatin, mistre™Hul , viodrep e a,
fnlacur i UuHi a bB@wmedohse speciidee(so b ar i |, pastravi, ci eni
alte specii).
Resursele de apt cuprind rO©uri, l acurminteal pi

subterane acvifere.

Resursele naturaledeear di spune jude Hul sunt dupt cum wur
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1 z étminte de carburti  h4iinl tb a z i aniyl& LupeeitUricarill Vulcan, Aninoasa, Petrila,

Lonea, Paroseni, Dilja, Barbateni, Livezeni);
cibunebr ut " nebdémpzi nul H
Z t moihte de fier MiuRoidha Rusca (GhelariT el i uc Hi V Bluehtii Zataodb r i i

(Ciungani- Cazanesti);

minereuri aureargintifere MiuMetddici (Musariu, Gura Barza, Brad, Certej, Sacaramb);
pirite cuprifere Deva

minereuri complexe neferoase MuMetaliferi (Baita, Saaramb, Hondol, Magur&oplita),
Munti i Poi ana Ruscai iiZaMndn(Guadan, Catanes})i, AlMas Sdlista); "H

bauxita OhabaPonor;

= =4

bentonita talcLelese, Cerisor
dolomita Teliuc, Zlati
gips Calanu Mic

nisipuri cuartoaseBaru, Uricani

= =/ =4 A4 A -2

calcar Craciunesti, Ardeu, Roscani, Lapugiu, Zlasti, Banita Travertin Carpinis, Bampotoc,
Geoagiu
marmut: Alunis si Luncani

bioxid de carbonOcolisu Mare

ape mi ineemale Bobolt,Bacaia, Geoagiu, Vata si Calan

1
1
1
1 a n d eianddzite Hacice

Prin urmare, gb aspectul resurselor naturale se considera a fi de interes petoare activitati
i nv ewled i"th |, jproddiste’de cariera (armura, granit, bazalt, balast), lemnul, lepminerale,

CO2 natwural ™Hi valorificarea cadrul ui natur al
Prioritatl e st abi lite | a nivel jude™™ean sunt ur mtt
T "mbunttt™Hi rea infrastruciggurii “n privin™a ¢c¢
T gospodar i raapeloc ompl ext
1 echipareamer geti ckt Hi ter mict
i amenaja e a 'Hi dezvoliApsed'a zonei " Mun'H
1 c o n s e rideavoltaraa foHdului funciar;

T stimularea dezvol timilocii; " ntreprinderilor mic
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1 promovarea de noi centre urbane din cadrul comunelor;

1 construreadenaini t at i “"n domeni ul ssteimatrdiaar CHi uni tt
1 amelioraea factorilor de mediu pentrmbunatatirea &tr i i de streiLtate a po
1

di versi fi car ea ‘Horecerormiceipren metehnal@z & manageimentv i t £ "H

performant.

S e c "Hi u.induatria2 . 2
Cn econalmi ap¢uderH a c¢ maindosaiain cargpregomioantd @este 62%)

sint ramur il e iimetalusgice | eipsntderem cerr tea nH L doroeniite eeribligiai  'H
electrice,exp at Lt ri i MHWmnplreil ucakrmat eri al el or de const
alimentare sau artizanatilui etc.

Principalelep r odus e al e rbundey st oaluk laminaeeiidnergiseteetrid, vaul,
cimenul, prefabricatée din beton armat, minered e feidekit ¢ @ea snet, iil ceo tntbiajde,"H
berea , imiladHitilBjelep e nt r mumidietec r Lt

Activitatea industri al Lecoanicirce eapital inegrat de stdtesauc L
majoritar de stgt’” nt r e cegirastonohatildte ¢ Lt r eiedodomi6i cuacgpéeahpitivat.

Pe ter i tuloirfumd "Hij dndgga&ithnomep r o d w @ & destribidtoare de energie
el ectrict Hi termict

Si t u a tiloracormmia cu'thpital de stat pe principalele rarderactivitatese prezint , a st f
i ndust r itéameta@urgie-2e,r te ner gdd4e elxedippeditraala EmuluiH2, industria
t ex44i,l i ndustria al ilnDen tianrdtu sHir iad ,bdeuiidunitestite] idiele mi n
‘Hiblanuri- 16, prelucrarea caui u c iualmaskelor jplastice 5, i ndustria de -haHi ni

alte ramuri.

Sec H uMga i 2 uikilvicutuea H
Fondul furtiaralj ude "Hul u i da®@6 o26UpheadtadHLe di esteaar e

280.685 ha. SwumprfadrmcHai eagde cwod ILi, t,adinparte pecdtegdriidé Hi
f ol oastfeh 781209 ha teren arabil, 115.8  h @i nptuale| 82. 771 ha f ©ne He
livezi de pomifructiferiSupr af a™a agr il8Bhda i ri gatt este de
Datoritt condi "Hiclimkt agricultinaest i of riiceen tdaet ts od peilde o b~
cerealéila bazei furajere. Pringalele produsegar i col e sunt: cereale boabe

porumb boabe, cartofi, sfeclt de zahar, | egume
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In cadrul efectivelor de animalpondereac e a ma i D Mm@ o rr édoavinatetparcinele,

ovinel e,ipcsapri nel e H
PLtdurile Hi alte terenuri de312.338 basdin eotdhil feoblf or e

funci ar : ptdur i pdunHe foicase:s265.152&&lin &clst purittade vedere judetul
Hunedoara de™H nand | ocul 3 pe "Hart
Anual,s e r e al i Zlenacatde @rcaB@H6A0 Mimg prin ttLieri de

de ngrijire a arboretelortinere,e s e v al or iidhHcat rceledangexinpPbiapeménaatse
val ori fickt ‘'Hi I mp odret dyrelt plantecnaedidinale, tigpti cordestibilé, fuaje,t e

s e mi rcaHe deWangt v ©nat ul principal Jicocosaldenwnm)d t ui e cer

Sec™Hi ucCeme? 'Ha |
Activitatea de comenr5H Z 9 i copmedialEHHirs care: deesta83 'Ho a r

u n ii L4,0%) cooperatiste 519 unit.i"(9,2%)H#4.323 unit. i"ptivate (78,7%.)

Cele 519 unt "Hi C 0 0 p er A subosdinea urauienunsarf de 2Boperative de consum
respo©ndi t e pe Ulw,exclesty Vaea Jiulutuonde fuitdl o n eaz24H doari com
cel particular.

Cn ceea ce pr iloeoidgraale p ip®fnidlem leagazineletdliei#itarel 461
(25,9%) unit £ "Hieal e me nt a "Hi nemapde b.40B @5,0%hagazinke mixte - 1.013 (17,9%)
magazin& nealimentare 764 (13,5%hioscurie - 729 (12,9%JHc¢ o n s iiley 248 (#H4%)

Sec "Hi u ®evziile2 . 5.
Cn jude'H, ser vi c2.il0e7i slinnoate:cuaddracgrundustriad 5 90 i upni t #

presttri s eriiv126u n i, tPmHR ol@2Zutnri uscehHiv i ¢ i i de gospod
| oc at337wv hi,wlte Sdrvicii- 972 unitatidint r e acestea amintim servic
artt,. culturt

La ac e dprestatoareidé geffdcii se adaugt: uni t &t "Hi dordeaiul p r i
mineritului, siderurgiei, agriculturiil constructiilor. De asemenga fian@aza H76 urtit "Hi domeniul

informaticii.

Sec™H unea 2.6. Economia | ocalt
in municigu | Or’kriHtrieepr i nder i | e mi iodustridliin gemergslnd @i i |,

dificultate. Cu toate acestea e xi©$ v a s o cmijleci L "Hi -amr ¢ ia KBl ia tpe bazeo d u
economice solidegu ar fi de exemplu: S.C. SEWS ROMANIBR.L. - societate cu capital japonez
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specializatt “~n pr o &dLcSOCECDHD ROMANIESRIL sociatate ewtapitalt r i ¢
mixt romaneitalianav ©nd ca obiect de activit &iCeBegar8.Rluc Si
- societate cicapital italian,S.C. Nuovi Orizzonti SR.L. i societatecu capitali al i an, speci
produc$Sia de ar t3CcGetommodRL. -reacietatec i chApi € al romoGne
activitatein domeniul producerg o n fler giefenaturat, pr eSQ ABORATOARELE FARES
BIO VITAL S.R.LT societateceaimpusc a | i der de oulat’Hkv £ rni id oprieann tud
alprelucr trii l or sub f or mt de:unguente,suplimente ndiver o p u
S.C. Chimica S.A., S.C. Chimsport S.A., S.C. Chimica Automotive S.R.L., S.C. Chimica Navete & Blc
SRLiTsoci et Lt Hi aascincdaneniul ehimieirindust@aleS.C. Zedce Product S.R.L.
societate ¢ capital franceg,C. Filplast S.R.Letc.

Principalele dificuk "Hi  a | e i alefnntrapranderilor kvaalsuht:

U Exi sten™a unei industrii “n curs de restruc

U0 Ponder aaneimdustdutiizatoare a unei tehnologi derfa

U fomaj ridicat

0 Lipsaune baze de date specializatt pe meseri.i

U Lipsa unor strawi viabile de restructurare atreprinderilor de tait

0 Exi sten™a unor spaHii deneologsteduc H e Hi capac

0 Regresulntmiren™ei tradi H onal e

U0 I nvesttz JHfeor mar ea 'Hi d e umame lalénaeprenderilor lecala r s el or
Macrostabil i zaar 2@ naeeegiuni antonduce lsd d e r e aei in Imitd a "H

acceptabileHi cregste atractivitatecadigid e n o i i nvestsenticihi " n pr oduc "Hi

La nivel b c al , di r ecdHd i & @ Hisu nediut g¢eepfindcer@u inclos incurajarea

acti vitt ™Hi Ihdomenelcconsetvinmediealui, fespectva or darea de asi st
f i n a nintreprinderilor cea c t i vre doméniu, ‘eologizarea zonelor industrialen Tunit iTel
productive, ajunsenistare de falimentntt r i r e a ii mditp @ 'Hii d @ideral mediului, prin
promovar ea chimbbiieeumentdlto'diacdoepipsor t a me nt u |l de medip/ocpreal a "Hi
de progr amécarl egideanezlgpar ¢l Hnd medi ul . Totodat i, s
atenuarea efectelor ecologice negative, determa t e de e x pl orerdHi roeng@ih £ n d
introducerea de tehnologii ecologice pentrurevali f i c ar ea ma suellormetaliged celert i c ¢
menajere,a ceramicii 'H a sticlariei, prin e c on st i t talului ecdlogip altzeneloHafectate de

industrializaresau eintegrarea urbanistit a s p a "Hi ie dfeotate dé eestrpcturard.u ¢ "H
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De asemenea, un alt obiectiv a constat “~n sp
Hi regieznwvalldt Lta i d strepitderitoryd IMMuri mioa tnweprinderilormari, prin
atragerean v e st i "Hi i In ponapiinee ocragpai ntii dxleaisificar@a settoarelandustriak, prin
sutirea de taxe Hiriilmpoxzda tyssmgsaaperdraceldteliMca domeniu
de activitatereciclar e a o Ho s r euéla,prtheeld Hal onar eia ¢ & th@ dniicazidl 6Hi |
IMM -urilor aflate h dificultate, dar carau demonstratt. activitatea lor este viabilg@rin concesionarea
deterenurid arprHin or gani zar ea de pnmgparticibaseas la Asiuni ecomomk® z i S
“n stritinkttate.

La nivelu muni ci piului OditiHtb ®@z a adHa dcatme rae z@fl it di |
C o malui, "h lunafebruarie 2014figuraunu me r u | t od ;ad i datet "HidiBcaeedAkir ci a
soci et Lt 'HIOlpsoacedt uiHi , cu ,r24swipeutntd’dir ec 2l iorggeantaatdmes t e ,
Hi  i2pBréoane fizice autorizate

Totodatt tr ebanul20l3auecd¢iozat "~ af i icaoméiaaegiaBadin@les o c i
existenteau fost radiateAstfel, ® ¢ o n s tilaetrke oa cnruemé& o o il @i L tHcdmpdratived e c |
cuanul2007 cand eraiinregistra e | a Of i ci ul ui N a "Hi dld88d o cail ®irReii
total ul de 83ilz adltee sdoec i cetttbr'id FRartiet Bet9auifoata umtuanri ica g "Hiuil

au fostvizepentrua ut or i z a "Hi |

CAPITOLUL3 -DEZVOLTARE TERI TORI AL

Dact ar fi e ,n inm alesldcaleiidalizaesas i aurstde derulaneultimap er i,o0 a d t
i sta ar fi ur mkt oar ea:
- RegularizareanalulMorii municipiulOr £ kftiireal i zat t
- Reabilitarecentrulvechial municipiuluiOr £ kftiireal i zat t

- Extinderesi echilibrarer e Saepljen programulSAMTID -f i nal i zat t

- Extiderer e Sdedaralizarezonaintrerauridin municipiulOr £ kftiireal i zat t

- Modernizares t rdinmunicipiulOr £ kftiireal i zat Lt

- Constructiecentrupentruvarstnici-f i nal i zat t

- Constructia a3 blocuri ANL cu 80apartamentef i nal i zat t

- Modernizarea echipareadAmbulatoriuluiintegratal SpitaluluiMunicipalOr £ kftiireal i z at

- Modernizares t ri inderulare
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-Con s tlraacuenecstaté in derulare

- Ranforsar®rumcomunalDC420 r a Kk Galnaari in derulare.

-Reabilitare termict cl| tdiGrea pl dicadausa®lahasi e K
finalizatt.

-Reabilitare termict cl tdiri af eirSeal Generdldga 2
finalizatt.

indetaliuact i vi t at euablicaivacestrdomerjdistp o e z drRaportulprimarului
pentru anul 2013document in care au faste n "Hi adtn@tt ei n v e sHeeleldlten £t & | su@rt £ "Hd
derulate pentrts us 'Hi ner ea d u m& e 8 umi "Hir ime @rzcantitatik t palitaiivkea g h e r
[ ucr £r i | ®iiindeid+rtenaracccav or din beton asfaltipeo | a
suprafatt t otppal e Buesw rdloc I6;pbloc 9Pricazului- zona ambulatoriu
spital Municpal, zona bloc 60; blo28; bloc 32 executareg e piacu plohhbe din beton asfaltic pe o
suprafata de 180 mpu c r £ r i de moder ni kzar e a citadraluaiElpe sthazie: b e
Fundatur £ ,P oW an LS aoprcitl, Gajecariior, QimpdlaNbug Mihai Viteazul, N. Titulescu
(fundatura), Pricazuli ona bl oc 60; bl oc 37, zonadespi3t.abl2 d4mu
executarea lucphArickboi de pamee b Liddtnalbte pdostradh 7n8 6s
Pricazului bloc 28bloc 32, bloc 124, zona spital municipal

Cn a caegariddie | u onrt t ruiclédde repardialetrotuanluic u pav aj pi atr
pe o suprafdd d anp,snZP®l Vi ct orliuecir,t rd dre ‘'Higemulla miér arDeumul e a
Comunal Oi€i4GIm& r tpH elcwate l@Hgistemuble canalizare n | ungi me t ot
m pe stritzil e: @ndatura) zGmpul N, M.Viteazuly Rrieazultitzona bloc 9

Dezvoltaf es e meabititatéeanaluli Morii - pe tronsonutuprins intre podetul str.
Goga'hl pod€ti | str .-, dGarelXidia iInrdeeir eche repH p e o- stradaBtglianme d
lvascy precumHi | udcer L'rnilloexlué ir éHli@a aaarmofitcmaldrenté n | ungi me t
880mpe ggtitle N. Titulescu, C’~ mp MdreuuNiaana bloP6pa Sapcd

Totodatt, a fost realizat Hi pri mul pas pent
ur g e n Hikganizgrer i i odleir cuilpiddicépestiu ac hi zi "Hi on a preiectare e r v
‘Hexeculd construdidenecesitate

Tot din categoria investi Hi il buclepternepardia de z
acoper iGHu p@dineeltoaré dinW g)limobilelor nr. 7 (P-"& Victorie) 'Hnr. 16(strada Ncolae

BL| c)sau@ usAstrai i d aircr Hir i Il e | a n osediuli® o rripikplireexecdtaked i r e
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del u c r Lfinisaje uhterioare, instal@i electrice, instalaw i s a ininstalaiir termicéla subso)

| u clede tuminatornamentaldetaat edr al a iSSAvrilpntli uc ML hiali ¢ de mod
publicec onst ©nd “~ n ’Hu ehidraizolatilordl® terase rppar@tanterioare repardi la
instaldldle grupurilorsanitaréHinlocuireat = mpildik lemne

Una dintre ce e ma i i mportante r eal i Zinalizarealad addorideut or
modernizarea unui ambulatoriuintegrat pentru Spitalul nunicipal prin pr dinfercddri f i r
europene. Lucr tri |l e oderaizatea sp#Hdree x a gt epnrtees udu 8 m
ambul atiadudened p a "Hithoillemor me eur opene de i gient ‘'Hi
termid, refacera acoper i Hul ui nMamsardataraplasara urailiftaaccespaeniveluitd
superioare (inclusiv mansardt).

Pentru investi "Hi i v i deproiectaréstudii dedezabititetetiocumentdl i z a
tehnice de executi@lanuri ubanistice zonalg)entru nodernizarastrt. z i dingoul Nou M. Eminescu
pentru nodernizarastrt. z i Qojocarilor Petru Maiorp e n tarpamtahithvelitoarea Bditrd, pentru
extinderea ¢ a n a lzona M r id NofeFESt, pentru extinder  Cer sadgdlanul urmanistic zona
Romfruct.

l nvest i "Hi i au fost derul at e 'Hi l a institu'H
Vlaicu unde au fost executdteu c r £ r i 'H-& a1 yelidnferdoarer e par a "Hi | parados el
fo&¢ achi zi "Hi onatH peoetmeidrapsrigdarap @ e spersoanglor £u handicap.

La Liceul Tehnologic Nicolaus Olahuaufostfinalizatel u c r t reabil ¢ a dhederrtizarea
c Iditii, i nclusiv | abcolartreat aar € o #Ht &n e alhvelivade®sHrriegmat a 't
corpuuiB de ®Ii tdur € ospardHri ed lai za&tnd rral a t er mi ct.

LacogaGerr @D A Vladsau execut at "Hlacarndtuc tde deée pamc
parter a fost mordti n t eircdmere de'ldupraveghere a f o s saladesgo atvf Bkt achi
mobilier noupentru cancelarie.

Lac al a ®enriniStantaku fost inlocuites ié de htrarede lasala de spodin corpul
1, au fost realizateugravelj au fost reparateardosele din3 st | i dii cd w sfLorapardiifae a |l i
instaldHi a ndiek, iar lagradinibds-a u e x e ¢ u t falocuireat ¢ rmiprivechid e

Printrec el e mai ma r i lalniveclocdl pot fi amintitecelei capanseein proiectul
ACrestereac a IWiisendiciilor turistice Th cadrul ARSENAL PARK pentru crearea unei infrastructuri de

agreemenspecific®@ b e n e.€. Tirmco SA.Tinfssoara.
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Obiectivel e a ut orealizardaunuii CentsueS P A ie dHenei tsali Hea sport
mu | t i f u.nAtte’Hibiective |destinaiede asemenead e z v o inftadtructurnii turisticeau fost
realizareaunuil| oc de | 0 a camenpjaeaturtiasewdacptiHi a r e realizareaproc i |,
pi st e daplimbaecjandngarce u 'Rl u i unhuipatimoartdintetia, skate panealizarea unui
centrudec Lt | pentiu agrement

Un obiectiv important autorizaientru Parohi®r t o d O x £ s t iconstr@ralt @ ala te
cultiBi ser i calin@ereaodnorxul A Gi  Sf ©nt uld Mare Mucenic

Totodat t, “n deomlemdtul awtcmmiozazrnatck ext i nd&€Cea u
Sews RomaniaS.R.L. Hi refuc™i onal i zaSG Bnel Distobutie BanatSdAL I ii p
S.C.FaresS.R.L.

Cnsél, mai i mportant proi ect doentrui eabilitarea s tcride d tou r

comunicéalé din strada Cojocarilor, strada Petru MaidradaCampulNou, stradaMihai Viteazu,strada

F u n d Litsttada¥ © tdtilor, deoarece@l ©n gt b e nef i cHcircudidi poefigeanareated e
'H efectele pozitive asupra mediului pdrearea de noi zoneerzi'tt  f ol o s i r dHautiererddtip £ c L
dal t prefabricatt.

De remar c,an scappuwll asti g urcduindpentrintmegi€onsliul Lolcalai de
aprobatransmiterea unui terénn  f o AgeriddiNaidhale de Locuink] pentru realizarea unui nou bloc
de40 apartamentén strada Nicolae Titulescu nr. 86.

O altt hot trConsiiuluiiLoog aostteaprincare-s apr obat pr el ung
PlanuluiUr b ani st i aRegGlemertulualbcal’de Urbaniseceseé documente reprezentépaza

| egal £ p e nproiegtelor,®erad g rz amddaior de #ezvoltare cu rol bindeterminé in

stabilireda attiseaiatiilweal cmrecldsare dezvoltbridi | oca
De asemenea, trebui e mdmHAuUaN aturdtareqguianeantealet za
urbanism pentr@mplasara de construcHi i d e -nieoordgamner-tirizor@aROMFRUCT, pentru

realizarea unui depdzde materiale de constrild @ Tmptejmuire,in stradalL u n d pentrucbinstuirea
unui t er en iavestianor aféerdntan zbreDrumtdui comunal 4® r £ s Rames

Totodat t, ", mebuge @mistitH plan anbanistis de detaliaprobat pentru uncht e | H
pentruextinder@a unorspalide alimentdH e  p unbstradac Godrulyidar'H ini“ldrea spre aprobarea
consiliului local au n e i hot £tr ©Or i pARegul smerti | peaar wnpt s
arhitectava@ahd|  ocaptois pep pee fUldarasukeSzsodddragulamentului a

24



Strategia de dezvoltareMunicipiului Or £ Ot i e
20147 2020

fostpLstrar ea s peci’fnalelodaléH&e dorestea € tmstrumentutit in @attca de
proi eictuarr eghH dehipentvr odcpoki basupreathidettieii@amobilelor.a ¢ "Hi u n ¢

Au fost demam t eiunieircvéddlierai ncl uder i i | ochAaRriondhiar eidn doir v
cul tiurart@ "n caacgmuult upat rOe npormipasdiueitest sengre ca obiet

consol i dar e arefundidaadizaraauuniamobkila mdtument istoric di n z onai cen
transformarea acestuin muzeu de carte veche. Refaceréadfz imobillui este integ  ~ n -a e a
doualucrare,ce i z e az £ dntegduepatuinzoniteaenitecturaldinP# Vi ct or i ei al t

morument e de f orisgaldvbriiNec e sniotba tl pemtruleabltitarelacenitrdluoistoric
este jusdriddtcandaddl acmadct kVvHi t £ di n per sdeavditdréav L
serviciilor conexeturismului.

Cn ceea ce dporuitv ectbhiee citoisvset,e|l abor at e ohemorul do c
privind necesda t ea c o m e lt iadrefundgHioin a Hmobilului inimuzeude carte vechét
memoriul privind necesitatea c¢ on’s\ctonetfindp r @@t triit
‘Hin asteptaredeschideriunor linii de finariekepentru care sunt eligile.

O altt realizare remarcabilt din perspecti:
il umi natul festiv, pr iPral i b u riendalit gdin nmghasul @xderion i S
ambiental ar hit ect u$fadangheli Mbal i &ahiro din Redibl Vicdoridi. o d o X e

Pentru perioda de programare 20042 0 2 O , la nivel ul | ocal i t Lt "Hi
dezvolt r i untebraknoe scopuprecisde a dezvolta municipiwstfel incatacestast. ofere toate
facilitt& ™ | e nec e¥#supedoarp @ervibdbocuitoribor saksii.gur a condi

No™H unea de diezgvepgtas$ iep wnra adearriiFareacentreldrestoriog
modernizarea ansamblurilattdirilor arhitecturale depatrimoniy conversia funddnala a chdirilor
abandonatéil punerean valoare a arealelor urbané p t,snlotugea mobilierului urban invechit
construcld de noi cartiere rezidddle pentru grupurile dezavantajate sau pentru fif@b u n £ t £ "Hi
condillor de trai prin reabilitarell modernizarea fondului locatit al utilitt iléf, modernizarea
/extinderea sp#lor verzi 'H a parcurilor vechi, precunti amenajarea de parcull spai verzi noi,
introducerea de noi obiective de aflharbam, modernizara stizilor, el e r e a ¢ aclilar t £ "Hi
aferente transportuluini comun echizi'ldnarea de material rulant nou, ecologic, precthkin
retehnologizarea / modernizarea materialului rulant yecbesibilizarea mediului fizic pentru persoanele
cu dizabilit. i’Healizarea/ mdernizareeextinderea réelei de piste de bicicleteonstruirea unonoi spaH

de parcare p r e cearea/ rédbilitacea/ extinderea zonelor pietonale
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In acest scop, sunt necesarec "Hicammriecus pe c ifmd o rilé m i u | arhitect
planificarea spadlui teritorial, derularea unor ateliere de lucru/ simpozioargt t@me n i u | ur ban
peisajului rural consultri publice cu cet éHii despre cum vortsfie definit i magi nea | oc

actualizara Planului Urbanistic Generahventarierea edirilor istoricein scopul restadurii acestora
sprijinirea proprietarilor pentru reabilitarea monumentelor istorice/ansamblurilor urbane de mare valoare
promovaredransporntilui ecologicprin oferirea ded ¢ i I'Hii t & "&idd studii & domeniu

Pe parcursul timpului, lanivellocg@du f ost derul ate mai multe pr
unor problered e i nteres publdc, dupt cum ur meazt

ProiectulEnergie veré pentru apt wal ¢i plh 019 @ ifograalizetl in m
parteneriat cpitalulmu n i ¢ i p a'Ha a@ut ceoigctivimodernizarea sistemului de producere a apei
calde prin mordarea de panouri solafa scopul reducerii @l t ui el i | or prealocarean d |
resurselor financiare economisite pentru medic
degaj at e .Valoaraapmiectuluie fogt de 45.000 lei

ProiectulSp a Si i ver zi “n  par 2a01l)a'foBtrealizathin padeadridt cud i n
Asoci a SIBI8 H®P&@ ca obiectv nf rumuseSarea peisagistict
amenaj area unui spaSiu ver de «Valoareaproiecwla afost deu n o
8.000lei.

ProiectulRe a b i | i tideastedizae b 8fBdluluimmn i ¢ i p a (201@a faskrealizat in
parteneriat cipitalul municipaldinOr L #Hti i @ av utr ea@adi d b it eateiav K i mo d
sterilizare pedgiitoobSonéfemersoepul crekteri.i

medi cal e acordate popsbhabtart Hgr atsuisttteim@Buk e rme
i mpl ement Lt r Vaioarea praidctelu a faste 48.000ei.

ProiectulModernizarea ServiciuldlPu bl i ¢ Comuni tar Local de Evi
(2008)a avutca obiectvimmd er ni zar ea si stemul ui de managemen
a per s oan eValoatda proigotuldi & fosie &3.293 euro

ProiectulPar t eneri ate de succes pentru el aborare
Local £ a mun i(2008) avutlcabiectiv@abioraréai Seategiei de dezvoltare @nmipiului
Ortkti e, amosddrini zdaer ek eudigcipul§i®©nr at Pei mir peir f emc $Si on.
autoritbSii publice | ocal.evalgaeaprorectulueadosiehs.3¥0etra d e

ProiectulC e nt r u d-serviciringegrategpentru recuperaf@007)a avut ca biectiv prestarea

de servicii integrate de recuperare pentru perstawe©r st ni ce din OrbLktie cu

26



Strategia de dezvoltareMunicipiului Or £ Ot i e
20147 2020

posi bilitatea accestridi unor S e devavantpjate Vadopreac i a |
proiectului a fostle54.768 euro

Proiectul Centru Social Comunitar- CI ub de | o ac £(200Y)@navut eca obiectiv | a r
"mbunttt Si roeiale ofedta inv gentrulidd z20r i 3 amenaj area unui c |
e d u c a.Yaloaraagprtoiectului a foste 42.325 euro

ProiectulDrumf or esti er Val ea Rea ki rami fica(@®08, d
a avut ca obiectiviear@aunud r um f oresti er, acces cttun Ciungi
t ur i sporiivcValearea proiectului a fode598.515 eun.

ProiectulCent ru de i ntegrare TPArsiorc i a&n a@oCepaNd dajya S i
obiectivi nt egrarea persoanel or cu handicap fizic
specifie. Valoarea proiectului a foste 23.000 euro

Proicctul Reabi | it area ki moder ni z ar @04/2024% awitncea | o r
obiectivreabilitarar e $kd eal i me n Vabarea proiaectula g fosie 900.000 euro

ProiectulCent ru de ur genSt (2004/20086 flost derulat itnuplarten®@riattcki t | €
AsociSp®%i a i nH&avut Goopiecticiearaunuiad L post taam@axreazrt mOin t
solidaritate Valoarea proiectului a foste 72.640 euro

ProiectulCe nt r u s oc i al(200d)a fostdefulatincp&rienreali at Spr iAsionci
Copiii 'Hia avut ca obiectifurnizarea de servicii socale pentru categorile persoan&efavorizate,
realizar@ unei microcantin& aunuic e nt r u d\éaloada praidctalui & fosie210.000 euro

ProiectulCentru soci al " (2004 | fostd e puludt OrhkpBetene
Sprij i nHaavut c@®bigrtiviealizar@a unuicentru social, asiguraaale servicii pentru refacerea
relaSiilor °~ n fValoareh praiettida fdstdel80.200eard z at e

ProiectulTr ans par en St (20Q3) a fostdteer qurliattat’'en parteneri a
EUROPE dinOlanddda avut ca obiectiwv el aborarea wunui
Valoarea proiectului a fodt5.000euro

ProiectulModer ni zar ea gest i d20Qlya avut ch ®bieetiv ameha@mmneiu r b &
rampe decolectarex i depozitar e aderk ezuar§nuiomisasr. 2alcaneaeproiddtului a
fostde61.455 euro

ProiectulReabilitarec | adi r e -Coil mgii palNat i ondiln ocrAwmied i pvil w
dimbunatatirea procesului instructiveducativ prin utilzarea tehnologiei inforn¥a i (aicomunicariia

avut ca obi ect i viinfrasttuciuniade @ d uie peidiu @sguraréatuitli proces
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e d uienal T8l standarde H. , prin r eabi iautimuuenael acabiifara tampldne) u i
dotar@acu centrdlt e mi c L, dptarecpe ¢ lei pament e | T, inclusiv re’
de 5.894793,97 lei

ProiectulReabi | i t acktldriaf imi ebt edae 2nubBtm®&nt Sealeiur
generalei di n munici pi ul OrLbktie Ki -’edntativnptint dili@drea e a

tehnol ogi eiac o mh o panAUStI ecia kKo b iireaccalit \Hi i mboht a&idr uct
pent u asi gur ar e aionalasiandgded.c e sp reidmu c @ fiHae | col ptadii er d O eoer
cue ¢ hi p a migetea ¥aloarda prbiectului a fost de 3.579.807,41 lei

ProiectulReabi | i t ar ec | ttalranbiiodrtant oar e «k-iGr apg ekcelr &r kKN
Olahusdinmni ci pi ul Ortktie Ki " reducativkptintuflizarea tehnghogie ¢ e s
i nf or macSd mu n ixeuvutrca obiectiv immitk i'H ea cal i t £ "Hi i infrast .
asigurarea unui procese¢ a "Hi on al IEaprirsatnavned sorpdaea el t eldimr dacuoa r e
echipamenté T 'Hi Valoaeeq praectului a fost @&354.425,42 lei.

ProiectulModernizara K i echi par ea Aahpiaumitmorrii ail pual 1 @rt tey
ca obiectiv “"mbuntttSirea calitb$Sii infrastruc
pentru asigurareanunuwir & a@&c e satee\damdrea pri@ectale & fisdg e L
4.708.465,19 lei.

CAPITOLUL4 - POTENHI AL TURI STI C

Strtjuitt de cettS$Si dacice, zi ORfrikTthéAdeeuvuanl e
primitor, multicultural -kdi veadroapea nc,t,d@w i se@iiSri i@atd
odat@i dorexkti st revi.i

Or Lkti a poapitaa chltural ,su noirti Lol Humedgaradeaoréten i ¢ L i er | .
"ncktrckttura istorickt nu este at®©t de pregnantt

Vechea cetate a Ortkiti @it tkmpodpwsleadie i é ten ongp maufr
Xlll-l ea sau cettSil e dacnumaec ©dierv amude upui turiptG@ lumat iceaiu
istorie

Dar tot pentru tueksHit Lo nalOrerkm atd ivdte iamitrelozsic
ineditdi pentr sment K jde exempaapxamr eyl cdien cisgter act i i
muzeu militaria  aer | i ber, uni t eereredeadier sionfrebally de pliGpasesi cumi | |
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blindatele sawu ATV - uri, buggy, golfcar, biciclete, segway, jeeproéd, cicloturism, tir cu arcul saw
arbaleta kKi cu BB gun,mminegal fe mchi Vot b8i ,déa
sunt: treasure hunt, drezina, ki dspar k, piscir
park, centru spa, sat dacic.

Municipiul Or @e'foateoferi t ur i s m icistotict findal” nHestr at de i st
numeroasebiective dintre care amintim

1.Centrul i st ori c -EObiectvulestecc i rpa zud ruv a Pirek karihei t ec
mul te ansambl uri ur bane cu cl tdiri monument e
BLl cescu, George Cokbuc, l on Creangt, Mihai Em
'H Luminii.

2.Cetatea-Or td¢nteiul Ortktiei se aflt ruinel
constituia un sistem de fortifica$Sii medi,edeval e
ckttre Sebastian Munstera Bowuti mutcaSide deaflai Or
aniil 4 38 «kdandh avitoc lupta din Campul Panii, f i i n danuhl$64, darraet nbo v ant L
anull 631. Cn isnecianftlaa cseitttuHitie dou,fconttui ef ncsecbl gl
apar "Hi n©n dprotesiamea maghidréHi bi seri caoryvtamgihtel i ¢h se
apar HHnond comuni t & ™Hi i protestante ger mane.

3.CettWwile daci ceCadt inS iMluwes tt @@k Ode taBlitlarug2il km),de la
Cet t(RkimedelaPi at r dacpaderdi ec omp |l e x u | dedésttnbbrasSd
capitala Daciei. Adeviratul c e rSarmizegetusarRegiacasl@Q r at
km)findakezatt pe mal ul d r e mdesteded ¢ CAtp elieax Girswt abdanié€tiae pat |
componentgrespectivcetatea propriz i s L, sanctuar el e kKIi Sarmieegdiusa | e
Regiaa f o st listagalrimositlui quleural mondiddNESCQ

4.Bi serica Ortodoxa fASfingiAiceArt haibg e eubadvielir e g i
cele mai frumoase biserici dnaeatSraad$Si & .epRieaztemnd
p u s tanul'1986. Planul bisericii a fosealizat@ cttr e ar hitectul George
pictura a fost executatt de un renumi ttepsfat on5i
| £ c a&fostin iseptembrie 1945.

4Muzeul de Etnogr af i eAcdaStee sAret ts iptoupaut! a rnt PQrat’idat
orakul ui . "Mufzieiunl $aat f~ ondatexpwne hizitdt®ilbre ol ¢é o Sit i t déH pi e s

i storice, documentar e, precum Ki 0o Vv alduoiversuliis £ c
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rural hunedoreamed ovedekt e “nclinaSia spre frumos a oan
orakul ui, acea de poartt de acces spre compl e
muzeului caincepand dinanul 201+ pduwntdi spozi Sia publicul ui o]

ACet £t Si loecepdraecziilnotrt succint elementele definjtor
respectiw i aSa mat dadiealfto,r taifsutcean$eni ¢ knhvena&ea spirit
5. Monumentul Paliei Monumentule st e ci opl it “n marmurt al bt
scul ptor ul Raliaoo lagpe tAdam.A &8 ani pril&8yrija | ui K
traducere romOmeasatHi a deell a ~ n,dae pountuunhe nM eud h iruel g
simbolic, prin cele trei fe™He, ideea tipktriri.i
APalia de | a Orktktieo constituie “n acel aki
4 Monumentul " Semn DiaAcestcronuheddasti @ dDraecd Fikd s cul
Adam Ki reprezintt cea mai redutabil t armt de
Ortkti e, fiind ampl asat pe padteaprde eS&8pmeri an
simbolizindtotoda tpptoar t a de i ntrare “n inima civilizaSi
al | u-@ cobogtituitisimbioza daeoo mant r eal i zatt ~ n(10d-* n210%lie | o1
106) . Semnul dacic a fost dezvelit “n vara ani
moartea regelui Decebal.
5. Monumentul lui Decebal Acest monumene st e si t uat iamrsculpturaatdat Vi
real i Kaimiian 8chd ma n n . Monument ul repr eizDeceldalkcarba st u
domnit intre anii87-106, fiind renumitp ent r uSi a diel estad eHimipolti ti ce 'Hi

aptrttor al Daci ei . Dezvelirea obiectivul ui a
documentart a | ocal ittt ™ii Or Lt Ht i e.
6.Monument ul Al zv or uilAcest ebiedivar fostaréalizdd decti tt oe 0s c u |

Ni colae Adam Hunf aoeamplardt eadhintect oni c de art

ansamblluiest e dominatt de st-lmgaddwelu danullfiotie e nal pad

de temut insemne militare ale i i antice. Mo n u meadaUaiti, Tnsapropiaréal t
Bi ser i ci iAdonirda Maict Roennufid .

7. Statuia Regelui Dac BurebisiaAc est monument ~ | regdegetedadilon t &
(821Hr-44 ~ . Hr . ) C’Hdtatulli dackeimea et dves t caRdciee Revival Internatioal

Societp di n New Youki,a pRrienk ecdoinnttreNbapoSeoneSL $dtes ¢ uc
realizat “n bronz de | omm HBiolobogreeay t aatreeinspeat’din Ltl o'H
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statuile unor tarabostes daci ai Arcu i | ui Costantin de | adatdebda . S
august 2001.
8.Monument ul | uii Ade#t monentene\éIt &i csud uat ~ nculfuraa "Ha

apar H ne | ui Ni col ae Padama@8sepmomid®ient atati ansdgtd
750 de ani de atestare documentart a-Alura¥lacu- t £ F

inginer, inventator Hi p iAaesta aeurit lad3 sepewnbria I913ein r 0 m
accidentaat i ¢ “"n apropiere de COmpina, “'n timp ce
Astrei.

9. Arsenal Park Transilvania Parculestet er i t or i u n e |l iuzed niilitat Tn agdrdibem v e n

t er en deungadranatbraldenatnrant t abar t de antrenament, baz
de adr eomplduida t va€an™HL ar e 4 elsnaiélinsedinRemaai@Oodé reeCidire,
de oporHiunuintep Hild)innel e obi ective dYonitame militar

- www.arsenalpark.ro
100St r blketiorfiekelbdale al ur i
"O strbttoare de" -aocafienecxkpriaprearer &r i mbr i &

premiazt faami'Impillienicdar5édd de ani de cksnicie ne’
din Rom©nia care a iniSiat o astfel de mani fes
"Mai alul ™ -iomik8itatan’  n-lfac¢olduwel caltr Xl Reuni unea
"mai al ulé'stae foossterkbhhar e cOmpeneasct, de joc Ki

anotimp, primkvara. " Maialul" are | oc anual,

l a i ekirea din Ortkti e 7 lal®mperldber,Drganiaat de $maial'ese thtendeo a |
pOnt seaimrpe ts@reniktu evolueazt solikti de muzict

folclorice, totul culminand cu un foc de artifi@el umi neazt cer ulPentrideirm®, or e

del i ciul acest gdcurile maiahulul'y organizite de Gomsslial Lotalli eCo'pi i | or
fiind concursuripremiate.Organizatoiipr i nci palJGaonsHrliinkr ilaoc al Or Lkt
Ortkti e, Des ptOrStkni@net.ul ASTRA

StrbttoaremanDdccisltcarr e de tradi Sie |a Ortktktie,
sfOrkitul luni i septembrie sau "~ nceputul luni i
spectacol e «i Cc oanrcte rktie udkeo anmrukz,i cfrocpodpeular t iCai ci i

fapt divers, in anul 2006, cuocazBt r bt t orjimund & ¢ ipli al ~ Oc ekt ate st i

Recordurilor prin pregttireatcneeneoir tnmaiii rmmaergie | cuoi

31


http://www.arsenalpark.ro/

Strategia de dezvoltareMunicipiului Or £ Ot i e
20147 2020

an mai t©rziu, “~n acel aki amauneduwut SEMNMDALIC, ggoatd o c
fi vikzut |l a intrarea "n Ortktie dinspre Deva.

Ziua Recoltei- Ser barea conasrnda "wnoordgmnpoizt i iobceaect e

confec$Si ondintleegdenec&xpi if ruct e. Ziua se “ncheie
desf Lkur ar eQr gPainai Szaa tQoertik Sirii.nci pal i : Primkbria Ki
Festival ul f o | ntehndiracest evéniment esteitire s t My a | concurs
K i i nstrumentiktilor tineri, afl a$Si pe cal ea
Cul t@oancur sul K propune, ~ n prmuziipopular®dirdzonas t
Ortktdeidedf tkoart pe secSiunifidendv Gevaatfuujadepdr e
specialitate, dupt ce, ini Sial, candidaSii au
"A  ct zut-nacaleafta"u meedt evenimerd@steos er at £ de romanSe | a c¢

judeSul Huunle ddbea r che s flasmcud ea r @saleglinalof, iar ‘organizatoul este
Casa de Culturt Ortktie.

Concertextraordinar de colindé acest eveniment este gpectacod e gal &t , organi z

Culturt, “n preajma Sfintelor Strbttori de 1l ar
locul de desdsdkarcde espasttacol e a Casei de Cul tur

"PersonalittSi K i" T esteemnsii nmepnotzei oor tdketdii ecnaet unor

culturii, muzicii, literaturii, artei, tehnicii etcOr gani z at de Primkrie, Cor
Municipalt Ortktktie, “"n colaborare cu Desptr Stm
desftkoart anual, “~n t oammasiliuuidecal@Ombk ti ied .acediua o a
eveniment s unt prezentate comunicktri K i referate
Ortktiei, au | oc proikec $ihii ade | fainlsmhe i ddeu mamt &r.
Festivalul de Muzict "Saouval ! Cacast Esesei Damne
val oare di nude adéds ESteRias. @arlicocca SOr h 8§d o x Ar hicdGawlh e | i
(CatedralaOr t o 4 iarxotganizatorii sunP r i miConsilal LocalOr Lt Kkt i e, Protopop
DJ.C.CPCN.HunedoatdaCasa de Cul turt Ortktie.

Festival ul I nterjude 34 acest événhment est astlval comcars) sui | v

participarea unor cete ctl wHKerdek tdie s dalaespestacaanels

a Caseil FesCulvabotbt. se desftkoart pe parcursul
proprivz i s L, desf tkur aith @el tswreanla, uamnuc trckim | ocas$Si
organizatori{ n fi ecare an, c¢c©te o comunt hymreadaz,peant
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scena Casei de Colka®i e )diomasri@r hlgad s pefestivallduo | u |
ctl ukieanel80d4 Festi val uCkt Il wnkerrylu dterSajrasn d"e tinae aedi ¢
46. Or gani zator. principali: D.J. C. C. P. C. N. Hun

AHa cum se observi din pceauzleinmanicipia uneolimpoitantén t €
joaGlsa de Culturt TAhexxianhdBiue GpohkluiSat , fELrt pe
subordinea Consiliului Local almmn i ¢ i p i u ICa princiPalatkketziten©nt | dCasalde d e
Cul tourgtani zeazt, anual, pest e -@tBtica i@ regecptoprie sat in S i
col aborare cu alte instituSii

Cn cadrul Caseil de Cul turt, activeaztrespeotive v a
AnsambluF ol cl or i ¢ @ D pconstituit iM1066eestedompdsd n t i neri sol i Kt
de instrumenGi uwupul KV odalhesttad acst@nuzietandaon s ol i Kt
intre 121 19 anifmu z i ¢ £ )pGrypul Voeali Mu g u r esté corhpas din copii cu varste iet6i
10animuzi ct )p@rpwd wlr Lv o c a éstedidmp wd ediun 0c odgamnce), Trgpaau z i

de teatru de pHipuwpt o¥Veineated wl amat or i

Tot "n cadrul,f Caeg®@mazlni Qelrtsutt otreg aPo zelaartt Kic
prin | ector.i de specialitate, cursuri de <cal i
contabilitate, | imbi striti-aspfteapgi ew duigkadtca| i an

Un alt | oc Beblciudttawaocd Mwsrieci pailikhs tSietbunaSite apu l

personalitate juridict, Ssubor don&u un fooda sartd deu | L
aproximativ 10.000 de volume, bibliotepau b | i ct or tkti ant este una di

culturale | ocal e. Bi wiritotkec ardci upcrop edd dealat ed

cunoakterii, de | a bel €terai antaii ¢ i ,mploaet @aamutael &t c Ger
Bi bl i ot e c &ebdstian Bocnenpisasteo nc ur s ul de creaS$Sie poetic
elevilor din ciclurile kxcolare gimnazi al K i I i

Alte akeztimimatsent d@alcarditaurde Ar t LA Cipod derge nirgdde a o
Sinagogi gt edldgealeexrtiii (de artt Ki mani festbri art

Principalelel d&a Kk u r i dindneunicgiu buit3 biserici atodoxe respectiviiBisericaCatedrala
SfinSii Ar hangab éBisericdAdonmaréaMaick DomikivH i iBis&ricaSt Nicolae |,
obser valh gb-eASifct Njicol beder,mad tbi s e+catcol Mkcotma/ D r ¢

Francdlicamtbi sert iodSfactgl tieNeaviteanal
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MunicipiulOr £ Kkt i e idn fsrpauster wleet ur a tur i sti cB385loduri ser v
de cazare dispuse in 2 hotehlDACOR'HIi AyunbhartMar gar et a -BROOSIJIORIAN S i u
SURA, La Barierarespectiv 200 locuri de cazare@omplexul Arsenal Parc

Pel ©ngt obi ecti v ebnmnttemu mirdicpei Hi @rothBtGir eadtatdee ri ks
pentrua gr ement Ki rParcurMumicipa zonarde ayrereenttdin stradigolae Titulescik |
zonaBLIl tuSe

Parcul Municipal estamplasatinto ptdur e din margi-aehudgulegbs

Deva. Este dotat cu mobilier de joact pentru c
Zona"'La BEl tes$ & nsiptarateta de -adundul réaului® rotc caDbietttigulSe i
intinde pe 3ha,ardout | acusrioaditsc¢ottead e HMecaniwd. Bohaaedté 0 n
frecventatt “n specpladj £.n sezonul estival pent
Totodat t, “n aceas,t Lp ocaattee gfoitererel Medieréssivabt ineskbidai v e
Pricazului,d a r  'Hi  acul” rMSuparstt @aal , d efrecvantatdde lacuitorr atakpentrw i

agreement, ca pentru practicarepescuitilui.

CAPITOLULS - CAPI TAL UMAN, | NFRASTRUCTURLF SOCI AL
SIFNFTATE

Cn noul cont ext al programbtrii p e n tcapitaluli nt e
umane st ei on@ocHhei e cu iimpddtca ™ i sdaliuelicarrarHa pr
ocuparea for Heiindleumiummdea H$ ocihalat

Din aceastt perspecti vti, d eeti e |set asdti d tei sdtei cpee ¢

nivelul de educatie este o0 cl asisfocciaarlet rae |Ileovcaanl

Lanive | ul muni cipiului, conform ultimului re
tot al al popul a™Hi ei stabile cu vOrsta de pest
studii superioare este de 2.761, al celor ce au studiiposd al e 'Hi de mai Htri.i e
studii liceale este de®98 | ocui tori, ceea ce “nseamnt ct 6

pr op o r.38R gersahmre, aeau studii profesionale sau de ucenice.
De asemenea, un aspect I mportant ce trebuie

au absolvit niciodiormkbedstlila preiiHsgni@uwlt j mumirci pi |
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2011, existau 409 persoane, din c248 persoane erau analfabete, cele mai multe fiind de sex feminin,

respectiv 148 de persoane.

Situa™Hha educa™ onalt a popul a™Hi ei se prezin
NIVELUL INSTITUTIEI DE INVATAMANT ABSOLVITE
POPULATIA - -
STABILA Superior Secundar Fara scoala absolvita
DE 10 ANI Post
S| PESTE din care: liceal Superior din care:
. Primar
Total Universitar ° d : Total Profesional Inferior Total
TOTAL maistri . . (gimnazial) Persoane
de Liceal side
. . analfabete
licenta ucenici
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Total 16520 2761 2463 876 10676 4698 2382 3596 1798 409 245
Masculin- 7936 1378 1247 428 5185 2201 1507 1477 757 188 97
Feminin- 8584 1383 1216 448 5491 2497 875 2119 1041 221 148
1) Incl usi vidooteratt er at O

Prin urmare, sintetiz©Ond,t adboudt mi weulnulc i epd wd a
astfel:
Nr . | Tipul de studii Nr. persoane
1 Popul a™i a stabilitt de 10|16.520
2 Studii superioare 2.761 din care universitare 246
3 Studii postliceale 876
4 Studii liceale 10.676
5 Studii profesionale si de ucenicie 2.382
6 Studii gimnaziale 3.596
7 Primar 1.798
8 FLrt scoal t 409
9 Anal f abe Hi 245
Cn anul 2013, | a Agen'Hi a J u Huédeasan fost thregistateu p a

in baza de dafas ' n u Mmi839 perswanel din care 546 persoaitd me r i i n-dH @A9RI z a

persoané ' me r i nei ndemni z a Hi
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Cn ceea icref rpad tvreiHd teurean "Hi @ dakaprincigiului adtonomiei locale
K ia celui a | descentral i z%itr iadi publieeddacaterla revinSprid lege, o satienden i
competenSe Ki obl iga$Sii privind organi zarea s

Serviciile publicei e d uia, a&€riciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu
handicap, a persoanelor varstnice, a familiea altor persoane sau guwp aflate in nevoie sociala,
S httatea, cultura, tineretu, por t ul , o r d iilede argepiupbote c titefacedda mediauiH
inconjuat or , conservareanvat estr @u ma mea u'khdemapiedvearse & s
parcuribr , gr tdi ni | oilormpawrbH ,i ccee ZHi o Irteazreda persedselmra podutile e v
‘Hdrumurilepublice, servicile o muni t ar e de ut ialimentaaetcleapgcugazinatucat, , r
canalizare, salubrizare, energia t e,rilominatkl public 'H transport | public | ocal
serviciile de ur gen "Ha degpram ajui gor ,s ad cvtaimointta t islael vdae
comunitart, | ocui n"Hel e s oc i raproprietitea urdtiddldminhistrdtie e u
teritoi al e sau " n administrarea s ailocagleyaresurgeanatirale v a |

de pe raza utitillddministrativ- teritoriale etc.p r e v £ z u t6alin.” (6) dird.egeaadmmistratiei

publice | ocale nr. 215/ 2001, G sunt nahizatei irc &copull e
satisfacerii unor nevoi sociale I a nivel | ocal

Cn mod specific, aceste domeni.i pot fi oper
pot fi i mpd s wclaSpol int ipaiol or publ i ce didicedeaigenesni z a
l ocal, prdoumadduxgeIivaator mal soci ale pentru pro
handicap, a persoaneler©r st ni c e, a f @mané saumu p Krii aa fdlattoer “~pne
serviciil e deroberhdadetireretgorul,ordinegpwrbld s cuaSi i et deSu
Kiefracerea medi whsier vmecemj urfetsetémura@ar ea Kbstorippuner
K i de arhitecturt, aceakicunmnri lrocerz,eraaGridoni |l onr
activi ad@ihe sdeadhueaeidsneicntiasitar area | ocui nSel or so

aflate” n pr opr i edministateterioriale tsau Briadministrarea sa

De asemenea,deriimf carcnhparvet oddrttkiSnute publ i ce
procesel or decizionale privind organi zoairbdda cki
umbt oar el e domeni ian aaliiznaerned ageler ueajecoleatprd eanalicae K |
evacuare a apelor pluvial e, dnanisttakea i a@ameniaull wic a

privat almunicipiului, transporpublic local.
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Ast fel, caracteristicile specifi-eroriatecstanulan i t L
baza organiztrii serviciilor publice | ocal e.

La nivel ul muni ci pi enviaciul Puldla de Ndisieied , Sobemalidic o ne &

isidest tHa r £ a cihcepéand tuadataede 01 decem2@®4,urmarei mp |l ement L r i i a
Phare respectivi Centrul de Urgeitd i Gentrul Social ComunitaiH.C.L. nr.154 /2004

Principalul obiectiv al structurii esteedvoltareac a p a dPir ti tmiHirii e i Or Lt Hti e d
pliate pe nevoil e gr up docaldeasistédd ud omeir albi | e 'Hi a

Printre activit t8tudues éHin uanitrritb ur'té all iez aarceeas t ke
fundamendreacererilorde as t e n "HL 'Hi  ipdepused e "Hic € intediMaca meferatelor de
soluldnare asigurareade servicii medicale H de recuperarede servicii s 0 ¢ i iadducéldridle,
moni t or i z #alter &urniaog desewiciitsaciale din municipiu, matorizarea dosarelor privind
acordarea venitului minim garantatalocaldlor complementaréil de sustinere p r e aaltanforide
de sprijin material, realizarea studiilor sociolog@supra tuturor aelu ni | o ri paticigaiea lae 'H
procedurilordeat r i bui r e a c¢ o nfanduaeuropeheerambiirsabileasigitareaen rda mL
cal’d , medie 5 zile /| stptitmOnkt.

Proiectele implementate | a nivel l ocal, “n
Titlul Obiectivul Valoarea | Perioa
da
1/Creka munCmbuntttSirea cal ittt Sif113.788 mii|2013
ma i bunt organi zare Killg
muni ci pi ul ui Ortkti e,

2 | Complexul de Cmbuntst St emal ui de pn3.468.563 |2010-
Servicii pentru varstnice. lei 2012
Varstnici

3|/Centrul -dDezvoltarea serviciilor sociale de la nivel 71.368 Euro| 2007
servicii integratede muni ci pi ul ui Ortktie, 2009
recuperare autonomi ei persoanel o

capacitt$Sii acestora (

4 | Centrul social Dezvoltarea serviciilor sociale de la nivel 48.975 Euro| 2007
comunitari clubde|{muni ci pi ul ui Ortktie, 2008
i o aentru autonomi ei persoanel o
preKcolarcapaC|tJr_$|| acestora
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5 | Centrul social Trecerea de | a prestagl117.196 2003
comunitar furnizarea ser vi (Euro 2004

de
dezvoltarea de capac
comportamentale "~ n ve
grupurilor vulnerabile.

6|Centride ur (CnfiinSarea de ser vi c|65378Eurol2003
mar ginal i ztridi soci al ¢ 2004
comunitate.

La nivelul a d nocateil sat rian'Hi'"i iat g whal facets t stlateded m ai t
|l ocal t de combatere a marginalizbtridi soci al e
domeni ul protecwi ei copilului, familiei, per s

handicap sau orictror dnpericoada2pl8r2E®ane afl ate "~ n

Serviciul Publ i c adcmiAsisstrearzEt uShocderdtkr u r e
varstnicee AComplex de Servicii pentru VarsticCn anul 2013, “n cadrul ac
in total 38 de beneficiari, mdi a anual t fiind de 33 desbeasfgur
servicii de recuperare (fizioterapie, kinetote

pentru persoane din afara acestuia.

Pentruservicii destinatea | ut orfartl roiri, “~n muni ci pi unladmnistaied i e ,
DirecSi ei Generale de Asi sHwed@aunEenttuidaplasameono Pr o
capacitate de 100 locuAcest centru are in compunenmecomplex e z i dfenmatglin 2idase familiale,

Cu o capacitate de 36 locuri.

Serviciul Public de A®BbagdegimS208/1897ec i @d it iamini nc
socialprincareseasi gur tsegrvatcuiit soci al e: eval uare soci e
hrant cal dte9deCmmahili ZRO 1 Pudensficiairee hgiamgurde | a c:

social.

Serviciul Publcial de mAsi soemnJIleadb pe raza t
copil or ap t rcsuntire c a $i | a mu n c fcu privire laadestetcazaritstiraalt i. n WDta
at ©t di n dela(7&azwi-Gn andl 2013pct©rt i kG i adQini lien ffou rmnniiztakt Sei
de " nvdS8tme@ntr aza Nluondaluilt 'ditial de <coplia rmunccth
strti nt@8&8&cepiiiecsut ea mb i i pLreapin$iu phescsafigur 7 dpir, i nt ¢
Cu imeurni ¢ susSinttor al flhami | i ei monoparental e

Serviciul PubliasdéduAmtsoansteSborametde asi
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Cn ceea cecmulpnmgy@tithe ch i asfel ef ectueazt de ckht
pentru Pl LESi «KHunetloarglpe s $i©e Kk 5 b g érauinregisttale2@5 dosare, 2 3
per soane si ng,euuatotadde562 (EZoad a mi | i i

inreferirelag ut or ul pehocui ekl eur eambusat icbhtirluii sp
s e e f edntfonderdezdé la bugetul loggdentru beneficiarii de venit minim garantate n "Hi o n £ m
au fostacordate 172le astfel deajutoare conforrO. U. G. nr . 70/ 2 (0dlel pproitwveic
socialt " n perjcaadaodsdiaarnulidie keceomplettrile

Cuprivrelag ut oarel e de urgenSt ,eeseapuobodegefira oa
416/ 2001 privind venitul mil reit rh r g d rea nptlr dete, in @culanr reot
2013au fost acordate 21 de ajutoare de urgensSt.

Cn refeire |l a alocaSia de egins. &/20&Qpentruffaanitiie | i a
cecau “n crektere Ki  ngBraniiné m el cardastdec tph Lt @xd tet de
destatpri n AgenSia JudeSeant pHumetoaraiar anul 2013 ak fost | n s
acordate 81 alocaSii familiale compl ementare K

Pentruacordarea gratditde lapte praf, copiilor cu varste cuprinse intrd20luni care nu
beneficiazt dperiohda priuaié deecemizie 201,3n barna Legii nr. 321/200hu fost
preluate, central i z a&2t2e3, rmdcmeitteor i zate «kKi di stri

In conbrmitate cu prevederil®.U.G.70/ 2011 privind mbsurile de
sezonul ui rece, cu modi fajcuktroirluel kpie nctornup | “entctrlizl
din fonduri de la bugetul de stat, jan perioadanoiembrie 2013 martie 2014 la nivel localau fost
acordate unajnutnotarr ed ep e3n6tOr u " nctktl zirea | ocuinSei
| ocuinSei cu energie electrictkt Ki un osthitikaizi d e
sau petrolieri.

In conformitate cu prevederile e g i i nr . 488/ 2006 privind proc
persoanel or cu handicap, c u ,lmoivlilotal,scet rda d cer ckbi Iceo
de parcare pentru peesmele cu handicapar in anul 2013au fost acordate &stfel de documente

InbazaL e g i i nr. 488/ 2006 privind protecS$Sia Ki
cu modi fickril e «k,alLegicnmpBd/2000tprivind aprobark@.UeG. nr.ol@5/1899
pentru modi fi car ea Hege nc. A18f99@ prizimdeaaordddea aumoe drepluru |
persoanel or persecutate din motive politice d

precum Ki cel or depior canseti nhuistte ti mLpatieoni er
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compl ettitrikieH@LTrirer i 2afr 2006, cu modi fi ¢lanivelule ki

municipiuluiOr L 'Hirt anw 2013, au fost acordate bilete de transport gratuit pemtrumu metr d e

persoandcuh andi cap, persoane persecut at e ,constitutemt i v «
prizon er i , vet er pearsbantdrearsinicgzcbaorie saauu p e utne vemide | amia
400 lei.

Organi auarcéli omMiarfea cr eHei munipd mtarl i, gubliceer iutn

locale, motiv pentru cayé ntre prioritt™Hi |l e ,becaluentde modes
extinderea acestei I nstitu'Hii
Cn anul 2013desar ¢cirliHL5 G ud é ogavpiicii i'Hid ea u nfgorsi
W nutri H e a copiilor, servicii de supr specdvgher
servicii de consiliere Hi inmefuonr daanieH pentru cop
PrinCompartimentul servicii medicale comunitaf®t r u ceé d mi n icabtnetedezniedida
Kcol are de mkeseddsciignur tg esneerrvail cki i me di c a linenumicginlt r u

Or Lkti e. Sasgurate deiparsoral medicalspectvume di ¢ ki 5 asi stent.

2 asistente medicale comunitare. AmhnistuiitateaSa
nr . 653/ 2001 camun apmmistiului ©d dc a g é e L meratujeik tpors ul ui K
ministruluist n £t £ Si i nr. 5298/ 1668/ 2011.

Activitatea asistentel or medi cal e c oimaadrul t ar

comunittSitatr de T mbkaol nideniificarma psbangbor care nupuntrinscriae

medi cul de familie Ki demararea procesul ui de
asigurarea serviciilor de planificare familial
petemedepilni fi care familial a, di stribuirea de mat
"nsoSirea femeilor care acceptt metodele de pl

cartografierea popul a$Si ete cuioocakiavizitelod ie famililenderant, mi r ¢
evaluarea situaSiei vaccintrilor.
Spitalul municipal este o unitatenedicak cu paturice se adreseaza unei populatii de peste 40.000

| ocuitori, atot din muinit cHpl &Il nOySaEtdEE éske HesecviDde 'Hi
personal medi cal speciali zacthipreunrtgriue fg eencearrael ad i
interne Qi gastroent e)yHil odg is#@upapes. Diheiseanened, spitaldliare o b
instructurassouni t ate de parsiingiurit upregrenmatiee nclda | a ni vel u
T.B.C. fLrt paturi
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fncepad cu | una f e lemedicaleate spitatulpiaudosteompletate firin crearea
unui cabinet de oncolog®i 6 paturiin sistem de spitalizade zi,iara i st enddal medmbul at
a s i g prin Antbdlatorul Integrat.

in cadrul Ambulatdului Integrat, cabintele de spaci i t at e desf’tiHosap dc icaln
exXxi stente Hicecmou diie d g «ait tatmespi t spilalizareade 2. ma i mar

Specialitatile Ambulatoului sunt: radiologielaborator de analize medicale r ecuper ar e
medicint internt, cardiologi e, gastr wmemnsttedrtalia
ginecologie, ortopedi@ghiatrie,der mat ovener ol o g iofmlmologie.o mat ol ogi e

Sursele principale de fingare ale spitalui sunt bugetul de statees i pguiogr amel e de
buget ul Cas e i taty prin stractumldeel adrigtbu@tuiCb nsi | i ul te. Loc al

La aceste surse de finahr e s e ivendtwile graprii tealizate din serviciileontracost ale
Ambulatorului, copl ata de 10 | ei pl £ti bc U £ e dpeaspiidiveca r e
venituri mai mici de 850 leqa copiilora f e me i | barpergpanaloru henelicaj

De asemenea, in jurisida mu ni c i p awfbsuautorigateth anuli2@13, 26 abinete
medicale de specialitgtél farmacii, 10 abinete stomatologic@ cabinete oftalmologice2 laboratare
deanalize medicaled laboratare det e h n i c t1cabieat psiaalogieiar, incepand cu trimestrul IV
al anului 2014, va functiona pe raza municipiyfatru n s pat i u ipiacdrdl spitaldlui,sup o z i
serviciu de imagisticeme di c al £ acomputartomografd e un

Cn ac e’shedicalg’'nsd it £d e s f £ s @2anedici da fanilie 14intdii stenaatologi
un medicneurolog un medic cardiologun medic mterne un nmedicfizioterapeut 2 media ginecolog, 2
medid oftalmolog 5Slithnicenidentar.

Si st emul educa™Hi odaln hRundei pinwlik "HOMPE#HKt i ar, cup

primar, gimnazial Hi Iiceal, astfel

Invk ¥Hn @Qihpt r oel#t este asigurat priGr £t di ni "Ha cu program nor mal

program prelungit nr . 1lc/irstotal 90X 9 2pr @'Hd ali aari 'He car e
Situaldgr £ di rei "Hetludocdidpred pH ezintt dupt cum ur meazt
U Gr Lt thicinProgram Normal NrilstradaLuminii nr. 67 52 copii
U Gr Lt dthicinProgram Normal NrilstradaOctavianGoga nr61 74 copii
0 Gr t thicinFrogram Normal Nrilstrada Eou Ovidiu Munteanu nr.1l 21 copii
0 Gr t teicinProgram Normal NrilstradaPricazului nr.4i 84 copii
U Gr Lt thicinProgram Normal NrilstradaViilor nr. 61 38 copii
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U Gr t telicinArogranfPrelungit Nr.Ii s t r u ¢ t u.unkii nis8i 25aaoghiia

U Gr L dthlicinArogranfrelungit Nr.2i s t r u ¢ t uPricazulsi hr6 ial@5%copii

Invk £Hn @ihptimarHigimnazials e asi gurt prin 2 'Hcoli gener al

Acoal a Gi DnAwet Viabldte s & r99%detted, di n care 547 “n ~ nv;
452 " n cel g i macaadie didactid¢eititulaiH 28 qadradidactideesuplinitoare

Logi st i cdispunededabarataretHe af i zi ct, chi mi e, ,desserhadegi e,
supraveghere prinBGBa f o s t echipamantukl. nou(61 calculatoare, 3taddl nt er act i vt

Board, 17 video proiectoare, 13 imprimante,tdlevizoare, 14 laptopyri. La nivelaste ac

organizatun programstep by stefdinvk FEHN© nt  aleminorittrili il or . na™™i onal e

Acoal a Gi DomiaicStamdad Aost ~ nflO7A7HIHat L nd eng earnveieh 't e
el evi , din care 351 “"n “"nvi™H mOnt ul pri mal ast
| aboratoare de fizickt, chimie HilLiconhbamastietas

personal de specialitate o r ma t din 38 cadre didact iae & cadrdi n

per sonal didactic auxiliar 'Hi 10 personal ned:i
Cn v t "Hipostioedl licéal,d ar 'Hi sgd mesaizg warl £ Hi prin 2 col e
Colegiul NaH o n Autel VAicwd e s e r705eelemidin care664 eleviininkFHnOnt uli4ll i c e

in NLEHMO©n t u l Winmb az eal .es B6cadeesdidarticdétidaret14 cadredidactice
suplinitoare, fersonal didactic auxilidii 12 cadre nedidactice.

Procesul de itvFHN©:ne doeasrftt H n 25 e skli de cladift édi
stl ii ) dlelabagioarelt psi hol ogi e, 4 himi¢ so2brlagigiiacactivitatéa f i z

sportivise dd sefvi d mar folegiulni sas pel texenwilp derbaschat, valei fedal
existente in grteai n st iDteu "HHiseeeme n e a , Col egi ul di spune de

Tnhsumea £1.114 volume

Li ceul T &libolawslOmmédce she r4v8e3Htee e v i |, reparti za’'Hi
protecH a mediul ui, mecani ct,e clhabnoireatiomnd u sttercihe
protectia mediului, techniciame cat r oni st Hi technician instal a't

De asemenea, i nstitu'Hi eealsi gur &k p #&c i téhniorah EHHImI

operat omn maHcomanatki mtu midir iicgi,« rea nd ocri ppnl uregenena n
comercia , i nf-otremhantiiccikan “~n echi pamecnaneimagtiestirfler ne eec

estetict 'Hi I gcosenetieianc or pul ui uman
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Cn unit ameenaHithcooal talitoneazt 5 Acldasied , Oioaprhd @rrar
W 4 cl'thms@nt nsveecundar inferior, Cu un numtr de
semestrului al doi2014a al anului Hcolar 2013

Uni tatea este asiguratt cu 35 cadre shmabdact
nedi dact inagldiddet c5 apearn $ @ ar cdbineg d ios psuanlet ddee 2sépor t |,
medical, 3 cabinete documentare, u c abi net de mawvajs,al & dbieblfiestta

depozitare a materialelor didactice.

CAPITOLUL6 -1 NFRASTRUCTH ERHIPAREA TERITORIULUI

Accesul “n municipiul 608&,Lkdriuwm sce ftarcaev errs ena .
-est, iar, pe raza localitt™ i, se “ntO©l nesc ut
T drumur i n a Sk 68,AradSéiu; D. N. 7
T drumuri judeSentastbDeklt.i 7(0f5ac eOrltekgtiteur a cu v
dacice din MunSii Ortktiei);
f drumuri comunal-Rri ®dazx,, BORomdB4 tktOrekLkti e
Municipiul Orktktie retstrea$iegradl H ap rrierdpiemad@d@inial terr a
200), cu linie normalt dublt electrificattét. St
pe cel de mbrfuri

I nfrastructura de transport docampustpedi hi &

pietonale, parctri, YThtetskeriHHcuHiroroauareinte
K i ma i necesitt modernizare “nct 15. Parctrile
de readitare. Ref er i t or |l a semnali zarea traficul ui, Con

traficului (semafoare).
Lungi mea totalt a reSel ei stradale a | ocali:
modernizategsfalt, beton rutierpavaj.
Structura strtzilor, “n funcSie de “mbritcktmir
strtzi asfaltate 20, 35 km;
strtzi betonate 18, 4 km;

stritzi pavate cu dale prefabricate din bet
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T stritzi pavate cu piatra cubict 2,33 km;
T stritzi nemoderni zate (balast) 10,13 km,;
Structura strtzilor, “n funcSie de starea

infrastructur

infrastructur

n f

K i supridd®t sacttazia(ddr i kant) t

neter mi nidstlzi(B6kmkuprastructt

1 a
T infrastructura ter minalit2@straii(10,8kmgr ast r uct ur e
1 a

e

Situa$S$Sia trotuarelor se prezintt astfel
9 trotuare asfaltate 28,74 km;
9 trotuare betonate 22,38 km;

9 trotuare cu dale prefabricate 10.215 mp;

f trotuare nemodernizate (ptmGnt) 7,94 km.

Cn municiopiul Ortkti e, exi sttt 7.967 |l ocuin”
privatt, 140 sunt “"n propsebetatéevpubtboper)aar s
Dint ot al ul |l ocui n"Hel or, 3.000 sunt case, iar 4.

La nivel | ocal , nu exi sttt |l ocuinSe de inter
cereri de | ocui "He.

Reweaua de transport a gazelor naturale

1 Lungimea conductelor de traport a gazelor naturale este de 61,3 km, dintre care:

0 25,3 km conductt “ngropatt;

0 36, 0 km conductt aeriant,;

di ametru conducte brankamente este de | a ]
presiunea este:

o 0,7 bar presiune redust

o 3,0 bar presiune medie

T numbrabomdaSi este 7.540;

T numitr ul centralelor de apartament este de

f vechi mea conductel or este din 1976 Ki pot

T posturile de reglare sunt “"n numbr de 2. 4°¢

T staSiile de reglare sunt “"n numitr de 4;

R e $ eddiktdree
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Un rol foarte importanf n e xi st en™a or i ¢t r ecomumtarende mtilitate "Hi ,
publ i ct, ma i preci s, ali mentarea cu apt, canal
evacuarea apelor pl uvi adtupublis ttahspdotul publialocalatc.| oc al i

Istoric vorbind, acestea erau servicilegl®@ s podtri e comunal t, I ar ,

tip de activitt™™M au primit suport administrat

comunalt “"n cadrul Consiliul ui Popul ar OraHti e.

Aceasta-as@eHvel sat , iar , “n anul 1956, a
OrtHeneasct (1 GO) cu activitt™ “"n urmbtoarele
" nt ereifttbile.

l ntroducerea apei potabil e 'Hi creHterea ci
structurarea “n cadrul societt™ i, “n anul 196
fond | ocativ, larcggarit der caoom s'lir ucéHimar ftr, i ar,
di stribuirea energiei termice pentru blocurile

Ul terior, unitatea a preluatt de Grupul de
jude Hul wil, "ou muadici pi ul Deva, sub denumirea d
| ocati vt Or L'Hti e Hi di spunea de puternict baz
Comunal t, Sec™Hia de Constr ucérHondHicatilbsec Hi a de T

Cn anul 1979, a fost finalizattkt construc™i a
“n anul 1980, a fost dat t “n f ol osi n"Ha

Din anul 1991, intreprinderea se desprinde diGr u p u | de Cntreprinder.i
Hi Locativt ale jude™Hul ui Hi func™H oneazt ca r
1998, din regie autonoma se transf or mkLi captares o c i

tratarea Hi distribu™Hi a apei

Cn prezent, l'a nivel ul l ocal it £™Hi i, gestiur
muni ci pi ul Ortktie a f adivtated@®@d secgoamh LS.  A.t,r epe i bd
aprobat prin Hotar ©rea Consiliul ui Local Or Lkt

Potriwvit reglementtrilor “n vigoar e, desft
comunitare de utilitktSi puwbl ikie aseunfuacecapethbad
autoritatea | ocalt.

S.C.ActivitateaGoscom S. A. func™Hi oneaziOrdmnanrgfeor miet

nr. 109/ 2011 privimMHd @uwercraamp$a ncorpmd r aetuisgddc t d
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de apa, tratarea 'Hi di stri bu™Hi a apei ckttre con
teritoriul muni cipiului Or LHti e.
Sistemul public de alimentare cu apa potabi
instaldHi i | or tehnol ogice, echipamentelor func™i one
public de alimentare cu apa potabil t Hi este f

de tratare a apei rberzuetrev,oagsteaHieintdae pomaagraae, n

di stri bu'Hi e, branHamente p©nt | a punctul de de
utilizate “nainte de a ajunge, di n nmreaduyale dn me
|l ocalitate este deservitt de acel aHi operator

Accest | poapabi lt " n municipiul Ortktie, admin

se asigura din sur-seapt aree amp@Qu d®i bsiukperl dpgacesda c a p
transportatt din munte, 1550KO0m, mnm,r i nn rsetSaeSaiuaa ddee

Ortktie, apoi, “"n reSeaua de distribuSie, pent
Municipiul Orktktie este ali mentmitci on sttortaadd
de apt potabilt, toate gospodtriile sunt racor

ReSeaua de apt

Sursa de apa Ki volumul: captarea estemxasi g
= 19008 ni/zi = 220l/s, iar volumul captat anual este V anual = 6937920 m

Capacitatea “nmagazinare apthbupsr®00uwcr att: do

Capacitate “"nmagazinare apt brutt: doua dec
timp de staSionare de 90m/ s.

Necesar ul deste a pedie, pleo1t837HD0Ytark

Lungi mea reSelei de transport apt brutt est
Lungi mea reSelei de transport apt tratatt
Procedeele detratareaeap ut i | i zate sunt: coagul are, dec
Analiza calitativt a apei ar€ufrbidettatr e, unim
substanSe organice, c¢lor reziduwiddceli. cul oare, gu
Consumatori sunt “n propor H e de 98 % din p

vol umul de apt furnizHtanpopwl aPinadi veodtuenude d&1 &
de 477.000f an’"H
ReSeaua fiee dasapebupotabil e, reabilitatt ar
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rezervoarele existente | a staSia de tratare a
polietilent de “"naltt densddOtmaat e, cu un di ametr

Cea mai mare parte i strePeavastsat tedre urgiur
pierder. de apa. Dotarea actualt a reSel ei cu
necorespunzttoarefceehttei adocexmhoatdre, fiin
avarii, oprirea distribuSiei apei “n zone exti
ReSeaua de canalizare

StaSia de tratare a apelor wuzatef odionsiltokc ad si

mecaneb i ol ogi ct: decantare primart, decantare sec
ReSeaua de canalizare dateazt din anul 1965
800 pe 200 mm. Lungiimea mefajeeidtldelStlarkan, i 2 amre c
17,460 km. Canali zarea menajert Ki cea pluvi al
Numbr ul de gospoditrii brankate | a re™Haua ¢
exi stente, i ar enSuenmteri dees tuet i21i.z2a500 rliocauirt or i

De menSionat c¢ct sunt mul t e xetnpH aui ,stuhreall e dl

etc ) neracordate |l a reSea. Evacuarea apelor re
trecereadegrapursdraecSimecani ct Ki bi ol ogickt. Apel e
spre Canal ul Mor i i, ROu | Gradi kte Ki ROul Si bi

Cn przent, |l a nivel rleotceallei ede ealniemesrstaarte ecxt

canalizarecu 6 km.

Reweaua de energie electrict

Municipi ul Ortktie dispune de urmktoarel e i
j oast tlenmsgiume 47 km, l'ini e el ect ilugine 3 km, tineer a n
el ect medetenstiee 20kV1 8 i exki ri, l' i ni e el ecitd iicdkidrei
asemenea, men™H ontm ct reHeaua maiibarr eb upcoLsStiur i
Ki cu il uminat public 2 3nare L10kVI20K\HOTr sk taiSe i1 ed e C:
I M Ortktie cu 40 MVA, puterea maximk simultan

Transportul urban
Cn municipiul Or L' Ht i e, nu exi stk transport

lluminatul public
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In general, acest serviciu este destinamb unt t £ "Hi r i i confortul ui
creHterii gradului de siguran™™t individual £t 'Hi
W pietonal e, puneri.i “n val oar e igentw eeslizarea uneia r h
infrastructuri edilitare moderne, motiv pentr.
exploatarea “n condi "Hi i de sigur an’™Ht, rent abi

serviciului de iluminapublic.
Sistemul de il uminat public (SIP) al muni c
il umi nat ul ctilor de circula™H e publict: strt
il uminatul fest i wral pei sagistic Hi architect
La nivel |l ocal , sistemul de iluminat a fost
imtreSinerea i luminatului public a fost concesi
Cn anul 2013, consumul dagul pebticearfaspti de 83€.644,37 tkw, i C |
reprezent©nd 551.874,63 | ei, iar pentru “ mbunt
-26 buct™H ornamente festike mebdbr a2t Duptk H 3 Hb
a20 ml/buc, 20 buct™ "Hur Huri | umi noHi Hi 5 bu
existente, cu “nct 5 traverstri pe Drumul Na'Hi
Totodat t, au fost compl etate figurinele de

Li bertt™ i, precum Hi "~ mbrtcarea tuturor strbitzi

CAPITOLUL7 - MEDI UL A | NFRASTRUCTURA DE MED

Cei ma i i mport an  Hi factor. ce sunt | ua’Hi “n
sol ul . Ptstrarea acestor elemente "~ n parametr.i
umant Hi, mai ales,vdéteea dubabitl tnseamnt dez

Aerulat mosferic natural, nepol uat, are o compo
ma i al es, cei care |l ocuim “n orake dotate cu d

Compozi $Si a cihinmatcur aal aeesrtud8084%axiged a0;94680; argaiiz o t
0,934%, bioxidde carbégn0 , 0331 %. Cn aer mai pot fi detectat
krypton, heliu, o0zon, xenon, precum K. met an,

AgerSi i poluan$Si evacuaSi “"n atmosfert pot fi
meteorologici. Principalii factori meteorologici ce intervin in modificarea gradului de poluare sunt viteza

vOntul ui K i stabilnSialteera deradru,i .p Dladt aomr $itit swm
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zonele “"nvecinate activitiSii pol uatoare. Sur ¢
reziduurile de naturt vegetal £t ki caledepaldade surti / s
centrale termoelectrice, industria siderurgict
materiale de construc$Sidi Ki transporturile.

ConsecinSele aerul ui p ol ua {imediade)gacranices groause de Si i

concentraSii ma i reduse de poluang$Si at mosferic

(ex. bronhopneumoni i cronice, emfizem pul mon

conjunctivite, r ahratdlui nermos centrallcantenpulnanarietc.)a |l e
ConsecinSele aerul ui poluat asupra construcs$

schimbarea culorii.

Moni torizarea calitt™H i aerolue Hsa neaedi ozelk
iar, |l a nivel ajHide dHdeda o mapri ed mpaeastioon ztae eda A
Protec™i a MedHiu lduoiu tH upnaendoouarria de i nf or mare a pul
panou exterior, “n Pia™Ha Vi ctaor iSaia Hiii | wrasdguan o L
dout | a Deva, una |l a HunedoaraaWHifoasnta pas€tlmn
sta™Hi e automatt “n municipiul Vulcan, <c¢Ot 'Hi u
incinta Primbriei muni cipiului Vulcan.

In bazalegii nr.104/2011Agen™Hi a pentru Pr ot are fspoasabNitatehi u |
el abor trii planurilor de ac™Hiune pe termen sc
i mplicate, precum Hi responsabili Cameaambat ubr
Hunedoar a al GetMediu | PINamwu roinlag ede ac ™Hi une pe ter
caz, mbsur.i eficiente de control ™Hi, unde este
ri scul deptsiridi val orilor lalmentt @orvead pun 2z tot
moni tor i za Hi

Conform Legii nr.104/2011Cons i | i u,l prinj apasatulHerapniu de specialitate, are
responsabilitatea el abortridi planuril or de me
teritorialeapar "H n©nd jude ™ul ui Hi l e aproAdAdemWiian pha
Protecwi.a MMeanmnwll ude men™Hi nere a calité™ii aer
poluan™i |l or sub valorileil pmntkty aesspgectireasu ek
aerul ui, “n condi H il e unei dezvol ttitri dur abi |
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De asemenea, Consiliul jude™Hean are resport
menHi nere a calitt™i i aer Wl/usiauHia dmins uprlialnourr i'Hie

pe termen scurt, asigurand fondurile financiare necesare n acest scop.

Cn jude™Hul Hunedoara, nu au fost el aborate
ri scul de deptlsertta pdiagiurmd oau dfeoat semnal at
pentru trei ore consecuti v, st fie egale sau
urmkttorilor poluan™™i : dioxid de sulf, dioxid d

Pri mbtrisiploensabinetatea de a asigura elabora

supune aprobtrii CAagsenii el upehoc anurario ticeaaziu |la uadvpe
unor depktsiri ale valorilor Iimitk stabilite.

Solul r epr e zrianttutl sstuperi or af ©nat al l 1tosfe
fertilitatea,” nsukire dezvoltatt “n cursul formbrii ‘'Hi
roct, aceasSal ol i Hd at emopsF £ r a oltare @ planielorumediu cenged i L
formeazt ca rezultat al i nteracSiunii factoril

Cn conformitate cu reglementtrile legale ' n
pol ubkrii sol upueziHit ts udsloil gd "Hii a r’di responsabil
desf Lt Hur at or.i desf Lt Hoart activittié'Hi pol uatoar

Din datele publice al&d g e n "Hi e i pent r utHunédoara nel ceZiit ac tMeedxi iugl tuki

ale sttrii Hi calitt™ i solului pe areale semn
de poluarea solului se manifestt “"n general pu
Avond “"n vedere ct poluarea sol ul ui nu est
periodice, datele disponibile se refert exclus
special, | a depozmehagere saa indugrileeur i | or wur bane,
Cn municipiul OrtHtie, calitatea solului se

Apar eprezintt o resurst naturalt regenerabil
patrimoniu natural ce trebuer ot ej at K i aptrat. Apel e de supr
umant, rouril e asigur©nd necesarul de apt pen
oceanele fiind ckti de transporacéel awxi ati mp. mar

Moni torizarea <calittSii apel or reprezintt

continut Hi pe termen | ung, pentru cunoakterea
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gospodbLriri.i Kdi d®éindei evet i e &icalkint LtSi i,
a stirii resurselor de apt.

Cn municipiul OrtHtie, calitatea apei se ' n

Managementul deHeuril or

Cn RomOni a, management ul dekeurilor este de
urgenH a Guvernul ui nr . 78/ 2000. Odatt cu ad:
2007, i ndustria dexeur i leanpusaprin dirextlvaleiUniuns Euro@edepigrt e
acestea au ca prim obiectiv, reciclarea dexkeur
acordt o mare importanSt activitbtSii de recicl

Cn anul 2004, a f odte e&leslhoroamtar Rl an Relabda@tP i d r
Pl anul Regional de Gestionare a Dexeurilor, pl
natural e. Scopul acestul plan a fost st abiad ir
dekeuril or.

Cn judeSul Hunedoar a, exi sttt nout gropi de
Deva, ce vor mai fi utilizate p©nt " n 2015, r e
ecologic ce va fi construit Tujd e S u | Hunedoara, cu ajutorul unei

50 de milioane de euro.
Cnainte de a ajunge | a depon e uiuncertrodecatare, , (
pentru a fi recuperate materialele ce se potrecidae/ st centru a fost constr
Cn prezent, pentru soluHionarea probl emel or

Jude™Hean Hunedoarea a primit prin Decizia Cor

255711147 | ei, prin Programul Oper a™i onal Sectori
integrat al deHeuril or “~n jude™.

La nivel | ocal , principala activitate cu |
l ocal it £t ™ i Hi omraumcgpgeurpane.t u l de Heur i |

Dekeurile municipale cuprind urmkbtoarel e c:
asimilabile cu cele menajere de | a agenSii eco
din construcSinkmowil udemel dei |l @ staSiile de epur

Depozitul de deHeur i al muni cipiul ui Or-Lkti
Romos, |l a circa 500 m de | imita |l ocalitt$Sii Hi
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IncondiHi i | e “"n care |imita minimkt |egalt de anm
limita localittSilor (Ordinul Mi ni strul ui Stni
medi u de a fi “n func™Hi une numai pOnt " n anul

Serviciu | de sal ubr i este externaizat) dea, ad esté adirinistrat de autoritatea
publickt | ocalt. Prin contract, aprobat prin Ho
gestiunea serviciului public de sa$iulbeiacarpr ac
colectare, transport Ki depozitare dexkeur. sol
S.A.

La nivel l ocal , autoritt™™ |l e publice | ocal
deHeur i | or 2006, prio deschidema panctuldi de colecthre k e u r | de echipa
K i el ectArcoensitcepunct de colectare se aflt pe st

Public de Gospodtrire Comunalt Ortktie.

Un alt pas ampbrtdantec™Hneaaefost, “n sept emt
colectare selectivk, respectiv 5 platforme cu
Activitt™Mi | e autoritt™il or | ocaslpeec’im| 8 o dé m
aparatului de lucru al prviemarfuilcuair,e ac eHia raes icgau raa
ctilor de acces, a zonelor verzi, i gieni zarea
verificareamodul ui de ridicare, transport Hi depozit e

Printre activittt™ |l e derul ate de autorité Hi
de mediu municipal ér €d$ea Hle redéHet rialt @HadHa e & e @ L

colectarea Hi transportul deHeuril or menajere

Un alt aspect i mportant referitor | a mediu
vedere |l ocalitatea nu csopreecstpiuvn dneu |seepiasSli agQiivekir ¥ il
media findde 14,83k paSii verzi/locuitor, “nst autoritt
in care, In anul 2013, activitatea a beneficiat de un buget de 150.000 lei, bugetae b fossfi t ~ n ac
de “"ntreH nere a spaHi ilor verzi, cur t™Har ea ma
zonel or verzi aferente strtzilor, a fost achiz
diversedt e | ucr btri necesare pentru “mbunkttt™H rea ¢

Totodatt, " n domeni ul me d i dstud matursle sau atngpicece a f
pot da naHtere unor situa'Hii de urgen™Ht. pBm ac
de analizt «Ki acoperire a riscurilor din muni
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potenSiale idenniidiigiadleuil,a diarveHiul mimuur i | e, a (
managementul riscurilor respective.

Ast fel, l a nivel ul | ocal ileefufHi uni aui hosdabidie.
precum 'Hi un-transperttt ke hmelpogiidc area de produse pe

Nu existt terenuri afectate de activitbt™ ar

Mbsurile indentificate pentru di minuarea efe
lainformar ea popul a™™i ei , a agen™H il or economici H
poten'™i al e, precum Hi cCu privire | a comportame
acestul mo ment , s e r e fuele dompetante ra eoattoaletonperdra respectareat. t
nor mel or | egale, | a elaborarea Hi aprobarea pl
umane, material e Ki financiare destinat elorgest
urbanistice generale, “"n corelare cu htrSile d
necesittSilor comuni tkESii |l ocale privind resu
dezastre, la asigurarea, planifeaat  'Hi instruirea grupurilor de vo
desalvarevacuare a popul aSi ei afectate de dezastr
acSiuni de aptrare " mpotriva s$s$izeaafi elxer cd&i ur
conducerea organelor abilitate "n vederea preg

Pentru suportul necesar acestfuuncaWdnmemdaalzt "o
atribu™Hii “"n domeni gla pboeetHveigenievial epawvw®ej a
a mediului, “n situa™H i de conflict armat Hi °

La nivel | ocal , exi sttt 'Hi un serviciu volunt
produceriunor ast f el de si tua'Hi i pe raza municiopiul

Cn decursul anul ui 2013, a fost el abor at Pl

polutrilor accidenk8llé, pantfospereabdaatel Hi a

fost actwualizat Pl anul de evacuare “n situa'Hii
au fost el aborate planuri de organi zare a act
"nviHEmMOnt, “n paiefHet agud®al i emepublrece| etc

CAPITOLUL8 - CAPACI TATE ADMI NI STRATI VI
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Din perspectiva c,apdoirtit H'Hi | &d miurbil s tcreatl ioxcea |
cu prevederild_egii nr.215/2001 privind administta a p ub | jcomo d iofciad tr i | e Qi
ulterioare’Hi peoprieluiRe gul ament diduncddnagea na praocleatH prin Hot -
Local nr. 56/2014

Primarul, viceprimarul, secretarul muni ci pi

ostructurt f uncpldiromaanl etn tcku, adceunnuvntittptt eRpricidandCeradas tm e

l a ~ nde pdrile €onsilielui bectal dH spozi Hi i | e Pse iasthedprobidmaleé |, S
curente ale colectivitt™H I or | ocal e.

Sedi ul Pr imitmrii eii p iepPidbiAurédvldica,hri3e i ar f n B & sBeiHa FHe
asigurt din bugetul | & tveele |ocaleinstitste potrivit legii ‘Hdlin alte i mp

venituri proprifalte surse

Primarul esté¢ful administréH e i p u b |ialeparatilude geciaitatépe care il conduce
Ho C panestar A lspanid e ddearebawdmanisti@upaldicelocale, incondHi | e | eg
reprezintt teinmidideicyaltea Ut Bpubligdicu persoanele fizice sau jicglromane
sau str tiimpstiepr ecum H

Viceprimarul este subordonat primaryldiind pr i mu | c o Inladoitrul adé drept aH i
acestuia pentr u irsaranllor adraimiseddi publice lecalda i vel or 'H

Secretarulm n i c i ptieedte fuBdanarspublic de conducere cu studii superioare juridice,
fiind salarizat din bugetul local.

Aparatul de specialitate al primarului municipiul@r tield st e al ctHui t sier nmi
comparti mente de speaaindlgirtaantae imrsavittzudHie i, n dupt

DireCld economita si gur t, “n principal, finan™ar ea

aflate sub autoritatea Consiliullio c a | , a | ucr tpruibllarcede pir @ e snt iHHi
condl #Hgile a patrimoniului publ i c ‘Hibugguluiloca.t al
Activitatea Dire€ldi economice serealiza z £ pr i n ur meompadimente iatre sager v i
e X | aporturi de colaboraré&erviciul Impozitesi Taxe Locale Compartimenil Buget, Contabilitate,
FinanciarHi Comparti ment ultre.cdmi ni strativ Gospod
Di r ec "Hi a’ld aublidilopak & dctivitatea acestei structuger eal i zeazt prin

compartimenteCompartimentul Autoritate TutelarCompartimentul Fond Funcidit Registru Agricol,
Compartimentul Juridic Contencios, Compartimentul AdministrBublid. Local, SecretariatArhivi,

Protocol, Compartimenthformaiipentru Cet’ehiHiReldaHi Pu bl i ce Hi Compart.
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Direc’™i aeat ki tf oDitecddtenid H @ompartimentul Urbanism, Amenajarea
Teritoriului Hi Cadastru I mobiliar.
At r i b u "Hidi Tleteie Bei reakizeaz prin Serviciul Administrarea Domeniului Publibi

Privatce ar e ~ n CarpanimentlEandilb cati v &u Rebawa&iile d
Compartimentul Tehnid nve €bom@arti mentul Achi zi Wi i nthiidil i ce
OComparti mentulUrbafnkasCompauttmeantdur iAudior Ca inp
Rel awi a cu O cspithlul),l @g mplair ¢ @ enleen t @Dl I nformatict F
Europeant.

La nivel ulf uinmsH iotn widlizedd i ‘'rre cs b a ompartinmeatr Auditu i
Intern, struexamrdi tcke o foubn ce'ldiirelepen esHtitn,ct meni t L i st
consiliere pentru buna administrare avenitul or s i ¢ heil tsuli epleirlfoerc "iginobnl e z
cadrul Primkbri ei

Audi tul Public I ntern se efxteHwri atbe a’srugshpa rmiur
activitt™H | odomatse ,j twlHi ptiovdu tsielbibzaa rf eoar mfaaredau rH |

evaluarea sistemulde control intern/managerial.

Tot " n subordinea primarul ui, l'a nivel i ns
Primarului T prin care s e asigurt consil i er e ae puhctuale)amisiuhi u i
det er mi n adsntezee QompadimeniuP r ot @icVHiBestr vi ci ul .Pol i "Hi a

Serviciul Pol i "Hiledatddsdd.all2@11, &n cdnformitate curphevederile Hadii

155/2010, in bazadit £ ICansiliului LocalOrHi e nr . 17/ 2011 ,atcru rigsindid p wol
aptrarea idrleipbteurrtitl dirl oHs ofaunrned a mean tpa | oppivate| erevexgitear i p

W descoperirea infractHi vnibhoeapaceatBiiodawdnablbct
publ i c tbunsriin gpimawdnd, me "Hi ner ea unui cltiemaptubde chbr din
locurilepublice,” n conf ormitate cu planul de ordine si
compn sistemul i nsige g a @ Hik U wIfidda i Rd'M@muitar der i Hi  F
pr eveincombateaecato menul ui I nfir ac6H tom,g@\f @ mHimardadreipeH d e
“"ntregqgul teritote u al municipiului OrtH
PrinComparti ment ul circul a’™Hi #Hueni#li gdusruarmciiBddilpee p u

drumurile publice dinlocalitate independentH,iin colaborargcu structurilespecializate aldéPoli’ldi
Romane sau cu Administta Drumurilor, p e n t r u redefedtelotfenomane or nat urial e,

pentru prevenirea sau cintcrkel cpaireetao, nni g, o modiluoccitctl oi tH i
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vehiculecutratiiu n e aperamlad d a.lUn altlasptct luat in considerare de acestpartiment

se r eprevenreaHia s a n ccOdtraveitha neaah d tc tnormelor legale privind oprirea,
sta'ldnarea,a c c e s u | Hi par car ea a ufind acerdaidrepiul de lssedispune” n &
mLsuri de r i dilocstdidreate aecregulamentare hi c ul e

Prin Compartimex t u | di sciplinafisagcosstddalHLs B &l L "Ha
de control pentru identifdecdamelatrliucexec dtoat a e
construiresaded esf i, i miH@d @ si v a constr uc Hi ivériicareaenadulaia r a
de respectare a normelor legale privind afisajul publicitar.

Prin Compartimentul de activitate carciak, Poli Hha Locoaltoldelr ulae
economicide pe raza fleaealti tdike'Hifior manfdde mar dpr ioetgatne
aplicar e/ r es p degdeain aci@le mbimativeoceei g'Hieimeonrt e a z tinvederes t e
desftHurtricigrdonmaepedteoméoHuldei ser vi ci i

Totodatt, potrivit organigramei, |l a nivel |
Serviciul Public de GospodtiperdoanecuhMndichpc i faba, d As
Bi blioteca, Clubul Sportiv Municipal Dacia, Co
Comunitar Local de Evi den Ht sewiciiltdee 8 D daa agHhrrs 0 st &
pe cele dstare civit. (Incursulanului2013au f ost el i berate un numbr t
123 ctLtrwi de identitate provizorii, au fost de
de ctsttflodiee @dredB8sdhHritri acte de deces

Per ansamblu, mat r u | angaj aSpdroat udiun cdaedraupgecalal it
instituSiil or loraleestk da21ld g adinaark 1pGetsdane @ statut gersonal
contractualiar 75suntf un c Si o n ®intie o pHu b la ir6cBia jpae ™Hisio,Lane au st udi

persoaneau studii medii

CAPITOLULY9 - ANALI ZA SWOT | NTEGRATIF A MUNI CI PI UL

Avind invederal e scri erea sprteaéHiteat te x'i sateeca prientpaslire | e

revizuireastrategiei de dezvoltareus c opul de a ®hieativeleatratelgice aeamunicgillui z a
Or t Hti e di ni 2003 ohlidae 2@I0Oi7ci tarea direcSi 2000r d
realizarea analizei .88/.0.T. raportat la domeniled e mogr af i e, stnttate, as
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culturt, economie, agriculturt, turism, infras
de dezvoltare viitoare a municipiului OrtLtHtie.

ExperienSa internaSkonarbgaamdltaiSn ohempaedh kc
atuncicand fac partedintrn cadr u coerent Ki cOnd exi sttt o c
planificare strategickt vizeazt definipeao reereirt
de 7 ani.

Teoretic etapele metodologigeincipale ale procesului sunéaizarea unei analize preliminare,
stabilirea viziunii asupra dezvot £ r i i strat egiiadd za cemumirt aSiLi ,a
principale’H articulareadocumentului strategic.

Pentru a avea certitudinea ct politi cavditame K i
a municipi‘’ud u¢adorwlHtliiemi ttril or I mp pestre acdesarea e s
fondurilor prin care Uniuea Eur opeant susSi ne phohimpus elaboralea d e
strategi ei de dezvoltao2d | ocalt pentru perioad

Probl emele cheie au fost identifi csubt@mezgntate b az

Tn cadrul unei matrici, sub forma punctelor sladbpyunctelor tariao p or t u n ada méHhh il m™HE rHi |

Punctele tarise refert | a medi ul i ntern Hi reprezir
di spune Hi care sunt superioare celor de™i nut e
Puncteleslabss e refert | a medi ul i ntern 'Hi tesaapeaoe zi |
calitate inferioart celor de™H nute de alte com
Oportusiet keiflee t | a medi ul extern Hi ueime e z i
ansamblu pobathHr i mbr icea f or plexadnckdetlarsehhmb tdei Ide f e g
armonizareee ur opeant 'Hi posibilitatea -of dpnrmk coamem,

ansamblu sau pe domenii de interes.

Ameni nsiernéfeert | a medi ul extern Hi r ieifg ine z i n
ansamblu, cg ot "mbrtca forme extrem de diferite, p |
|l egi sl ati ve 'Hi evol u™Hi i tecaef ecbrambceapagataveas
obiectivele st-apiopus.gi ce pe car e Hi | e

Pe baza prioritdt™ |l or | 626018 Bitahipr ditsociale htr
al municipiului (i nf r astfriuzcitcukr kk i cempei ci i vitate economic
incluziune socinalstt ratcapacilOi at &r a)d,mi,a nieodsitu rkeiald

SWOT., dupt cum ur meazt:
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Localitatea apar H ne [Infrastructsurraadatti e
areop zi Si a geogrpanfsituardaluii nvesti "Hii “~n reabil.i
pe Dr umul naH onal n-fNu exi sttt t finacomsupsau pistg
Brakov pentru biciclete.

Este o zont cu put enReeléledilitaremai au mvoi e dede
etnografi.e val oroastireabilitare, modeni za4
Este o0 zoHit airset omumeanGesti onar eanudexe uirrielg
tuistice,decir i st £ un pot e.n S| stadardele minime stabilite la nivelul U.E.

Esteobpndu puternice trigExi stubmbturn mmar e de .c ©i

in special * n domeni ul pielnfrastructur a sport
precum Hiomeni ul prel Ui nsuf i csiteanrteta, cieare i e
Este o0 esosele natunale disponibildi Ex i st £ mul t e sol i cciutid
existt tradi Hhe “n va/Veniturile salariale

(plante medicinalef r uct e de pLtimiciilarput er ea de sduwemprmrcs

animale Pr e Hul | ocui n"Hel or H
Esteopna™ n care apa, aer|raportatlavenituriipopul a’™Hi ei

calitatepoldweatit pu™Hi n |[Of erta Hcolart nu est
Exi sttt sistemiedalda H|ipi a™Ha for Hei de munct
K ¢ oliceeHicolipbstlicealce u dot L r ijPot en™i al ul natural a
calificat Nu existt personal C &
Exi sttt un spital muniun centru de informar

comparti ment de aprgBm Nu exi sttt el emntearrteea pcr

Si st emul de t axe K i |turistice T indicatoare, puncte de informa
veniturile popul a’Hi ei|turistice, pancarte.

sunt stabilite prin nOferta de | ocuri de n
persoane u venituri medii|Nu existkt .cinematogr a

Exi sttt zonepd=si bielcirte@/Nu exi sttt toalete pub
stadion, zone de pescuit (parcul Tineretu Exi st £t fami |l i i de et
Kumukt tu, BLl tuSe, et]|incomunitate

Exi sttt o cantint soci
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Exi sNG&-uricceau preocuptLrPr eiSwlkul uliestaaii ldnicat
sociali copii, persoane cu hditap varsnici cu localitkSile “nveg
Exi stt unel e cl £di rii|Nu exi s tgdentrd aragerediet 1 Siv

Unitatea Militart investitori.
Exi stt 0 zont i ndusfNu exi sttt suficient
compizdnrna | ..M. Or Lkti el|i ar I nfrastructur a N

Exisk,. r e Sel e de 1 CRRyuwmmue,j minime.

telefonie, TV, radipetc Nuexi sttt o coagul ar e/
Exi st en BdiitaredeeS ed lei mentla producttoril or agri
curent electric, ggzcanalizarei cca. 80% dinsunt valorificate | a
| ocuitori au acces |l afacilitt$Si pentru proao
Exiptéeocuptbri al e adnPot en $Si anuastevaloriticatsusiciemt.c

sol u™Hi onarea modelkeiurExi sttoaeas pde di mi nu

pentru I n tmodeRizareextirdere pop ul atfdere i miigamazt sp
spKi il or ver zi emigrazt Um alte stat
Exi SetvieiudePo | L e &l £ 'Hi ure Restructurarea I ndu
climat de siguranSt THd sponibilizarea unui
numbtr relativ mic de |a fi recal i faltelec@idany h ¢
Exi $atcilititBi bcudbdaaxt As o c ipatr8nalénesuntactive

cul t.ur t Nu exi st tdeuncomerutlrtuan

Exi sttt salt detapectapentru f or "Heau dee reoriantan
Pentru spaSiile cometukriprofesional t.

chiriilor este mic Nu e xamenaldib r it nf r penttu
Exi sttt pr odupoduse agricolel dper soanel e. cu di zabil

calitate. Ki proaspeteExi $Sticskt,r Lz i nermacHerm/(
Exi gnhti numtr mar e d|canalizare
personal t Nu epassluficiente " n

Raportul dintre cei care locuiescdaseéHceicaree de r exkedi nS$t

locuiesc la bloc estaproximativ egal EXxi sdnécu risc e i n umdcaz$de
Raporul pr eSS/ cal it at ecoeectajpreci pitaSii puterni g
Exi sttt sistem de il unNu existt surdidhewhecd
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Existt o unitate de Nu exi sttt snplicarec i @

urgenSt, L bicnue pdeortsactn ac o muni dibéHi i "Hisio ci vil

instruit pentru atingerea obiectivelor strategice ¢
Exi sttt surst de capt.al ocal ittt ™Hi.i

Exi stek viciu publ i c dl nfrastructur a de C O
persoanl perfec™ onginforma™ ei este insuy
implementare de proiecte Nu e ynipsiecipentrus ol u™i onar
Exi st BLfde munct cal i|lprelutrriapelcol egltdvi a
Exi st Lt ipatooakb b 8n ar ver sangsSi

Exi sttt formator. de f|Depzi tul de deHeur. n
E x i s.lt.Q.F.MAIn localitate europene.

Exi savestddHiiiit aHHu saturttoih St aSi a duestempdeanezat i

Exi sttt asemsionaradHHi i1 ndpel igCl L di r i & eV @ luoepcenteenekyetic
invia™a comunitt™ii. Exi sttt multe cl tddfirsau
Exisnfer c9iopierwiri " n dif aSadevaiue de reabil.
cultural gportiv, educativ cu diverse alte Exi st £t mukuenpee$toacté
comunitkSi din Europalisub8clasée, " n special po
Exi sttt preocuptri pelProgr ame d suntorientate Spgreneon
externepentru dezvoltaregki mai sped®b®direa d
Exi sttt personal ¢ omp el practice.

Exi sttt paathriitrecrntiur al FFor Saundcee mecal i ficat

Exi st tdemtime gl afoipal |[Eairit unele meseric tut ate pe pi a
zone/ obiective tukr b H electricienimecanicizidari, tamplari

locale Posi bilitktSa timdui lipeesunt
Exi otsii bp | i t £ $Si de c a zlimitate.

par ti ¢ inp idkldEenimentele locale. | Nu e x mdidade a i soci et isdé
Exi sttt biserici forti|voluntariat pentru soltdi o n a r prablemele
Este ocu pbiecive turistice naturale- | sociale.

Parcul ui Na$i onal Nu exi stt i mplicare

Cioclovina consul tkEripamrt eruerlii ate

admi ni publice ooCHie.e i
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EOtioe

i

Exi sttt posibild]

unor parcuri,a unorl ocur i

Exi sttt posibild.

|l ocal i tbt$Si veci
Existt dleg qqtctuural t

orakele " nfbLSit
E x i sfandurilor structurale Hi

nerabursabil e a

l a nivel ul comu
E x i autohani e | ocal
publice.

Exi sttt posibildi
prin revigormetk
tradi Sional e:
(pieltrie)

Exi stbh |pasait e a

noi serviciiin turism

de afaceri

piscine acoperifén aer liber pentru a oferi
alternative de petrecere a timpului lidldi  p e

diversifica oferta de turim a zonei.

Hi / sau a U sooicecomomiteactnltel

di spozifH emand@atdti

Exi sttt o diversitate

Exi sttt posi bedlinparcancubaior

tedidteeia a

d e /saa

tat ea

ne.
e comu
e

de
l e UE,

ni ttLSi
£ I a n
tatea
tae Hu g s

artiza

de a s

Promovarea produselor specifice zonei Hi

braduril or | ocale est
Mediatizarae veni meat ed or Sik
cu impact asupra turismulais t e i nsu

Nu este sus Hi nturismuHi o

Nu e x issterieduafiHi e nal AT
cerinSele medlepl abede
Legi e$tesPiud, gaetb apHii di
de predictibilitate
MentalitateaH i compopbdp mesant
neadaptaten oi | e ceri nSe H
Creareaunor poli de dezvoltaree ¢ 0 n 0 K
S 0 c inadndle invecinate.

Fiscalitatea n a "Hi o n a mare rapmstat ela
venituriie p o p ul a "Hioelkti dd snt e

predictibilitate

For " Ha de munct, ma i
est e aor aaserhanidie ma i de
veci nfgt ant «koar a, Dev d |

undesalarile suntmai mari
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E x i sosildilitatgac r e L r i i Hi d
local a unui sistem de utilizare a biomas
(abundent t "B UrGrik Kk B
neconvenSionalt

Exisasi bplitatea ut din
coloana de aducS$Siune.
Exi sttt i nfrastruct uiat
aeroportul de | a Sib

prin sit ua peecaloaiuld\ teahspot
europearHi magestrala CFR B r a k Arad
Exi stt IneadHi solnaa3 ite c o
europeant.

Exi sttt posibilitat eroi
i nve'sniZont.

E x i dgibtlitatpad e z v o | derkicii integrate
de turism(pentru 1 sal2 s L p) tesp&rtv
turism bal ne airitarex situriom
istorice, a muzeull de et n o g r dofclore
prezentarea tradi Si ild
ptstrazt.

Exi sttt p otsridbgd i & aart e @l

Germania, prin @anizara unor evenimentej

serbtri. dedicate

Exi stt posi bil i tinavaeae
patri moniului cultura
prin darea ~ inmdcot hdireigan

ecartament mi ¢ pentr
speciale de transport auto
Exi sttt posi bi/dxtinded zoadar

de agreaterndone&i de at.r a
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. STRATEGI A DE DEZVOLTARE A MUNI CI Pl ULUI

CAPITOLUL 1-CONTEXT REGI ONAL, NAHI ONAL fl EUR!

x Crot rfl ume aflatt “n permanentt schimbare, Uni
i nteligentftavodruarbaiblitl £i nkcil uzi unii . Aceste trei p
st ajute UE ki statele membre st obSinkt un nive
de coeziune socialt. Cn pective majoretp,r i Wninwn eoac ug as te:
munct, inovarea, educa$Sia, -caceuamrmeaeatsetitl e
2020. Statele membre au adoptat propriile | or
niv e | european Ki naSi onal s,pe soatalomnul Igsé¢ ManuelnBartoso,St r
Prekedintele Comisiei Europene.

Adoptatt “n anul 2 0 1 OEurops O2Gcupengle abiectiveld dormund adet L
statelor membre pentrudbe z v o Ictr eertHd e'ie i nt el i gentt, sustenabil

De Hi | amsapacEintde crizt € C 0 h 0 miacelade a comtribyd ha | S 1
"mbunttibtSirea pozi Siei tnoomp eztointtiuM e aan i U wonodeli?2i0i2 O E
economiei sociale de piaSt “n paralel cu eficie

Europa 2020 nu ur nruklruei'Htcea os ccorpe Htne rsei nae ,PIcB s c |

pentru statele membre car e s interiord framtiereitUE, la@nuatea n s o

di sparittSilor regeconabei die, dezebtl enea@ goadwol u
concomitent cu reducerea poluktrii prin valorifi
Hi iurctereech de noi tehnologii care st conduct | a

unor economii integrate, durabile Tn ansamblul european.

in acest context, cercetarea, dezvol taidRa Hi
fondurilor alocate cktre acest sector fiind pri
n perioada 2012020.
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Hintele valorice stabilite pentru cei opt ind
doutepeXici notabile respectiv, reducerea enmsudgi il c
incluse “"n directive europene, i)ar ne ndeplinir

Toate statele membreassu angaj at st de pun bpul atingerii ohiectivelorc o n s
asumate “n funcSie de circumstanSele economice

Ast f el se poatEwopac2020c kprewnatictstrategia Uni u
economict pentru ur mtt odriinic ozleoc ed ea ndi e p bakli ncetdér esi b is:z
multe dintre economiile europene.

Strategia =~ Ki propune st elimine deficienSel
favorabile pentru o crektereiemanomacar ambi |l £tnt e

Strategia Europa 2020 ~ Hi priomptuenlei pentatsi gue s

eficiente " n educa'dire,bipiréirnc ed rairen tHir eian odveacries;i v L
scbtzut edee caifdxviogk aBii |,£ pirnicnl upzuinuenriela accentul ui |
Hi pe reducerea stritciei
Strategia se concentreazt pe cinci obiective
educa™HHi a, reducerea strtciei Hi energial/cli ma.
Uni unea Euredpearulr if amaeg i pentru a deptHi Cri z
necesare dezvoltbikrii unei economii ma i competit

Pentru ca Strategia Europa 2030vek ndedHoema oa 0

st coordoneze ac™H uni [EeHip dlai tniicvee |d enrauliaotneall.a ni

AHaamc a subliniat oficialul <citat anteri o+, peE€
a fixat 5obiectivee s e n Si al e peea zctarset ilnet eantSiimognk " n ur mit or
precum ocuparea for$Sei de munct, educalicer eaersd
Ki energial/cli ma.

Cele 5 obiective europene stabilite pentru an

Ocuparea for Sei de munactte pdree saiumer eatd nfgenmr gai
rondul popul aSi ei cCu vOrste cuprinse “ntre 20 K

Cercetarea kKi dealccareah 3%dindgB-ul §.E. panteufacest domeénia.
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Schimbtrile climati ce prasupuné lreducerea cue2@% aemisiiiobde | L
gaze cu e (sauchiaradB®¥% se€rmnt condifSa$t faaevoniabel ed)il e
crekterea ponderi i sluer speClnotic rdeek 2e@reerag i ceu r2e0g% nae reaf

EducaSia presupune reducerea stbr dltwemaeaalt &@ip

ponderii absolvenSilor de studi t34deap.eri oare ~n

Lupta " mpotriva stritseer erkeduc deraecd uzu umdli EWE
numktrul ui persoanelor care sufert sau risct st

Aceste obiectivee f i nes c, pe deame parttrelpwizi $SL aopecuep
anul 2020, din perspectiva unor parametri majora r , pe de aduntibnt eprad et pee n daecn
susSin, rnecs pmoul ct progresele “"n plan educag$Si
profesional e Ki |l a reducerea strbtciei, ma i mu | t

ne vor ajuta st deveni mi mafacompbiliéeiecrekriiiof d:i
investi Siile “"n tehnologidi ecol ogice wvor contr
oportunittbtSi de afaceri K i l ocur i de munct.

Pe de altt parte, obheobi eet,éenauch ie€aiestat méntbnua n s
S i poatt u)y miunt eocu@resupfe repartizarea sartoniurmand a fi realizate prin
acSiuni l a nivel naSi onal K i european.

Pentru atingerea acestor obi ect i viromvared)economie a E

digitalt, ocuparea for Sei de munctit, i €1 n&in eteufli,
ener gefcieclr putea I mpulsiona crekterea economic
au stat la baza definirid i ni Si at i v.aumad] cruen dieg mewezriu

AO Uniune iampInimdvbim it ©Si rcama ramo xdi Qiciclesmu | l a fina
inovare, astfel "nc®©t st se garanteze posibilit
st creeze crextere Ki | ocuri de munct;
ATineretul prédsnupninkec acocems ol i darea performanSei S i
tinerilor pe piaSa muncii;

AO agendt digitapti pentracEaelrepanea dezvoltbridi
Ki valorificareafkRehefi iiialSear dpgi ¢aldé luai ckt gos
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AO Europt eficientt din punctul midree Hteed ed ec uapll &

economice de wutilizare a resurselor,capbonjncre
utiliztrii surselor regenerabile de energie, mo
energetice;

AO politickt industrias$pr iajhbmpinat + Sereia ogedbal utt
pentru IMM-U T T, precum Ki dezvoltarea wunei baze 1 ndt
concurenSei l a nivel mondi al ;

AO agendt pentru noi C 0 mp @resepurgeodernizaran opii elS@d u rmu i
acordarea autonomiei cettSenilor, prin dezvolta
crexteridi ratei de participare pe piaSa munci i
for St diencnmuunscity, prin mobilitatea profesional t;

APl at forma europeantiidneplgi@aitbmat @r ea accséezitemniei 0s o
"nc®©t beneficiile crekterii economice Ki l ocur i
confruntt cu stritcia Ki excluziuneadsomitalki gt
un rol activ in societate.

Toate aceste obigikcsde ye tHi an Np UHewwopénavperRresmeriold® me n
20147 202Q respectiv

1 Cnttrirea cercettrii, dezvoltktrii tehnolog
2 CmbuadcdteSulreia, utiliztrii ki calittSii teh
3 Crekterea competitivitbtSii " ntreprinderilo
4 Sprijinirea tranzi Siei spre o economie cu

5. Promovarea agat £ r i i l a schimbktrile climatice Ki pr
6. Protejarea mediului ki promovarea utiliztr
7 Promovarea transportului durabil Ki el i min
8 Promovare ocuptrSiiii diorsSmrii jdienimuera tmobi | it

9 I nvesti Sii “"n abilittktS$Si, educaSie Ki ~nvkikS
10. Promovarea incluziunii sociale Ki combate
11. CmbuntttSirea capacittSii instituSionale

In acest context europedhli nt el e Strategi ei Europa 2020, as
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Ratade ocupar@ popul aSi ei cCu vOrst-q80%cuprinst “ntr

Ni vel ul i nvesti Sii |l-2%dinPBulRenéanieet ar e K i dez v

Obiectivul 20/20/20in materdke e ner gi e Ki :schimbtri <cl i mat
U0 emi siil e de gaae@0%csubnieefuldneyistrdten arsulel®0;

0 24% din energia produst st provinkt din ¢
0O crekterea cu 19% a eficienSei energeti ce
Rata de ptag tas iwadlidomp ur i

Ponderea tinerilor cu varstaintre3®anic ar e st fi absol vit-de for

cel puSin 26, 7 %;
Sctderea numbtrului deub5p0000soane expuse sktr ko
Cn RomOni a, “"ncep®©nd cu anul 2008, odatt cu |
Strategi ei NaSionale de Dezvoltare Durabilt, pr
K i a celospderfvatukbechlami wreala, cen pgspvekte recup
dezvoltare economickt, conceptul de dezvoltare d
politicilor na$Sionale din domeniil e eideRadamenc, s

Temel e majore de dezvol,sar a ddpesedpaitet obiecivelar i v e

strategice ale Uniunii Europene stabilite prin
situaSi ei di n RaolmGnula, i sptreerciuan ddee dezvol tare ec
adO©ncirea disparittSilor dintre estul ki vestul
de bazt, mai ales “n mediul regiahi He &é¢ceéesibild.

Obiectivele identificate vizeazt, “n princi gy
eficienSei consumul ui de resurse naturale Ki d
infrastructuri de transportcorteat £ | a axel e europene, concomiten
regiunilor Strii, atrager ea Hi utilizarea efi
reformelor structural e, "mbunkt td'Hi rsetan L altiet, £ Sei di
profesional t, cercetare 'Hi dezvoltare, asigurar
publice, dar nu “n wulti mul rond, ~“mbuntt L™ rea

O primk reconsi der arseu naa tuen oprra nd i SAh neadizdteagysipeaialineal "t

“"n ceea ce privekte termenel e d-Bnancigraihana 2008e dupt
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Ast fel, prin adoptarea Pr d 8013 GuvdrnuliRonNmeicta sthin a | C
K i noile Sinte pentru indicatori. moni toriza$Si
constituind baza de plecare “n negocierea docul

europeant.

Prin Acordul de Parteneriat20P40 20 cu Uni unea Europeant, Romo
provocktri cu privecentmi diezrnabtanalt soei oor fi
perioada de interven'™i e pfuibnla nccei ag & mneiufriocpaetai nvte,,
potenSial ul ui real de crektere, precum Ki pentr
Ki teritorialt a Uniuni.

Prin atingerea aspiraHH ilor dvel glabal el'toedule dee c o0 n
Parteneriat, Romania se poate transformadntre c onomi e moder nt 'Hi compet
cinci provocktri "ncoapeti ¢ei detderapl bameni i Hi
admi ni sguveraaiela. a Hi

Cn ceea ce pr i ve Htcompptiiviatepl caa rne av erl e fnear'Hi toonaarl e, |sae

ct acestedueist #i este orientatt, “n mod special
dependen$Sa extoesiSeli a@deomumpktiide o agricul turt

precart a sectorul ui C&D&lI reprezintt evident p

Provocare@ a me n i i 'Hare ca pundt @etpladadeias cr epanSe soci al e m.
ocuparei ade froduWir ts i dtaem educaSi onal sl tbit £n co
demunct;

Infrastructura_este undomeniunadecvat Hi submineazt eforturi
accesibilitateamionO@hOHd @emariuemdezvoltarea reg
Resurseler eprezi ndtameminguroml care RomO©nia dispune
are capacitate de extindere “"n sectorul sur sel

factorca e necesitt " mbunttitSiri semnificative.

Cn str©nst conexiune cu resursele, dar cu inm
popul a™Hi ei , este necesitatea extinderii Hi mo d e
contnk st fie una dintre cele mai I mportante prio
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Cn domeni ul gestionkrii deHeuril or, RomO©ni a
"nregistreazt niveluri reduse de reutilizare,

in plus, Romaniaseonfruntt cu o serie de riscur.i de
antropi ce, il ar acestea reprezintt o amenin'Har e
i nundaSiile, incendiil e de gderdsemndicatide in dtimal eeteaiu.r e c

Provocareaa d mi ni st r aWwi aesteind agnuevreirn ae s h e domi nat de

administrativt a institu™H ilor publice Hi de o
impacthnegati v vidit "n ceea ce priveHte competitiywv
Pl ec©ond de | a aceste provoctri, Acordwuizdazhp:

reglementarea modului in care vor fi utilizate fondurile europene in perioad®20204
Cn viitoarea perspectivt financiart, Romani
structurale europene (FSE), plusfco nan "Har e a aniit&e ce obiedtivele tenmatice alenJE 2020

W prioritt™ |l e na™Hi onal e ale RomOni ei

Acordul de parteneriat stabil eHte modul "~ n c
competitivitatea, conver gen HaerHii ciomtpelriagemt, e, nc
incluziunii, prin stabilirea wunor prioritt™i na

in contextul in caréondul Social Europea®ste unul dintre cele mai importante instrumente
destinate pent r urpancigala deedezvohareiale Romanieip (cdntificate o programul
de creditare al UE/FMI si angajamentele UE 202@prdul de partenerias t abi | e Ht e mod ul
optimizatt wutilizarea acestui f onrgublice prinintagracea r e a
principiilor de parteneriat, egalitatea “"ntre f
Acordul de parteneriat este elaborat-mtr mani ert ce ofert un cadru
reac H ona itintche r&@asuecsel e europene, naH onal e H
economict Hi ocupare a for Hei de munct “n scopu
Prin acest document de programare Rodiatrei a Vv
Fondul Soci al European Hi a8l abosdrse de¢erfat egmn ¢Ha
Raportat laobiectivul global-r educer ea di sparitt™i | or de de:
Romani a 'Hi cel el akxprese shapebeesmeimbr ed&Ecénverget

continuare fireasct a obiectivul W20l 30a,dr'dilnu@n dd ed e
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macroeconomi ce ‘'Hi avoOnd “"n vedere Dbl oc aptablite <cr
prioritt™H I e de finan™Hare pentru wutilizarea ForI
Parteneriat 20142020.

Pentru a pune “n aplicare prioritt™ | e de in
colabora e cu administra™Hi a publickt centrallt, pe b
programele opera™ onale pentru urmbttorul exerci

Cn contextul experienHProanaer ODpar asSi amnidclds A S

necesar perioadei 20920 (POAT)] ar acest program se va baza pe

U proactivitatepr i n antici parea, analiza kKi cuanti fi c:e

coordonar e, ¢ emrdiriorEaropene Staucungkéir od e all nvest i "Hii

0 abordare pertindirpatuilviproces de planificare
sprijin (diracdomn™H rouptrdlouriti ddaXreelkadre 1 nt er venSi
programe operaH onal e;

0 compl ement ar i t at @cukentele stratagidecale JE, ecu strategiile de dezvoltare
sectoriale na$Sional e, precum Ki cu celelalte

OperaSional pentru Capacita2@&a Administratiyv

0 pel ecSiile “"nvi™Hate di-2013peariinoadatdcea ap rka g rea raani
Hi a bunel or practici

Cn ceea ce privekte sintetizarea |l ecSiilor ~ n\
l)Capacitate | imitatikctdd amanagdmdntbathefprec@idi

cOt Ki din instituSiile publice eligibile.

Mai exact, deficitul de capacitate la nivelul beneficiarilar manifestat prin:

T capacitate redust de a identifdéurem Ki G e fpircei
i mpl ementare a proiectelor, corespunzttor <cu

T competenSe reduse " n organizarea Ki conducer
lucr btri K i servicicate ohmaredeantel austat ea
"ndrumkri specifice |lipsite de echivoc;

T capabilittSi organi zatorice scktzute “"n ceea

'

n structura organizatoriabtsenSafunofi snalttem
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contr ol pentru integrarea activittSilor proi
procesul de luare a deciziilor;

1 deficit in gestionarea resurselor umane din echipele de proiect ale keemefici or s au/ Ki

consul tang$Si cu specializtri tehnice, economi
tehnicce conomi ct i mpust de investi Siile ki actiwv
Toat e ac asibregisttatdrccdntextul snorant | provocktri pentru ber
di feren™Hel e considerabile “"ntre regul il @dearpl i ca
precum: dimensiunile mai mari ale proi ga@hehomtH
mare de proiecte, cu efecte asupra calittSii ma
2JResurse umane insuficiente, grad de pregtti

Sistemul de management al fondurilees conf runt at cu mul tiple pr

’,

n ceea ce privekte necesarul K i structura de
cerut de managementul fondurilor structurale, nereur ar ea Ki moti varea per sol
cu deficienSe atot ale cadrului propriu de regl

3YyCapacitatea sl abt a sistemului de @omenmPinme
pl anificat “n selecSia de proiect e, contracta
verificarea cererilor de rambursare ki efectuar

DeficienSele semnalate “n cadrul si st stemull ui
de gestiune ki @arhtumgalt) ,aclSa una&rmae exercitatt de
sistemul de coordonare, gestiune ki ccuommtarrolf ia nit
de awuster it atnea ciizeinfinargiale cdoen oanti ie |, supraregl ement a
zona conformittk$Sii cu | egislaSia internt privi:
sarcini administrative de comafcordmar, e der iovimad ilee
Ki coroboratt, |l a deficitul de performanSt "~ ntr

Prin ur mare, l ecSia consolidtrii i nstituH or
esen’H al te meenntarre ai negdfli ci entt a fonduril or

AHCul turt partenerialt deficitart

O altt | ecSie desprinst din perioada de pr
i nformarea Ki publicitatea f ondur2013confruataréarcsum $Si t
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punct de inflexiungde la interes major in primelet ape al e cicl ul ui de 1 mp
oarecare dezinteres fawkt de domeni ul pfoandcurfiil am
ca o |lipst de performanSt “"n a construi ldenti
intervenSiilor planificate a se realiza din fon

Cn consecinSt, pe f ondu2l0 210e ¢ Xiii |porro p unnvek Ssatt ey,

deficien™el or constatatesagrei mtfodr he nded iscprairjiilm

ESI , “n |imitele complementaritiSii Cu sprijint
operaH onale, ¢c©t Ki asupra sistemuluia ce®encwmdrn d
capacittSii administrative Ki a stabilitbSii K i

Perioada de programare 2600 13 a f o s tc uc apruaScitneer iezxactetp i i al

impuneau prezentarea de proiecte Tn parteat@de promovarea proiectelor individuale, indiferent de scara

de complexitate a acestora.

Crekterea eficienSei aloctrii fondurilor est
ponderii proiectelor ce priopueagmataboa dmae 2zolcwoimpil
|l ntegrarea sectorialt ki teritorialt este de
coordontri «Ki complementaritbtSi sporite “n plan
Pe de altt parte, aceastt nout abordare ridi:
ce Sin de promovarea Ki i nstrumentarea cul turi.

Pentru a rtspunde trangerisRegulameptul genecakcl1B03/R01Xpropuneonai s
i nstrumentdeez vroelstpaercet ilvocoal 0 o CrihiDsitn o muadmurpiotaat

actioni pMaxnt)i,wioi t@m-utioy i@l e i ntegrate
In noul context de programare, bazatpo "~ nt trire a coordonkbtr i i
investi Siilor din fondurile europene, fun22i a d
are sarcina de a restabildi i mp | icesale de enplemerntareycit, a
K i responsabilizarea "n ceea ce privekte rezult
Sistemul i nstituHi onal de coordonare, gestio

200F)2 013 a fost proiectat ciwrganigneonteimediarel(Ol)theninisteratea g e
de resort C'Hi l a nivelul AgenHi il or de Dezvoltar
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Structura de coordonar e 'Hi Autoritatea de c:¢
perioadei, ~ n c adrRublicefMFR)i st er ul ui Finan'™el o

Pe parcursul i mpl ementtrii “nst, avoOnd “"n ve
management Hi a organismel or i ntermedi ar e, str

preluatt " n apradti e mMO0sluborchi mMegp aditraect £ a Pr i mi

Ulterior, “"n septembrie 2011, a fost “nfiin’H
de coordonare Hi a Departamentul ui de Afaceri E

La sf©r Hitul anuluul 2Bd2dumni FostEurepéen#di MBE
nNu numai rol ul de coordonar e, dar Ki de gestior
total de programe, pentru perioada de programare 20240 2 O , respectiv Prog
Competitivitate (PO COMP), Programul Oper a™Hi ona
Oper a™Hi onal Competitivitate I nfrastructurt Ma
Tehnict.

Prin urmare, atat in perioada de programare 20071 3 , c Ot K i “n cea per
viitoarele programe operaHi onale, sistemul de c
mare parte a acestuia,estere nf i gur at ki se va cl tdi %en cadr ul

Si st emul de coordonar e, gestionare Ki contr
sistemul ui administraSiei publice centrale ce |

Prin mecani smel e de aledepaltioipae faareaideciziiorcae povese r a

fiecare etapt a ciclului de 1 mplementare a fond
proiectat st continue st primeasct s pednmnpinstrelei s/
de | inie ki/lsau autoritt$Si de resort specializa
Cn acest context, se estimeazt ct bunele pra
reflectate, prin preluarea model elisrt emul pol iatdin
publice centrale, regionale Ki l ocal e.
Finalitatea prezumatt constt " n transferarea
control al fondurilor ESI ckttre ~ntmealgi tsatsd eanutl
Cn consecinSt, se estimeazt ct performanSa s
|l a transferarea abordtril or programati ce, a pr
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sistem al atimcei stema $iacie publ ocal e, de naturt
eficienSt mai ridicatt a consumtrii resurselor

Cn acest context, este i mpiordameal ate 'ldir ecad @rad «
Oper a™Hi onal Capacitat e elmbrarea unsStratemit pentrd consolidarea s e n ¢

admini str a$i2@20r eppurbel ziicnet £2 0ol anie pedtiu Sriulain abledtitela tereatice x

ale programulu  ami nti tQbi‘erct BpalHL t Amat i c nr . 11: Cre
autoritdt™i | or publice Hi a ptr™HIlor interesate

Strategia pentru consolidared K¢ a paowiptutn™di iefa
uni t£Si |l or-t eardimionriisatireat kK v reducerea decal aj el or
autoritktSilor publ i ce centrale Hi l ocal e, C O
regl ement trcitlioor fHinalc,a corbeiket erea cal i ttESi i servi

Strategia ~ Ki propune padeavdltraeacEgaidaecarcSe

mecanismel e naturt st genereze val oapragrameteimultgaaualede " n
moderni zare (PMM), cadrul comun de autoevaluare
GOi instrumente moderne de monitorizare &i evalu

Asi sten™Ma tehnickt (AT) este pr eviszpurtikj ichd rae
pregttire, gestionar e, monitorizare, evaluar e,
reclama™i il or, de control ‘Hi audi t precum ac Hi

proiect el dnrlIS/AESIn ainnHaltesi v si stemele electronice

consolidare a capacitt™ii autoritt™i I or statelo
Europene Structural e Hi de I nvesti "Hi i (ESI)

In acest context est e e biactivid POAT QA1 @2 0 const t “n Spr
i mpl ementtrii eficiente Ki transparente a fondu
UE, precum Hi pregttiridi ur mbtoar ei perioade de

POAT 20142020ur mtr ekt e "~ ndeaproape principiile cort
interne a portofoliului de programe | a nivel d
sistemului de management ki i mplementare a fond
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Tot o ®P@QATR0142 020 ~ Ki propune st sprijine cu as

toate Programele Opera™H onal e, iar pentru progr
pentru aspecte specifice implementtrii acestor
Astfel, Srategia POAT 2012 020 cuprinde dout diirec ™. prin
1) Sprijin pentru beneficiardi “n i mpl ement ar
pentru promovarea utiliztrii fonduiradiorkiHi pablio
Capacitatea de absorbSie a fondurilor europ

planificat in procesul de programare, de capacitatea beneficiarilor de a genera proiecte de calitate, precur
Ki de capacit tied mpd ememagpamemt contractel or de
Prin aceastt direcSie de acSiune se urmbr ek
beneficiarii proiectelor.
Sprijinul acordat beneficiaril or-deakfifidindem
Hi consilierea Ki identificarea de alte forme d

implementare a acestora.

Totodat t, se are “n vedere intervenSiidespec
i mportanHt strategickt, considerate prioritare p
pentru abordarea teritorialt 'Hi integratt a nev
Astfel, prin POAT se are in vedere suportul orizontal pentru beneficiaridfao r i | or E S|
specific pentru beneficiaridi POAT, PO I M, PO Co
Sprijinul specific pentru beneficiari:i PO Cas
asisten™Ha tehnickt cuprinst " n aceste programe o0
in plus , aceastt direc™H e de acH une are " n ved
ce se vor multiplica “n mod considerabil fa™t d

oportunitt™i Il e oferiteearktegontdutiel eare, guoleulnedEL T
i mpactul acestor fondur.i asupra dezvoltdbEridi eco

Aceastt direc™Hi e de acH uneAwai fpr iparsitt drne pl

beneficiariOiori chpl amemteatbtpioi ecte finanwate din

privind aceste fonduri o.
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2)Sprijin pentru sistemul de coordonar e, ges
resursel or umane, a ceaodneecesarei adecvat Hi a instr
Consolidarea capacitt™ii admi ni strative Hi a
gestionarea 'Hi control ul fonduril or ESI este o

fondurilor ESI.

AvOnd " n veddeerasirgurudr estas sprijinului necesar
din fondurile ESI, asisten™a tehnicéa maebei ikt ofk]
nevoilor identificate.

Cn acest context,i unuintoraivzuotnet alne vceadreer ev iazce'd z
tuturor programédiamiop@raHf ot al ¢leHPOacCPOAEL i POV

Totodat t, se are ‘amctvedédie swbhsspniH aBh peaot |
comiteelor de monitorizare, comitetelor, sabo mi t et el or , grupuril or de
acestea st fie de un real folos pentru buna i mp

Resursa umant din cadrul esmiesit el wionda o¢ o cro

esen al “n i mplementarea programel or oper a'™i on
LecH ile "nvi™Ha0 23 oompeudc oladac@®OFuzia ct es
pentru resursele umane implicate in administrarea fondurilopeem e Hi s pri jin ~n f a

practici de resurse umane eficiente.

Se are astfel in vedere, sprijinirea unei politici reinnoite Th materie de resurse umane ce va remedie
principalele deficien™Me din domanmeal Kresansebbu
Hi va asigura o planificare corespunzttoare a
"mbunttt™H rea procesul ui de recrutare 'Hi i mpl en

rezultate orelate cu un sistem de recompense adecvate.

Cn ceea ce priveHte politica de resurst uman:
orizontale de " mbunttt™H re Hi i mpl ementareluba ac
POAT va finan™Ha chel tuielile structurilor din a
Hi control ul fonduril or ESI ‘'Hi de gestionarea r

PO | M, POR Hi POC) .
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Aceastt dciHeaotHeevdef. i mpl Axeint pt tompiri ar e n2 e
coordonarea, gestionarea Ki controlul fondurilo
"n sistemul de coordonare, gesdstniicamare Ki contro

AvOnd "n vedere obiectivul gener al K i direcs$S
pentru a contribui de o maniert durabilt ki S i
capacittSii adminniesnt cat igwe ea n‘ermatziee gulsuie mauil s de n

Astfel, POAT 2012 020 va contri bui l a buna i mpl ement

Strategieipentruconsolidareaa d mi ni st r a Si2@20 p wehkslpiecd i 20 1d3 rec Si a

idezvoltarea de <concepteae inmsurdwmesnt egelnier megean

administrawia publickt: programele multianuale d
modul ui ndaer ef vanciWnisot i t uwi i | or publice (CAF)0. inst
intro lume aflatt “n permanentt schimbare, Un i
inteligentt ca urmare a dezvol tvare.i i unei econom
Cn acel aki ti mp, Uni unea Europeant se focal
economi.i ma i eficiente din punctul de vedere al
favorabilt incluziumsioici@are KStL taesigwmre addezi une
Aceste trei prioritt$Si se sprijinkt reciproc
obSint un nivel ridicat de ocupare a for Sei de

Cn practict, WEc tal vset anbaijloirte cpirnicvii nodb:i (i) ocuyg
(ii11) educaSia, (iv) incHdcwmzieumnnganeaxdi sltt fkie (aw)o

Cn acest scop, Comisia Europeant (lepEntruatrasar op
obiectivele principale pentru UE.

Prin intermediul dir e2028conttiboieintuhenodssioeidic aurcalelalteP O A

PO, pe <carlea lreeaslpirziagriena ,de progrese ~ n chaudbpaul f
2020.

Astfel, “n pri mul rocpd20pur mebfaptel scetaPOAde
pentru asistar-aatcobhsasbenekfi ¢Hi aprbor de fi nanS§S
mesajelor generale privind fond@il E S| , a i nstrumentel or Hi s p
managementul ui fonduril or ESI Hi pentru asigur .
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performant al fonduri | or EVAkLontribgida crpavea agendeaipentiuc | u z |
noi competenSe.

Cn al doilea r©nd, obiectivul prioritar ref
cunoaHteri.i Hi i novdiEriodi ca el emesnotca arhcet rai cleE alie

Romaniei. POAT 2012020 se focal ideedaxnd epeed@&menipiri oritart
competenSelor | a nivel ul beneficiarilor «xi a I e
control al fondurilor ESI prin proiecte detipo f t car e ur mtr es c-alumgul imregii e a C

vieSi

Dexki interveRdPi2® BOANVa20ma4 eri aliza | a 0 sce
nevoilor de $Sart, totuxki, prin natura intervens:
consistent cu obiectivele strategiei Eurdp® 2 0 , Ci se poatwa esantmai i p
atingerea obiectivelor de Sart | a capitolul cre

de formare continut.
Strategia POAT 2032020 este " n concoirdeao3i lce ¢e i ac$ip

UE, reiterate " n Strategia 2020 de <crektere ec
incluziunii, precum 'Hi cu documentele strategi
t e ma@oincsoi i darea capacitbtWwidi instituWwi onal,e pdii n
“ntkErirea capacitt™ii institu™Hi onal e Hi a ef i

implementarea fondurilor ESI.
Este de subacienaisattt fcaopntturli bcb'Hi e ar e un car act e
alte intemavemd dr ep®AFoapl Hindebn admini str a’™Hi a

coordonar e, gestionar e 'Hi ariclogee¢ac el pal vd'dinel umaha
i mpl ementarea proiectelor Hi poten’™i al i benef
informa™i il or .

Cn concluzie, strategi a-20p0r prirv obiediivelec mraprii stabbita S a
i |l ustr ecaaretcuSd ac@mrtdegi a pentru consol i dard:md&rondrEap a c i
20142020 ki ofert premisele pentru realizarea dir

Totodatt, str-202@i ar POAdGbi2@®ddi vel e specifice
strategice din Europa 2020, iar prin domeniile
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contribuS$Sia p(prin@atvad Lf wn c §indii r cpentrs gingergaiobiectaelor deb u i
crektere inteligentt, durabil bt ki incluzivik | a

Cn continuarea fireasct a acest uaProgranulgir a m
Oper a™™i onal Capaat t 2020, 2RBOCAI, nipstr ogram ce ~ Hi pro
capacitatea administrativt a autoritt™i | or ‘Hi |
durabile in Romania.

Capacitatea administraHi eattpubhicentdé nt Rlo mDa
rapoarte, realizate at©t | a nivel naH onal c Ot
NAnaliza anualt a3 cC(hRAOCerie¢l akatatut 2d0d 4Comi S
cinci priorit &t Hi p e ecedent (2L 2), PO €Aladresand priritatéa nr.’5,mes@ectiv |

moderni zarea adpinni stra'Hi ei publice,

T suport pentru I mplementarea, gpegescarée Hiai i h
utilizktrii TIC de ckttre administra™HH ile publ
pentru ghi Heel e uni ce;

T si mplificar eacrti™HireaduacteGte ap ebnitrrou cet £t ™Heni , C
introducerea unor procese Hi a unor regimur.i

AHa cum reiese 'Hi dAcordului depFantepetiat dl Ronanikei pehtrunpericaaa r u
20147 2020,pr ecum Hi di n &ahetGobasCompetitiieneds iRepart2@180iL4z Boind
Business 2014 data for Romaniadustrial Performance Scoreboard and Member States' Competitiveness

Performance and Implementation of EU Industrial Policyuftoy Fact Sheet Romania, Worldwide

Governance Indicatojs pr obl emel e privind calitatea admini
colabortrii intra Hi i nterinstitu™Hi onalt pe de
publice cu cett™Heni i ‘'Hi medi ul de afacer.i

Astfel, din documenndieementHeonampamebiztu KRame

76a pozi H e "-20pber{oiadall2®l8e economi ia)inperioada c o m
20122013, a 77a in perioada 2012012, a 67ain 20162 0 1 1 -Hin paioadaf062010.
Performan™a "™Hbrii este chiar ‘'Hi ma i sl abt " n

114), gradul de sofisticare a mediului de afaceri (locu) 10IH i i nfrastructura (1| oc
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Cn acel aHi ti mp, “n clasificarea r ebaul’Huzra tnt'Had ec
face aRa@andrearss omen Hi nut | a pozi H a 73 " n 2014 (di
pozi Hha 72 ob™H nutt "n 2012 sau pozi H a 65 din

Performan™a statul ui romOn oaf icd iaesmine n@ (ROL2) rBriarm

este ceana i sl abt dintre 1t oa tsein UHini 3 aniede lm46nib 2080, ladBBner i
anul 2012.

Totodat t, “"n compl etarea tabloul ui privind ne
interven'™i il or s uosadad20if2d2® audostituatdi®ddmsiderarerelenpeste din cadrul
analizelor socieeconomicgp e nt r u mai multe domenii, inclusiv c
judiciar, el aboratt I a nivelul Comhmi GatvelrmianGans

De asemenea, fundamentarea i nt er v eAndiaicduzelor au
structurale ale capacititWwi i r, dodumsenereabzatauth coordonaseq r a

Cancelariei Primului Ministru.

Astfe,pr i nt r e deddniininsHerlseéHidaiunmubidL i capacitatea r e

strategict Hi financiart, alocare deficitart a
a politicilor Hi fplerr rair 2za rHea od ec osoerrdwincairie, ionsada
guvernan™™t Hi " ntre ministere, sistemele sl abe
publice pentru mediul de afaceribkrHi stetalt #gnic e
resurselor umane, fragmentarea excesi Vvkt.

DeHausrealizat wunel e progrese privind mkbsurar
evaluare a impactului este | imitatt, aproape in
in contextul celor prezet at e r £t m©n, “n continuar e, O seri.
entitbt™Hi Il e publice, iar pentru sol u'Hi onar2e@ ace

prin PO CA, vor putea juca un rol major.

AHa cum a f orsitors,ubpemtiraut caonntcer et i zarea mbtsuril
reforma administra’Bitaiatpwhblai pe,ntga «cloansmrl @ @zalr e ¢
2020, c ondi "Hi o-ardel gentraetxei s¢xenSa unuipeciadunucaensaliedar

admini strative a statelor me mbr e, inclusiv o re
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Strategia va fi Sltaldregtita ‘prentowuelogarRegde mentz
consolidarea sistemului de formulare a politicpoiblice.

AHa cum se me n "Hi oPhoezaiziti a° ns edrovciucme ntourl Comi si ei

Acord de parteneriat Oi a uno-2020programmai np Re m&
sunt | egate de parotri'Heiip aree anumeduy st nge apita Ha tfur a
cercetare Hi Il novar e Hi competitivitat@eaai sIckzut
Hi guvernan™a publict precart,

Pornind de la aceste considerente, POCA adregearocarea Sorivindad mi ni st r awi a Oi

Hi ObiectiCuedOtemaaicapdcittWidi instituwional e
Qi O administraWwiaew Omub Iciactace feir c iog n tzto n teadlorlagier i n
provoctri,-seopeennt@ngen™Hi i privind:
1T gestionarea eficientt a politicilor publice
institu™H il or publice;
T "mbunttt™ rea capacitt™ii deulplaauntiofriictakriidi |sotrr
publice;
1T crekterea calittSii reglementtrilor, prin ut
T simplificarea proceduril or ‘'Hi reducerea biro
afacerj
1 consolidarea cadrului unitar de gestionare a resurselor umane;
T creHterea profesionalismul ui Hi i ntegritt™ii
precum 'Hi a personal ul ui din sistemul judici
T consolidar ea c apseuwicitotplilice;, de gesti onare a
T consolidarea mecani smel or de coordonar e Hi c
T "mbunttt ™ rea cal ittt ™ i 'Hi independen™ei sis
Aceste interven'Hi.i sunt “'n ¢ o n ccaprirdsa in ddicumentul r e
Recomandare a Consiliului privind Programul naw
un aviz al Consiliului privind Progra+#6. de con

POCA 2014 2020 va fi structurgp e t r e i axe prioritare 'Hi va av

admini stra’i i publice moder ne cooapardiclbt as EHifrad i, |
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unor servici.i publ i ce, I nv e st iatiigarea dbiectivelerdStragegiad n t L
Europa 2020.

Pentru a putea “"ndeplini acest rol, o admini s
bine gestionate, un management eficient Hil- tra
administrativt adecvatt, precum Hi de procedur.i

O astfel de administraHie trebuie st fie capa
fundament trii Hi i mpl emabhetesul unet tfHehi tboci pu

Obiectivele principale ale strategiei Europa
central 'Hi | ocal, ceea ce face rmeaomamdrelr tab ort ceagrr

Prin wur maruen,ore xsiissttemida de pl ani ficare strategi
coordonare “n cadrul autorittEt™i | or THi i nstitu’Hi
luate adhoc, insuficient fundamentate, politici incoerente, nearmi z at e, alocare ne

resurselor finanwn acdaedrHi jsuwer irdeifcd escsupr darnegl ement

ineficientt a banilor publici

Cn acest fel, concentrarea autoritt™i |l or Hi in
Hi ma i mult pe a ™Hine pasul cu permanentele mod
Pentru nivelul | oc al ,admihistiidtivterdorale €d abl strateginie deavelare u r
generale sau sectorialeddborate individual sau in partener)Jat, nu exi sttt i nf or ma Hi
la corelaea acestora cu strategiilenle vel superi or Hi | aninioodruilz adree iamj
previzomnéH hmt.ul acestor a

Li psa unor asemenea i nf or ma Hi i creeazt i mpec
fundamentarea planificktrilor strategice Wl tcarrieo

ar putea fi promovate ulterior.

Pentru a remedia problemele i1identificate, PO
politicilor publice 'Hi a strategiilor el aborate
créHt er e a cal it L ™Hi i reglementditrilor “n vederea
precum ‘Hi i denti ficare, dezvol tare 'Hi I mpl emer
financiar |l a nivelulblicaeutoritét™i | or 'Hi I nstitu’Hi
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Il nterven™Hiile previtzute a fi finan™Hate prin P(

de recomandarea speci fisckk cnorn.s 06l iad eCoen sgiulvieurlnuain, W ¢

Oi a admini sspa®iai pubhi cempuhhttWirea capacitt
st “"mbunttitWweasct semnificativ calitatea actel
evalutrilor si stematice.

Cn ceea ce prive'Ht existent rpe fentaridl Romanikinsund cossideratet i v

"mpovirittoare at©t pentru cettSeni, cOt Ki pent
regl ementare al acestora ar avea un ef eactunbdnesi
administrativt er i t ori al e, c¢©O©t Ki i mplicit nivelul de t1
Proiectele ce vizeazt simplificarea | egisl a’'fF
afaceri Hi pentru cet it ™HereixceBiulprdep prr,oc’erduadesto
alte tipuri de raporttri
De Hi au existat i {ywerarteiatEstda nd an fogi implemerdate eficidne n e
acest context, se Iimpune <crearea prubilicadrcwendto
realizarea unui mecanism de colaborareinters t i t u™Hi onal £, care st per mi
fluxul acestora cttre toate institu™Hi ile admini
Domeni ul resursel or umamkbl.rtm©ne " n continua
Analiza funcSionalt a administraSiei publ i ce

201012012 concluzioneazt faptul ctit &lungelanmlaranunite moO©n

probl eme profund ~ mrukcdtuaian &«tie mawm amreimeinrt as | | aa dati n

Ast fel, “n prezent, viziunea unitart privin
| i pseHt e, cadr ul | egal exi stent nu se bazeazt
politic i publ i ce, abordarea integratt de i mpl emen
profesionale este | imitatt, I ar culturt organi

neorientate cttre ob™H nenteaedd&i peéH mnareman Ha eh a z
pl anul ui de perfecSionare profesionalt a func$Si
De asemenea, exi sttt caren™He de cooperare Ki

managementului resurselor umane.
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Toate aceste pscte conduc la un ciclu de management neunitar al resurselor umane, de la recrutare

Hi selecH e | a dezvoltarea carierei, remuner ar
institu™Hiile publice, creshatie. decal aje " ntre toa
Opera™H unile vizate de POCA se vor concentra
publice (inclusiv | egal, procedur al K i i nf or mat
Hi i nstitu'Hi ial eatpruabcltiicvae t'Hi"Hicir epHetnetrreu admi ni str a’
Il nterven™Hi il e previtzute a fi finan™Hate prin

|l egate de recomandarea speaq@iofricgteanmp.r ob eai Gaasik
pubdici printr-o  ma i bunt gestionare a resurselor umane.

AHa cum am men'H onat ma i sus, gradul de pe
Tnregistrat de Romania este unul ridicat, peste media Uniunii Europene. In pofida eforturilor depuse,
me n "dlit @n '"Hi "Qho nmiaspioeair tcetlter e Par |l amentul European ¢
de Rom©nia “"n cadrul mecani sRhraurm@ni ad e nccokto p'en ta®@ rej
asigurarea transparenideiauacoHiuni™Hidre “Hit rienpsrtiintsue
sistemul judiciar.

Chiar dact | egislaH a privind |iberul acces
transparenSa decizionalt “n admi st seaatH anpudkel
func™i onar e, i ar regi mul decl ar trii averil or THi
asemenea, bine delimitat, “n aplicarea acestor a
a unor informa Si i reticenSa de a transmite informa$Sii
publice Ki o culturt organizaSionalt orientatt
lege.

Cu toate ct existtbt iprree o cau potrreiv ecnoi nrsetaa rkti e ccoum bpat
realt a fenomenului de corupS$Sie din administra$
dintre principalele vulnerabil it t S iadresadRomanieifcatc a't
K i "n cele realizate din zona societdbSii ci vil
guvernare Hi “"n reticen™Ha oamenil or de afacer.i

Progr amul Oper a'™Hi othradat iCatpavca t at e HAmeni hnser v

dezvoltarea Hi i mpl ementarea de mbsuri pentru c

85



Strategia de dezvoltare 2014 2020a Municipiul ui Or £ Ht i e

institu™H ile publice, precum Hi coinntd nruead wcae rdeea
“n autoritti™i I e 'Hi institu™Hi il e publice.

De asemenea, PO CA susH ne corelarea efortur
"n dezvoltarea de mecani sme car e s tndieajonlar ivinda i d
fenomenul corupH ei, cu scopul i mpl ementtrii de

Oper a’Hi-fuinn d e"Hactoe prin POCA vor reprezenta ul
creHterea integritdiHhi RomCGadmi nc®tr afi peptbli at
ansamblu.

Pornind de |l a rol ul principal al admi ni stra’l

este relevant st se ™Hint cont dreeianadpaai tcta'Hiz ed

deficitare la nivel ul institu™™ il or admi ni stra
administra’Hi eial iceateal sc{z2uxtt a procesul ui dec
politicilor cu buge u | sau capacitatea sl abt de wutilizare
capacitate de gestionare et c. ), i ar altele ™M n©nd de r el a'H a

Cn completare, din analixzeshé aft &ttt watset,ander
costurilor K i cal it t$ili serviciilor publ i ce, c
introducerea Ki “n monitorizarea standardel or d

Standarde de cost au fost dezvoltate doar pe
stnkttate ki obiective de investi $Sii finanSate d

Lipsa acestor standarde (" n ter meniceldmactzir oc e
di ferite ce conduc | a " mpiedicarea dezvoltdbLtridi
administrative.

Referitor | a gestionarea serviciilor publice
ct prodeeseffermt a admini str a’H e ialupgulbnmpulwg, étudfeln Ro
sau al tul, ideea cal ittt ™ii serviciilor publice
real i zarea pr aaimpleméh aat a cne sttootraal intua tse . Exirealizgila c a t ¢
scart naH  onalt o evalwuare riguroast a servicii/l

la acestea.
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Dezvoltarea Hi wutilizar eeazisntaltn dpardaerd Dira deaes icgl
de func$Sionare a serviciilor publice din domeni
precum Ki posi bilitatea -tparrittiariipalre il an’i milotn 4L tok
prestate.

Sl aba gestionare a serviciilor publice se r
interesul sctzut de asociere al uni tt ™ | or admi

AsociaSiile de dezvoltare intar ¢ onmduenmCnaar ta ur
administraSiei publice | ocale prin care aceste

responsabilitate.

Cmpreunt, asociaSiile pot asigura un anumit
cettSedi hocolectivittSile | ocale membre.

Mo dul "n care serviciile publice sunt of er i
performan™a proceselor de reformbk, "n general,
aloctpeteno®™al or “"ntre autorittbt™i | e administra’Hi

Principalele probleme cu privire | a alocare

di ferite autoritt™™Hi al e admini st r asiguraea suosaldr da c e
finan™are corespunztittoare sau capacitatea -admi
teritoriale mici de a exercita competen™el e tr

normative elaborate,amm omi a f i nanciart redust a acestora.

Ma i mul t , sistemul de monitorizare 'Hi eval ue
neadecvat sau chiar inexistent, i ar i nstrumente
utilizate | a scart mict

Cmbunttt™Hirea gestiontri.i serviciilor public
asemenea, direct |l egatt de wutilizarea sistemel
management, de monitorizare, delewaar e Hi cont r ol

Cn acest context, intervenHi il e POCA vor sus
a modului de func$Sionare a tuturor instituSiilo
prin utilizareastandad el or de cal i tate ki de cost a tuturor
administrativt er i t or i al e, “"n vederea furnizktrii de se
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manageriale “"n institu88erVveciHi publorceé¢é  Hlérvalet
date "n vederea monitorizktrii Hi evaluktrii servi
“n o optimiziridi furni ztrii servici i |l'®ir iprushtlriwcmen
management al cal i t £™Hi i “n adrmivmil sutarrae™™i € ,n as crogd
accesibil itk ™idi Hi cal it &£ i serviciilor prest
inoviriiiulnfdomemztrii serviciilor publiceuluki ~n
"ntre instituSiile/organi smele prestatoare de s

Aceste interven'Hi.i sunt absol ut necesare pe
institu™H il or publice, st sporeasct motivarea an
capabilt st sus™H nt dezvoltarea economi ct.

Cn ceea ce priveHte aspectele institu™Hi onal
mni st ere Ki entitbtSile pe care | e -secwidlejeemralizacd : s
excesi vt, utilizarea ineficientt a resurselor,
ale structurilor deconcentrate aleaor i t £ "Hi | or 'Hi institu™™i il or pu
institu™Hi ilor publice | ocal wectoridleltaniveltetitorial™Hi “~ n ge

La aceste deficien™He se adaugtratpirtcebrliegnoelie llte

care antreneazt costuri de func™Hi onare a autor.
eficien™Ma “ndeplinirid.i atri bu™i il or THi di ficult
ni vel central, aspect sesbPaait WiHda sdeer v@amii diog "Cn
dezvoltarea unui Acord de partener i at202Diespactivunor

capacitatea sctzutt deea pnoiaeptiaaHe desarsapegj

aferente Hi de a promova dezvoltarea "~ ntreprir
Consiliului respectivi3i prin “ntkrirea mecani smel orguvdrearec o0 r
“"n special prin consolidarea sistemelor de gest

La remedi erea acestor dificultds™™i contribuie

sus Hhnerea interven™ il or | egate de dezsvdlotnarress
serviciilor publice “n parteneriat, I mpl ement a
institu™Hiile publice Hi eliminarea suprapuneri.|l
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simplifmbankt HHire a proceselor interne Hi a pr
furniztrii serviciilor publice.

Toate aceste probleme reclamkt sol uSii urgent
administraSieii ppublieeaucem®aecosturilor adminis
care se confruntt pe de o parte, autorittbtSile a
municipiilor K i judeSel or ki st rpaeSidca glutbd | par tc
deconcentrate ale acestora, cu | mp ac-guvdrnammentdle, a s u
medi ul de afaceri Ki cetbSenii.i

Pentru a rtspunde cerinHel oretatamaii mape t¢é

l ung, este necesart o abordare strategict | a
accesibilitt™ii serviciilor publice prin impl e
cooper tvreili Iloac an i, simplificarea procedurilor bi
utilizare a sistemelor Hi i nstrumentel or de m

implementarea de instrumente electronice, implementarea stalwtadtd calitate orientate spre rezultat,

introducerea procedurilor de monitorizare, cont
Il nterven™Hi ile prevkitzute "n PO CA vinPsozi Wius
serviciilor Comisieic u pri vire | a dezvoltarea unui Acord de

n perioada 2014020, respectiv sprijinirea eforturilor guvernamentale de reformare a serviciilor publice

“n vederea unei ma i bune reguementhiHe, gsupraveg

Programar ea 'Hi punerea “'n aplicare a mtsuril
"Hi ne cont de necesitatea integrtridi politicilo
tendinHele " n efaiterert tdea utedurzaeleor , atenuare
adaptare | a acestea, precum Hi prevenirea Hi ge
Hi sesiuni de conHtientizare Hisdearitarni ngmpéeéet
susHi nute prin Programul Oper a™Hi onal Capital U
moder n THi utilizarea tehnol ogi el | T&C va fi re
contri buieea I|da zsvuws "Hitmre ri durabi |l e 'Hi respectarea
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Cn concluzie, PO CA va oferi Sprijin constan
sunt responsabil e cu el abor ar e me réfdritoare Uanabiecévale "~ n
Strategiei Europa 2020.

Progr amul Opera™i onal € e mp entciatdir wiatzat € n( PAOCGE v
( CE) nr. 1303/ 2013 privind dispozi H ile comune
Structduer allnev eksit i 2020, adoptaie 3nl decenzbfel2d@13.

La proiectarea programul ui au fost avute "~ n
adoptate de Consiliu 'Hi, de asemenea, DR@20irme nt U
RomO©ni a al serviciilor Comisiei Europene. Progr
analiza de nevoi Hi provoctri, precum abordarea
la nivel na“"Hi onal

Astfel, POCafostalbor at pentru a rtspunde recomandtr.i
structurale pentru promovarea <creHteri:i economi
confruntt cu o serie de provoobhomich, cae®@ndeop!
sctzutt “n industrie Hi servici.i

Provoctrile majore includ infrastructura sub
Hi Ssprijin redus pentru cercetare, spgeryohtarat &
domeniil e TIC Hi CDI

Cn acel aHi ti mp, progr amulZ heesitee cnmeerne ts ts Lr tf sipe
interven™Hi e “"n ceea ce priveHte ~“mbuntttit™Hi rea
coouni care de calitate, precum Hi consolidarea c
promovare a competitivitt™Hi i economice Hi dezvo

Cn cadrul Acordul ui de Parteneriat, PAO&€ r t ¢
competitivitate Oi dezvoltare | ocalt

Compl ement ar , acesta va contribui, |l a ating
dezvoltareo ameni i &Gi nfoasHidat marstt r aWwi e pOiz i FdiastiaCanua u e
factor care st permitt interven'Hii orizontal e
doi vectoriZC D | HEZ" nTIsCcopul de a diminua sau el i mina
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obiectivele asumate deoRmM©ni a "n cSematctegipai EeMHopega 2020: o0 s

credbOtere inteligentt,durabilt &i favorabilt inc

Cn ceea mpetpivititea,e Ht ceasta a fost identificatt
unadincelecincbr ovoc&tri privind dezvoltarea, men H on©
necesart “mbunttit ™ rea capacit it ™Hii de inovare 't
procese Hi model e soci al e ,iulupde efacerirprinipinergaénnaplicate a” mtk
l an™Hurilor valorice pe o scart | argt Hi, prin u

De asemenea, Acor dul de Parteneri at me n "Hi on e
interven™i il e orizontale TIC “"n sectorul privat 'H
i mportant pentru asigurarea competitivittkt™ii Ro

Cn acest sens, admini stra™ a pdueldictiurafalC aasvtere

necesart esZia madhuzdtgi tatreficient reglement a
utilizeze cu " ncrededbemdni sttt pehetti nteHacédi boi

Al Ltturarea nflcCaddiulCbDdcel ui a'Hi program oper a’l

mul tiplicator al acestor domeni i Hi de sprijirt
specializare inteligentt, pri mmoomlrierma rdeea nion o vot
creHt ere, 4Zim nswnekcri alli minttat de domeni i prioritar
bazate pe cunoaHtere Hi concentrate pe avantaje
Pe de o parte, orice activitateeoomi ct Hi o cott i mportanttit | a |
intr4in fel sau altul, iar sectorul TIC contribuie
sporind eficien™a 'Hi producti viohaitleiaz arlea ‘prol el
dezvoltare “n ansambl u. Cn acel aHi ti mp, Tl C &
poten™H al competitive pentru dezvoltare intelig
Pe de alta parte, " n toat twleaadecmommicd, vdrtaFHidro
competitivitate crescutt, specializare Hi valoa
Ma i mul t , I notvaasfoenar® , vipnat ke ¢a M™i ar trebuli
activitatee cono mi c t , pentru a ob™Hine rezultate remarc

“'"'ntensitatea CD este extrem de redust (0, 48
pOnt "n 2020 st fie mai degrabtimeteshi sniesGewa
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Cu un risc major de a ajunge sub o mast critioc

economia bazatt pe cunoadtere. AvOnd " n vedere
CDI ar treboa®t smavimekt posibil fondurile europ
c©t &Gi “n urmbtoarea perioadt de programare. Da

aceastt strategie ar permitiev®RlomOnsei at el@icei nku

s s

mbuntt LtWirea n mod. semnificativ a pozi Wi el s a
O altt provocare pentru CDI este necesitatea

dezvoltare ce au poten'Hi'Hhl ude dae cao nastorla gdea icnavdersu

proprietate intelectualt, " n vederea creHteri:.

Cheltuielile private destinate CD sunt extrem de red0gE/ (% din PIB in 2011, una dintre cele

mai micivalori din UE)  'Hi nu exi sttt aproape nici o activitz:
Ma i mult dec©t at Ot , companiile nu exploat ea
educaHi e, cercetare 'Hi medi ul de afaceri
O altt recomandarei i mpontedretrt d4 aCorecielsii ulau e
cercetar e, Il novar e 'Hi I ndustri e, " n degwpl@re ceaau pr
poten™H alul de a atrage investi "Hii private.
Economia RomOni ei eslten BHlamaraaedtegarzaltdr pau nj pa
o cerere slabt pentru cunoaHtere Hi o culturt a
Politicile industriale de cercetare, inovare nu sunt suficient de integrate, din cauza lipsei unei
strategi. na’ldito nianldeu spternitarlue phoil iat iunei cooper tri
pentru proiectarea Hi i mpl ementarea politicilor

Pentru a “"ncuraja schimbtrile structurale, R

car e c un wotthHnsfenatélénlindustiseu

Documentul de pozi H e al CE i mpune recomandt
instrumentel or de CDI c¢ca Hi condi Hhe pentru com
i nvesti diu oduwalbodree adtugatt mai mar e, care st
structuralt Hi creare de | ocuri de munct.

Sprijinirea inovitrii Hi a competitivitt™ i o

trebuie stsddees,ectrortii dp ce un mediu favorabil
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promovarea transferul ui de cunoHt i n"He THi a i no\

cercetare, inclusiv la nivel transfrontalier.

Furnizareadesfci | it t'"Hi de acces de “"naltt calitate
companiilor inovatoare este esen’Hi al t.

Stimularea dezvolttrii capacitdiE™ | or ‘Hi i nfr
de cercetare este,decasie nea, Vvitzutt ca 0o necesitate. Cercet

potrivit strategi &ie ma Hiceon &lvea, scecacrn oamnrter @nddeunt i f

avantaje comparative.

Sprijinul publ irct ragz @ retbturi e sde rster &« othece eexcel e
competitivitate sau pe centre de dezvoltare “n
existente.

Promovarea cercettrii privat e d&lorattuale izédnd ins £ f
speci al revizuirea cadrului juridic care reglemn
creHte comerciali zarea cercetbrii

Capacitatea de CDI a institu™iil or eléeunpeReo mOn
Hi interna™H onale trebuie st fie consolidatt.

Ef orturi paral el e sunt necesare pentru a <cr

guvernan™Ha sectorial t.

Cn acest sens, este nevoie deceocpetaoei cuegal
sectoarele prioritare Hi i nstitu™Hi il e de CDI

Tr ei direc™ii principale de investi Hii “n CC
fiind reflectate “"n Acordul de parteneriat 'Hi i

CreHterea cercettrii CDI private, cu scopul

Sprijinirea infrastructurilor de CD 'Hi a ca

clustere de competit i viedate tlecendexde €Dl enrcddrl uropoli v i
de creHtere.

T Promovarea unui medi u favor abi | i novdirioi n

servicii, transfer tehnologi c, crearea de re
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Dupt cum est8tpacehppatNgRIroaet are, Dpzvaoli paé el

,

pentru ob™Hi nerea rezultatelor aHteptate n ceea
pentru cercetare, dezvoltare Hi | noamored aree€ esodr
Hi integratt a sistemul ui naH onal de CDI, dupt

asigurarea de resurse, presupundnda  ni vedunn a'Blitordal pri oritt™ s
men™H nerea predictibilite™ i,
promovarea unui parteneriat pulghdvat credibilH i care st permittk crea

cercetttor.

Prin investi H ile “n CDI, POC contribuie | a s
Acordul de parteneriat :

0 Sprijin pentru dezvoltarea dare@oiezehniol digmn i

stimularea activittit™i |l or economice care spriji

ntreprinderi, precum Hi stimul area parteneri at
vederea creHterii prin inovare a competitivittT

0 Activarea sectorul privat prin instrumente d
rezul tatelor CDI, precum 'Hi pr omo v aluiéf@endut seaisc, i ns
loans, etc);

0 Sprijinirea 'Hi consolidarea ini H ativelor in
de inovare Hi de dezvoltare tehnologict.

0 Consolidarea capacitiL™ii de cercetare Hi <cre
UE Orizont 2020, “"n scopul de a spori contri bu’'H
participarea RomOreilei elua ogecetniev i'Hi £ "Hinlt ee/r ;mradHi eoanta | €

0 Asigurarea creHteri:i rapi de 'Hi durabile a re
cercetare, dezvoltare Hi inovare, inclusiv prin

U Concentrarearesurselorindomenc onomi ce r el evante, cu poten’l
demonstrat, precum Hi "n zonele care se aflt pe

Cn conformitate cu obiectivele Strategiei Eu

de2%dn PI B pentru finan™Harea CDI (1% din PIB ch

private).
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Cn anul 2011, Rom©nia a investit "~ n CDI doar
cttre sectorul public.

in scopul de a atinge obieati St r at egi e Europa 2020 (2% di
schimbare de comportament.

O serie de studidi i ndick, totuHi, un ni vel r

Romania, sugerand astfel o nevoie de a privi dincoloifdele oficiale privind cheltuielile CDI pentru a

"n"Hel ege pe deplin situa'Hi a.

Cn privinHa distribuH ei “n teritoriu, chelt
agen™Hi |l or economici (36 %) Hi ‘snt azathai Bycdr edit
cheltuielile Hi for™a de munct angajate “~n dome
di stribu™Hie teritorialt mai ampl t.

In 2011, sectorul privat din Roménia a investit numai 825 de milioane lei Th GD%ddin totalul

i nvesti Hi il or.

Cntre 2007 Hi 2011, creHterea cheltuielilor
peste o treime din procentul tot al de creHtere
factoriiorst ructural i, cum ar f l'i psa cul turidi I novt
CDI , |l i psa de col aborare 'Hi “"ncredere “ntre in
privat, |lipsa totakktderesumasel oint tpleifecdmomic
altor factori (criza economict).

Dincolo de factori:.i structurald] ce sugereazt
realistt pentru sprauijdent inf imadter'Hie fdacti omroivas ep!l
private “n cercetare Hi i novar e

T i mpactul negativ al c-ai deit eead mami cea eiHt tea reraa
a redus Ilichiditatea HipraacceswuulMMiun |iomp dcat fs enmami'H

fondurile pentru CD ;
T Ilipsa capitalului de risc “"n general, dar “n

fondur.i dedicate inova™H il or tehnologice rezul't
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T "ntreruperea sprijinului public na’™H onal aca
pentru propunerea de proiecte “n cadrul Pr oc
acordate invita™H ilor au scbtzut drastic);

1 complexitateargul i | or privind accesul l a finan'™ar e

public;

T sctderea numkbrului de angaj a’Hi “n domeni ul C

T multe din companiile cu capital strtin (incl

cercetare printre operaHiunile |l or din Rom®O©ni a;

T legktturile slabe existente “"ntre “nvi™HLmOnt u

slaba aplicabilitate practict a rezultatelor <ce

9 costulridicataline gi str Lrii brevetelor | a nivel europ

st Il e "nregistreze | a nivel na'Hi onal

Poten™i alul de inovare al agen™™ | or economici

T companiil e ma04% dretgaukecampantildr, dad @tribuie cu 47,3 % la VAB ce
poate fi atribuitt companiilor; conform eval
punctul de vedere al i novirii,;

T companiile mijlocidi repredHintglenegre@a®wt dkfa, 5o
sectorul privat; se apreciazt ct 38,7 % din
inovirii,;
companiile mici reprezintt 10,6 % din total
conform estimbrpamwiri, | 7mi5ci% "dumt cadent i ve din
micro ntreprinderile reprezintt 87,1 % din t
acest sector. Se considert ct doar o mict f
inovare.

Poten™i alul de inovare se reflectt, de asemene

din RomO©nia desftHoart activitt™ caracterizate
sunt active ~ n |ecaoimdaoméni dprogiate. a mb nunt u
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Medi ul “n CD 'Hi "n instituH ile de “nvi™HLmOnt
calitate neunitart, standardizare excesivit, uti
dedezval ar e i ntensivt a institu™H il or de cercetare

Cu toate acestea, “n timp ce o mare parte a ce
este “"n mare mbsurt i mpulsionattét de curiozi.tate

Legtturile dintre “"nvi™HbmOnt, cercetare Hi sec
sunt transferate 'Hi comercializate.

Activitatea de col aborare, at®©ta cOt existt, t

Participarea IMMu r i | or este |imitattsdh ddalHiecacestmbbuct

sectorialt Zai. bazei de | MM
Dintre toate statele UE, Romania are procentul cel mai mic de persondDdeortat la procentul
total de %ngnaj2a0Hi0)(,0,cdeea ce reprezintt un sfert
Cn privin™a distri bu™Hi e idlfolseapropriec detmediaidel,7 Yeddn&E. r e
I n 2011, doar 25, 8% di n popdddedhi a absotvit guwsdccesd i n
"nviHLEMONt ul superior “n domeniul Htiin™Hei 'Hi t
nor mal , astf el de cal i R7,cateafostde423%c o mpar a'Hi e cu

Cn ceea ce priveHte distnibutHaai vertegridfomhbt e,

(46,7%) excedemediaZE7, i ar restul regiuniZdstr) st s25,ule% z(
Rom©ni a a asumat pentru finan"™Harea investi Hiil
Acestlucrusevaréai za i nclusiv prin programele CDI na’l

cercetarea fundamentalt Hi finanHarea de bazt ¢

Rom®Ont.

Pe de o parte, POC urmbir et d egih tuprai j inte eCIDI
atar e, sunt avu'Hi “n vedere trei pil oni princi |
naH onal

1. Intreprinderilei actori cheie pentru inovare,
2.SectorulCDIca s pa™i u det roup opretrufnoirtnaatneHtp enn domeni u

3.Sprijin_pentru domeniile prio@dt r e , “"n conformitate cu princ

op™Hiunil e strategice stabilite "n strategia na’'F
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Una din | ec™H ile cele mai RelIB avatnt et . despricr
resurselor | imitate Acoaddtei seatoouil uor CdDIl n Hp
concentrarea tematict, pornind de | a cerere, T
domeniile prioi ar e economice Hi sociale, “"n care RomoOni

activitdt Hi

Concentrarea tematict este, “n principal, or
unde concuren'Ha este acerbt, dar rezultatele tr
Cn sectorul cercettrii prawvarn.,.e, POLcapwel odab
Hi de a face posibilt cheltuirea privatt a echi
Cn ceea ce pri@H3 e periobpda 260Tentr btridi t e

“"ntreprinderil e di n2"CGOkttidtaldcpin GDkaa avit un start iemt,adar fau
"nregistrat o ratt de cr eHt erkee acnounatlrkta cctoanrteian utto
2013.

Cn prezent, eXxi sttt pu'Hine rezul tgaitnee ddee epvearlst
asupra eficacitt™ii relative ale tipuri RBlBauspec
fost “"nvi™Hate | ec™Hi i i mportante, inclusive ref

9 deficitul major al cererii in regiunile in curs de dezvoltaee alRo m©ni ei , ce ~mpi e

“"ntreprinderil or 'Hi a economiei de pi a’Ht;

T instrumentele financi ar e rmaliorp ubBHi nr eegdualpitladre |

stat / de minimis;

1 fragmentarea sprijinului afacerilor intre Progra®@yb e r a Si on a l Competitivi:t
Oper a™Hi onal Regional, care a “ngreunat obSin

T fragmentarea mediului de cercetare 'Hi i nadec
cu provoctrile sociale;

1 absen’™a i n sancare podrivite gehtro nevaile sectoruldDC 'Hi |l egbttura se

productiv/transferul tehnologic;

T i mportan™a regulilor simplificate referitoar
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Pornind de | a | ec™H ile ~nviPBLt evya "dnezypeod & @e ctt
(competen™e Htiin™H fice, I ni "Hi ati ve antrepreno
specializare inteligentt relevante pentru Rom®On
Priore tlkéejat e de specializarea inteligentt pe
poten™i al ul | ocal de a genera valoare economi c/
economict), precum Hi exsesetaeamdHdaeumei r masgeser mat

a spori dezvoltarea viitoare.

Programul OperaSional Capital Uman ( POCU)
ProiectareaPOCUs bazat pe analiza nevoilor ki a prc

pentru f i nan Svalul dcordutiit de Barteneriate in ¢comformitate cu prevederile Cadrului

Strategic Comun Ki cu Documentul de Pozi Si e al
documentele strategice relevante |l a nivel europ
|l nt erevediSni lcadr ul Programul ui Oper a™Hi onal (

obiectivului general al Acordului de Partenedamplicit al fondurilor ESI din Romanid ki daa u me
reduce disparitbtSile de dezvokit abrarebeaoke mbhr & i
Cu intervenSii integrate planificate ~n dome
sociale, POCU va func$Siona ca un mijloc de stim
va susSiaeolaite aitgievel or stabilite ~ nZcanpetitivitate, al t
infrastructurt, a dZreontnibuisdt asttelr & indeplinireg obieetiveloraasupnate de
Rom©nia "n contextul StrategeattEudapabR2020kpeh:
Ca abordare strategict, asocierea acestor t
caracterul l or i nterconectat K i contribuSia <co
asiguraea unei for Se de munct calificate, adaptate
Dupt cum se evidenSiazt «kKiRolm©nniav esleulc oMc o rudu
i mportante " n ceea ce privekte lelendisniatraetaga opor
inplus,di sparittSile au un caracter profund ter.i

urbane Ki. cele rurale
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Prin promovarea programel or integrate se p
i nterven&iiiulle ocnupdkamea for Sei de munct, al educ:
privekte abordarea nevoilor grupurilor «xi CO0Omun
Crekterea ratei de ocupare a for Hei de munct
deosebit pe promovarea ocupbtridi for Sei de munct
obSinerii unei <crekteri economice Ki promovdiLri.i
Aceste obiective au fost, d e a ste imaocerenteler e c

strategice n&Sranhaebea ®&Na®ianaftik pentru Ocuparea

2020k Pl anul naSi onal p.entru ocuparea tinerilor
Asigurarea unei forSe de |l ucru <cal icfapcaahtiel,t

respunde nevoilor unei economii “n curs de dezv

crekteri.i economi ce, “n special “n sectoarele

identificate in cadrubtrae g i e i NaSionale priZ22nd Competitivite

Cn plus, "mbuntttSirea nivelul ui gener al de
economice Ki va contribui |l a realizarea coeziun

Crearea Ki valoribrobhraaternembgiuiri or cam aj ut
servici. de calitate sociale ki de stnttate Ki
progr am, “"n vederea promovdirii i ncl uzi pavaderies o c i
strategiilor naSionale relevante Ki contribuind

Ocuparea for Sei de munct

Crekterea gradului de participare pe piaSa nm
“n funcSie Megivenestdyntsexbikecti ve i mportante pe
pentru obSinerea crexkteri.i economice Ki a coezi

Cn conformitate cu obiectivul Strategiei Eur
2020, Ra@&m@nsivamakti obi ecti vul naSional de a ating
vOrsHHE @6 ani) pOSnt "n 2020.

Reali zarea acestui obiectiv ambi $Sios ar nece
at ©t crektercdea memecki(aldet droir Sde i ntervenSiile
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competitivitate Ki infrastructurt), c Ot K i " mb
oportunitt$Silor pentru cat egorkiainlsee vnilcn e rdeb ialng a

Il ntervenSiile POCU “"n domeniul ocuptrii forS:
de pe piaS$Sa muncii, cOt Ki crearea condi Siilor

POCU va contribui la atingeseobiectivului stabilit la nivelul Acordului de Parteneriat prin:

f CmbuntttSirea rtspunsul ui pieSei for Sei de m

economii “n crektere
f Cncurajarea antreprenorialul ui ledial pe sestaarelea d
emergente Ki de crektere, astfel cum sunt id
20142020
T Crekterea participtrii tinerilor pe piaSa fo
(carenuauunlocdeunct, nu urmeazt un program educasSi
f CmbuntttSirea participbtridi pe piaSa for Sei |
Komaj ului pentru toate categoriile de lucrtt
Rata sctzutt de ocuplarnea Si dodmoalSe(i6 3d,e8 du nnc £2 0 1a2 ,n
UEZ 7)) reflectt at Ot deficitul de oportunitt$Si
(aproximativ 2,1 milioane de persoane desfakoar
activitate neremuneratt, " n cadrul familiei).
Ni vel ul ridicat al economi ei informale (esti m
mare parte din venituri neraportate, contribuie
Di stribuSia iniegaé tmanokcupittre, deor&Heemenea, o0
"nsemnate “ntre ratele regionale de ocupare (di
de munct, "~ nregistZEat t Kin ¢ edqi nuné Canaede NoarbRl4%in ~ n
2012).
Di sparitt$Si i mportante pot fi observate, de

ocupare a for Sei e xkmurmchk Lt'masmemihiiulrirddrcalt t decC
de 657% in 2012, comparativ cu 62,5 % in mediulurbdm) “~ nr egi strat o sctdere
recesiunii, de asemenea, 'n contextul migra$Siei

cadrul familiei.
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Di stribuSiankéacureiflleerctd e  mu mare parte model

Agricultura rtmGne "n toate regiunile o activi:t
destul de mici), dul fexw, pcdrae zroemri  Biurtalt dded anru nlc -
agricol l'a nivel naS$ional
Analiza coeficientul ui de |l ocalizare, car e
dependen$St puternict de Zggti c ®utduMiZugsteOhehnaa u K1 e $u
Pe de altt parte, “"n timp ce toate regiunile
K i Centru prezinttét cel ma i intens grad de indus
RegiuneadBiowr eawtei un r ol domi nant “n scervic
reprezintt punctul centr al al crekteri.i economi
Sectorul publ i c, din punctul de vedere al a
for Sei de munct) K i al consumat or udguiuniaree, oc ud

’

regiunii NordZEsti "' n ceea ce privekte educiaéa ee,poae keflettd at e

exi stenSa unei Zocomomice.di sparitt$Si socio

Ponderea ridicatt a ocuptrii fose@Bubdesmangt
un alt aspect i mportant care trebuie abordat, p
nivelului de producti vi tdan emtiort rdanrsd oirlmtali ic rae
asemenegxy r i n promovarea treceri. l a activittbSi none

Schimbtrile din activitatea sectorialt, incl
sunt, de asemenea, |Iimportamic®t khtexpéonitekze Va
comparative potenSiale «ki cele existente | a niwv
competitiv Ki sectoarele cu valoare adtugatt ma

CmbuntttSirea nivel ul wil edd oa Bteii t wWdei nmu nkcit «d |
populcaugm ear( f i Komerii) sasit peesenafiedblet i pacti vep
susSinerea crekteri.i

Analiza efectuatt a eviden$Si at steecntdoirn Sael 42d i fae
se 0o pierdere a |l ocurilor de munct pe ter men me

s

val oare adtugattit sctrbzutt, n contextul procesul
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crektereeaogupaduleuia dor Sei de munct " n activitt
emergente.
De asemenea, este de akteptat ca redresarea

pentru sectoare precumuceall ewperedeutriid,oralkic onessttra

cu amktnunt ul

Sectorul public poate fi considerat, de asen
Ki ar putea fi necesare competen$Sefigomevate.f i c e,

De asemenea, ar trebui st se " ncurajeze antr
de " mbuntttbtSire a competitivitbSili Ki din persp
munct.

Cu o raticeckaa k2%prnvekte crearea de noi af ac
fi vikzutit ca o piaSt dinamict.

Pe de altt parte, “n contextul crizei econc
semnificative (18% in 2009, apoi a coborat4a2% in 2010).

Astfel, in perioada 202011, &2 “~nr egi str at o reducere a nur
68.0004 3, 1 %), ca urmare a pierderilor nete Ki a c

Cn acest context Ki, de asemeneadeav®@idSin

economice (regiunile Nodst, SudMu nt eniZzde i Glutdeni a prezinttit dens

fiind de aproximativ 6Z 0% di n medi a naS$Sional t), ar trebui

promova creareadda c e r | K i aplicarea de i dei noi, SinOGn
inclusiv prin formare Ki consiliere de speciald]
Ki furnizarea de stimulente financiare.

Rata d9debtZwtctadr are "~ nZmiudetbaai )i nemOher ualbdb:
crekterea ratei de ocupare, cOt Ki pentru o int

Cn 2012, rata de ocupare a for Sei d emamu nnecitc £
dec®©t media UE (23,9 % 217 )RomOm itai, mpg acSet pdeen t3r2u, 9f
fost chiar mai mare (10,7%).

Cn timpul crizei economices deéettaraiSoraatdep@mrt pi

laocrektere a ratei Komaj ului cu 4,1% "ntre 2008
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Di sparittSi i mportante pot fii observate | a
peste 25% (Centru, SAels t  @ViunteBial),cceea ce le face eligibile pentri§lmiat i va oLocur i
pentru tinerio.

Pentru a rtspunde acestei situaSii, trebui e
"mbuntttSire a nivelului de calificare a tineri

Tinclusiv consiilpgreeceumnkir eprriemogtiiarhikl ent e fi nanc

"ncuraja adaptarea |l a nevoile pieSei for Sei de

De asemenea, se va “ncuraja “ncheierea de
ante prenorial, “n vederea crebtrii unor si steme f
i mpl ementarea unor sisteme informatice Ki resSel

Accesul K i participarea pe piaSa fomBdorpede n
termen | ung, a persoanelor cu nivel scktzut de
categori.i vul nerabil e sunt mu | t ma i di ficile

semnificative.

In2012, ratadeocupar a f or Sei de munct “~n roO©ndubddetr be
ani, a fost de 71,4%, comparativ cu 56,3%, pentru femei.

Pot fi observate disparitt$Si teritorial e 1 mg
for Sei d Enduhfemedok in difarite regiuni (65,5% in Ndgst, comparativ cu doar 49,3% in

regiunea Centru).

Cn plus, di ferenSele de venituri “n funcSie
fapt ul ct femeile ocuph |l ocuri de munct pltEttite
De asemenea, participarea pe piaSa for Sei de
Rata de ocupare a for Sei de munct %4deani ®&bost u l

de doar 41,4% "n 2012,2¢ukb, vtk maimemde kbt ©Od e m@di a
categori ab4ddeant ©r st £t 20

Cu diferenSe teritoriale i mportante 4tébeg R
regiunea Centru), care pot fi, de asemenea, explicategprintr at £ maii t bh&n ¢ oa a atdie

sectorul agricol “n wunele regiuni, nivelul sctz
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ridickt probleme importante “n contextul unui roi
categorie,da ki al presiunii pe care o exercitt asupr
komaj ul pe termen | ung este, de asemenea, 0
Ssubesti matt, avlnd "n vedere ct doar o serimpor Si
adevitr, “nregistratt oficial, “n contextul prim
Rata de inactivitate rtm©ne ridicatt | a Znive
27), “"n str®©nst | egttumileecu di mensi unea economi
Toate aceste fenomene conduc | a o degradare
sctderea motivaSiei de a participa pe piaSa for
Conduc®©nd | a in

ale strtciei K i ale excluziuni. sociale a categ

egal i ttSi privind v e leiorcauze K i

Este nevoie de o combinaSie de acSiuni spec
accesul ui |l a piaSa for Sei de muna&gi pemtiijunacest
nainte de angajare, formarea, precum Ki mLsur i

de munct.

De asemenea, se va sprijini crearea de instr.
de oateutaa | ocurilor de munct, pentru a permite
profesionale ki | a consolidarea |l egtturii cu pi

Categoriile vulnerabile, precum per seoaandckd eca Hi
K i persoanele cu dizabilitt$Si, se confruntt, d
participarea | a piaSa for Sei de munct.

Cn 2011, rata de ocupare a forSei de munct
ro mi avond “n ul ti midi doi ani un | oc de munct st

Cn mod similar, doar 12, 7% din total ul raport
angajate in iunie 2013, iar 56% dintre acesteaaummport ct nu au | ucrat nici od

Aceastt situaSie este agravatt de nivel ul S
participare Ki ni vel ul de instruire fiind cu mu

Gradul sctzut de akhabdeieduveaSnevel uhi vaebufl |

Ki discriminarea pe piaS$Sa for Sei de munct sunt
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De asemenea, trebuie luat "~ n considerare exKe
rtspunde n ecategori specificeec est or

Este necesart o combinaSie complext de ac$Siu
K i al incluziuni. sociale pentru a rtspunde ne
precart.

Cn acesbrbcdp, cOt e ori se considert adecvat,
i ntegrate dedicate Ki se va acorda prioritate |

programelor orizontale sau a celor cadru.

Furnizarea de servicideal i t ate, flexibile pentru piaSa I
cu succes mbsurile planificate “"n domeni ul ocup

Pentru a fi eficace, serviciile vor trebui s
aebeneficiarilor. Poate fi necesart o schi mbar e
parteneriat str©ns cu sectorul privat Ki medi ul
a “"mbuntttitSi calitatea serviciilor furnizate.

Il ntegrarea de solu$Sii moderne TIC kKi asigura
tuturor serviciilor prestate sunt esenSiale.

|l ncluziunea socialt

Il ncluziunea socialt ki combater ea s trrmtcrieesic
promovarea unei dezvolttitri echilibrate Ki coezi

Reducerea discrepanSel or existente “n ceea ¢
efort susSinut Ki o ecommiSnaSicareompledbxyuli edes bti wi z
|l oc de soluSii de suprafaSt.

Cu 41, 7% din popul aSie expust riscului de st

cea mai mare ratt a persoanelarziexpuseci iZreull AR

Conform obiectivelor stabilite “"n baza Prog
obiectivele Strategi el Europa 2020, Rom®©ni a ~ Ki
2020.
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Pentru atingerea c e st u i obiectiv este nevoie de un rt{
social e Ki "mbuntttSirea condi Siilor de | ocui't
educaSional e ki medi cale de calitate.

Il ntervenSiil e PPEPCWwuucoetribui la atiogerdar abiectivului Acordului de
Parteneri at K i celor ale Strategiei naSional e
Guvernul ui RomOni ei de incluziune a ceudperadai | o1

20122 020 K i Strategi ei NaSionale de Stnttate, pri

T Promovarea (integratt a) incluziunii K i redu
comuni ttS$Si defavorizate din mediul ur ban ki
91 Dezvoltarea unei culturi piactive,ap r t i ci ptri i, responsabilitbSi
Ki a discriminktridi
T Promovarea antreprenorialului soci al Ki dezv
f CmbuntttSirea accesului |l a servicii deltaebntt
Strtcia este str©ns | egatt de rata redust a ocu
Astfel, Komaj ul continut st fie una dintre pr
ri scul de stritcmarti ppdtda kKamerordem®t pentru
Cu toate acestea, statutul de angajat nu garar
Persoanele implicate “n agricultura de subzi st
se confruntt cu un risc de strtcie chiar mai ma
Ri scul gl obal pentru persoanel e care desf tkoar
a fost de 38,4% in anul 2011.
Pentru categoriil e acdnisvd,egraits adwel ndev edturlt cdiee e
Un nivel sctzut de educa$Sie conduce | a apari $Si
for Sei de munct ki, de multe ori, | a ocuparea

informal L.
Strktcia “"n Rom©nia are un caZXxasdt aeist{adatievmaid | o
afectate(n aceste regiuni, stritcia este de Adov,urde or i

strtcia are ingidenSa cea mai mi ct
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Cn plus, propor Si i semni ficativ mai mar i al e ¢
pot fi gbtsite “"n zonele rurale Ki “n orakel e mi
mai mare decat in mediulurban (8,8% s ¢ de strtcie “n mediul rural ,
in 20106).

Ai ci , strtcia este asociatt cu | ipsa de moder
Cmbttr©nirea demografict esteryralede asemenea, mai

Crekterea ratei popul aSi ei “n vOrstt va exerci
precum Ki asupra serviciilor de asistenSt socia

Zonele urbane conceimturma & 2t ,e rdtes m a&s, almeansetag | eask a“ |

infrastructur.i K i al unor servicii slab dezvol't
Aceste zone includ comunittétSile cu acces | imit
l a servicid (de educa&iSe,, sociale ki de stnttat
Dexki multe dintre aceste zone sunt <caracteriz
teritorii, populaSia romk pare st fie supust un
cele mai afectate categoriepr ezent ©nd mai mult de jumbktate din
Cn plus faSt de caracterul l ocali zat, striktci a
anumi te categorii vulnerabil e, ¢ umaremicifpersoanelg i i i
de etnie romk, persoanele “"n vOrstt sau persoan
Persoanele care sufert de dependenSe, cel e afe
umane Ki persoanel e private de | ibertate sau el

care necesitt o atenSie specialt.

Pentru promovarea incluziuni.i social e Ki c o mb ¢
K i i mpl ementate intervenSi.i dedi cate cu ajutor.
for Sei de munct «kSi rceaar ea cvwiezseud zuti “ancheusnttotrt cat ego
alte servicii de bazt de calitate.

Popul a$Sia de etnie romk este o categorie apa

Deki | a nivel naSionalaptaxrmaensg bt th@nddeddrat di p
a fi de etnie romt (619.000 persoane), studiil e
ma i mar e. Studiile aratt ct, “n 2011, 90% dint
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(comparativ cu 54% pentru familiile de alte et

i nadecvate Ki un acces Ilimitat |l a utilitt$Si Ki
AvOnd “"n vedere ct 2 din 10 copii tdie cetrnatet rrc

de abandon HKcolapetiampurnur ©ndul fetelor de etn

ti mpuriu (10% din fetele de etZbiare iar48%iavaastadgd6i mu
18 ani)i K i ocpapratre foarte schbzutt pe piaSa for Sei C
pentru persoanele de peste 16 ani), situaSia ro

adecvate pentru a r tspunmegorivumerabiiel or specifice a

Alte grupuri vulnerabile includ copiii (cum
din centre de plasament de tip rezidenSial sau
stritintt aitiel)e mngom@ppartent al e Ki gospodtriile cu
cu venituri foarte sckbtzute, persoanele “"n vOrst
de dependenSe, persoanel erabaenehtesdpuseotenbac
persoanele private de | ibertate sau eliberate ¢

MbLsurile menite st ritspundt nevoilor acestol

relativit a probl emetloorri alit ,deprde cswnme rksiar’ema doonrf arer

“n cadrul Programului NaSional de Reformt «xi al
Cn plus, “n cadrul intervenSiilor sectori al
categoricumarficeldi n domeni ul ocuptrii forSei de munct
De asemenea, pentru a rtspunde nevoilor comp
din zonele rurale Ki wurbane, sunt necesar e Sac Si
munci i K i incluziunea social t, precum Ki "mbunt
de bazt.

Strategia va Sine seama de caracterul | ocal i
intervenSiibaeevon func$iasi ecprioritbcsSi, Si n®Gn
exerci Si i de cartografiere a strbtcieil “ntreprin

Cn contextul capaci ttE$Sii r e d us eceadnsai naare partead 0 r
comuni ttbtSilor dezavantajate), va fi dezvoltat
comunittSile afectate "n domeniul accesbtrii K i
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|l ncluziunea socialt «xi p r ea gacesiduulad sisterne de aalitate de o s
protecS$Sie socialt, de stnttate ki educaSie pent
"n aceste domenii, pentru a asigura duraéeilitat
Studii recente aratt ct sistemul de protecSie s

fiind subdezvoltat in special in zonele rurale.
Serviciile sociale la nivel de comunitate sunt slab dezvoltate sau lipsesc.

Avand un asistansocial la 1.732 beneficiari (date pentru anul 2011), sistemul este total

subdi mensionat, iar calitatea sa este de multe
Dezvoltarea “"n acest domeniu este str©ns | eg
vulnerabile.
MbLsurile ar trebui st includt activittit$i de
profesioniktilor din acest domeniu, dar, de ase

servicii, in special in zonele rurale.

Inacst scop, va fi "ncurajatt trecerea | a ser
di zabilitt$Si, persoane cu probleme psihice ki p
K i prin i dentificarébexi bimpl emennavadaodeesol us$S

In prezent, cea mai mare parte a servicilor la nivel de comunitate sunt furnizate sub

responsabilitatea autorittSilor | ocale, implica
(58% din ONGlirile care activedz " n domeni ul soci al ZBwnctudlfevxn d¢ e n
Centr u Zwest), Noarr28% din ON& r i fiind prezente “n zonel e
serviciile primare, c¢c©t «Ki <cele specializate.

Se va incuraja o implicare mai a¢tiv a s ect adirrulluwir , ONGnpr eunt ¢
cunoktinSelor de specialitate existente, precum
ocupare a for Sei de munct Ki parteneri ate.

in contextul resurselor limitate, disponibile pentiomeniul social, dezvoltarea economiei sociale

este esenSialt, deoarece asigurt wvalorificarea
provoctrile sociale ki de mediu, de a promalvih K
st "mbuntttitSeasct calitatea serviciilor furniza
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Economi aestoei ahtinstrument i mportant “n asi
grupurilor vulnerabile xi comuni ttSilor defavor
Cn acest sens, se va exploata potenSialul ec
a categoriilor vulnerabile Ki a trecerid.i | a moc
munct Ki dezvoltaonéa sedei pi alSar shacameeaai smel e
Va exista susSinere “"n ceea ce privekte cons:
instruirea personal ul ui K i consil i er e eafacsr iutnt |

a rezultatelor.
De asemenea, | egi sl aSia aplicabilt "~ n acest

dezvoltarea acestui sector.

Combaterea stereotipurilor, a discrinpemrar i i
reali zarea coeziunii sociale. Categoriile vulne
stereotipuri, Ki, pentru a combate toate tipur
specifice, cum ar ficampaniidesmn Kkt i enti zare, eveni mente de tip I
K i de stnkttate, di semi narea de bune practici K i
domeni u. Or i de cOte ori este emecedsears,prsig iworpe
flexibilitbkSii K i promovarea adaptabilitdéeSii

Dezvoltarea unei culturiplact i v e, a participtridi K i a res

esenSialt pentru atingerea obiexndaesoci aslttabk il
striktciei
Cn acest sens, vor fi “ncurajate parteneriat

incluziunii sociale.

EducaSie ki competenSe

Crekterea nivelului generali Sdie edpoaSiaet app
crekteri.i economice durabile ki a coeziuni i soc

AvOnd rezultate sub mediile europene "n ~nvkt!

a "'nviSEmOntul ui obl i gat or impurig,in smeciat Ta raraul categbriilara t £
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vul nerabile, o participare sctzutt I a " nviStEtmOn
Rom©niei " n domeniul educaSiei rtmon nesatisftitc

In conformitate cu obiectivele StrategieilEo pa 2020 “n domeni ul educaé
educaSionale ki prioritt$Sil e &t absiulmatte ppriinn Plreog

de Reformt urmbtoarele obiective na$Si oart@rpeiup©nt

o ratt de 26, 7% a popul aSi ei cu studid. ter Si ar
activitt$Si de " nviSare pe tot parcubsdehni)vi eSi i
Il ntervenSi il e P@QUovpruwaentibui’lanindepbnotea whiectivului Acordului de
Parteneri at K i a celor ale Strategiei naS$ional
naSionale pentru “"nviESEmOnt ter Si aprarkduraduwel Suirea!
T Crekterea ratelor de retenSie “"n sistemele d
f CmbuntttSirea ratei de participare |l a educa
excluziune
T CmbuntttSirea atckesuéubi da, aveSLkmOhSii ki e
f CmbuntttSirea relevanSei formbridi pentru pi a
educaSie ki formare profesionalt pe tot parc
DisparittSile privimdduzaS&eulpoki f parotbisceirpvaartesa

prekcol ar .

Astfel, in 2011, doar 2% dintre copiii cu varste cuprinseim@eOani au f ost "~ nscri K
unei disponibilitt$Si reduse a lenor astfel de se
Rata crekte semnificativ pentru copiii cu VvOrs
sub media UE.

Rata de frecventare a “~nviSEtmOntul ui pri mar

"nregistreazt de pcleaemeé. o tendi nSt

Se pot observa disparitbtSi teritoriale Ki etni
K i semni ficativ mai redust "n cazul romil or .

Cn pofida eforturilor depuse ~n acesinspagameni u
rondul copiilor din comunitt$Sile dezavantajat e,

tendinSt de crektere pentru 2010/2011 “"n contex
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Cn ceea ce privekte famvhnthpaserateddnn4cocmp
"nainte de a termina cursurile " nviSEmOnt ud ui [
reukesc st termine cursurile “"nveiSEtmOntul ui sec

Aceastt tendi nSt estcecatmad o raicatddaei, padiferangyde tochliedrea Si |

sau etnia acestora.

Ne nscrierea “n sistemul de educaS$Sie este, de
Un raport UNICEF 20122@08t tnombridh pepiobhda @
10 ani aflaSi " n afara sistemului de “~"nviSEtmoOnt

vOr sttt kKcolart primart.
Aproximativ 5% dintre dodpidni dien afaltte g'om i aac edeea

O altt provoscsaeerempezeantttede crekterea r at

"nviSEmOntul | iceal “n wultimii ani, ca urmare a
Crekterea atractivitbt$Sidi formbridi profesireonal
K i orientare Ki "mbuntttbtSirea flexibilitbSii K i
pentru a reduce rata abandonul ui Kcolar timpuri

CmbuntttSirea calittSiiredadaSiue mteéotae eo pri or

Evalutrile | a nivel naS$ional K i i nternaSional
mat ematicii, precum Ki al citiridi Ki " nSeleger.i
Cn 2009, “"ntre 40% Ki 4 7s% fdicmatSrie ceal eawi@n dr ounm© nr

C 0 mp eZheieZPa i mult de dout ori dec©t media UE ki
2020- de 15%.

Di screpanSele constatate “"n funcSiexdetennha dBe
reprezintt provocktri i mportante pentru i mpl emer
cal i tbeSii programel or pentru perioada urmkttoare

Se va sprijini punerea “n aplicar e a umncorZpndte
cheie.

Formarea personalului, "~ mpreunt cu dezvoltare
fie, de asemenea, sprijinite pentru “mbuntttbtSir
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in 2011, 20,4% dintre persoanele cu varste cuprinee3@ 4 ani aveau studii t
crektere semnificativt din 2007, cu 13, 9%.

Pe de altt parte, participarea |l a " nviSEnOnt u
2012, ajungand la 33%, pentru anul universitar 2011/2012.

Aceasta este cea mai mict valoare din 2003 ki
"nviESEMOntul ter Siar kKi, pe mai departe, “n cee;
DificulttEtSile prievgiantde adcec ezsounla sduen tr eskterdC nnsS Ll, d
cuprinseintrel2 3 ani din zonele rurale particip©nd | a

mediul urban.
Rata sctzutt de absolvire | a daxtpenteurldipsdde dadicigara c a |
la "nviESEmOntul ter Siar.

Participarea popul aSiei | a programele de ~nv&ig
“n 2011, “nregistr©nd o “mbuntttitSire areeaoaat 0u
educaSia formal t.

Participarea | a programele de “nviSare pe to
persoanelor cu un nivel sctzut de educaSie kKi ¢
rurale.

Inpus, “nviSarea “n r©ndul adul Silor este, de

recunoaktere formalt a competenSel or.

Sunt necesare " mbunttbELSiri semni ficative “~n a
pentru Sinmbeuantatbti | i t ESi |l or ki competenSel or per s
Vor fi sprijinite activitbtSile de orientare K
capacittSilor pentru f ur ni Zcontinudus pioéessibnal rdevelapmehtp r o 1

CVT), cu accent pe zonele slab reprezentate.

Se vor incuraja parteneriatele cu mediul de afagern c |l usi v pentru crearea
programe eficacezZ the vedemieai erreikteragiirel evanSei
dezvoltate. I ntervenSiile wvor fi adaptate astf

comparative potenSiale Ki regional e existente a
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De asemenea, sevaincaj a ori entarea ckttre zonele de av:
adbtugatt mare.

Stnttatea

Promovarea unei stbri bune de stnttate este o

Ma i precis, politica debiedidele sirategiciduraga 2020 pentrumpo r t a r

crektere inteligentt ki favorabilt i ncluziunii,
T menSinerea unei popul aSi i stnttoase Ki act i
productivitdbtS$Sii Ki competitivitbESidi

1 inovarea poate ajutal cr earea unui sector al stntttESili |
medicale

T sectorul stnktt £Si i joackt un rol i mportant !
munct, deoarece include 1 dine 10@i duUdELtario
preconizatt de 45% a numbrului de persoane ¢
20 de ani, “"n centrul dezbaterii politice se
Ki accesul ka ondep&hddemhitpentru persoanel e
Dintre cele 7 iniSiative emblematice ale Stra

publict sunt: o Uniune a inovitrii, o agendt dig

de munct Ki pl atforma europeant de combatere a

Dintre cele patru ini Siative, FSE Ki PO Capit e
Cn conformitate cu Strategia Eur op aZ02Mpeedede: St r

A naSiune de oameni stnttoki ki productivi, pri
reabilitarepr i n utili zarea eficientt ki eficace a res.|
Ki a celor mai bune practici
Setorul stnktt £Sii reprezintt, de asemenea, un
reducerea stritciei K i a excluziunii soci al e, C
comunittSilor defavorizate.

Cn ceea ceoptiveeteupcare se confruntt RomOni a
pe parcur sul ul ti mel or cdad utt adeecae rsicit,z ua cke sat esae rsve

inegal la acestea
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Cn plus, ser vi caractdrgofutderitosialkni L tsaetZea feltur @mster cor el a
de stritcie.

Rezul tatele privind starea de st nHlfovadecéatinoncet ,
altt regiune ki foarte sZExsbe KEst. Swedl e mai sktrace
Rezultatele privind starea de stnttate sunt s
din aceeaxi regiune, categoriile de persoane st
RomO©ni a se numicretl eprmanit rnearJLt rpirloec ecnut e al e popu
de stnttate nu sunt satisfitcute (11,9% din popu
PercepSia nevoilor nesatisfbtcute cr erkdleoro dsattrke
Aproape jumkttate din persoanele strace nu apel

nevoie urgent&t.

Popul aSia ruralt este cea mai vulnerabil it din
dincauzaz ol L r i i igreforgasatfriwceet r a medi cal este concent
aflt doar 11% din spitale, 8% din cabi nkggreedume me
Ki din cauza |lipsei unei informkri adecvate.

DificulttSi speci fice pot fi observate pentru
confruntt ato©t cu excluziunea formalt, cO©Ot «Ki ¢
pentru copi .| romi ,l id oirnccirdoenni &cte mkaii  cnhairaer a0 bsop e

aratt ctkt speranSa de vi aSt Z0annsub niveluple pnedisaafeipentrud e
popul a$Sia general t) .

Pentru majoritatea indicatorilor de stnttate,
Ki “nregistreazt performanS$Sa cea mai sl abt sau
Una dintre principakebvéecidief dei HaleR écrudatele prisihdb d e z
starea de stnttate.

Dintre cele patru nevoi de dezvoltare identificate in Acordul de Parteneriat, direct legate de sectorul de

stnttate, POCU ~ Ki propune st contribuie | a:

U CmbuntttSirea accesitbéel stmiSi atea«i mcwaspeeiSal s
urbane defavorizatepr i n i ntervenSi.i i ntegrate susSinute
comunittSi, dezvoltarea Ki sprijinirea resursel
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U CmbuntttSirea capacittSii de cercetare, cu scoc
rezultatele cercettrii,prnndam&nuni spepecffceedes:c
competenSelor kKiraumahiefkcbtrfiincor ajaseaseloi er el
U CmbuntttSirea rezultatelor “n domeniul stntt
K i neonatal t Ki cele cinci pat ol ogi i cmamrien ra@3ie
care st vizeze dezvoltarea Ki sprijinirea resur
vul nerabil e/ Sintt.

PriorittbtSile propuse pentru finanSare "n sect
0 AcSi uni i ntegraeeoipleot rpersodspluode cmat egor i
inclusiv acSiuni de " mbunttibtSire a participbrii
l a locuin$Se, |l a servicii soci el e,0nbe tselrret taa tdd sk
U CmbuntttSirea accesul ui |l a asistenSt medical
medicalt de wurgenSt, asi stenSt medi cal pri mart
integrate, inclusiv lainv e | de comunitate, cu accent pe servi
unor servicii integrate de asisten$St medicalt p
0 Sensibilizarea opiniei publice, ~ mébpwhldnele Sir e
de stnttate ki sociale, inclusiv discriminarea |
Ki a traficul ui de persoane.

U CmbuntttSirea cunoktinSelor ki a competenSel
condi Si e prealabilt pentru crexkxterea calitbtSii
0 Promovarea responsabilitbSii social e glori n se
Ki a bunelor practici

In conformitatecRe comandtri |l e, sRem®rii @ e Wie ®Braopune st
sectorul stnktt £Sii pentru a crekxte eficienSa, ¢
def avorciozreutned tkiSi l e din zone “"ndeptrtate Ki i zo
utilizare excesivt a asistenSei medi cal e spital

Astfel cum prevede Pr ogr amul Na$Si onaR013de RAR@mirant u r2n
"mbunttbLSirea accesul ui per s oan e lponr dezvoliatea emeia b i |
infrastructuri adecvate de asistenSt medical t K
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Rom©nia va “"mbunttitBi zasebetenalemedt atnbt ki /

defavorizate, i1ar infrastructura de care dispun
Un prim pas pentru a atinge acest obiectiv este acelpdene "~ n apl i care pr o(
stnttatscopul de a aborda principalele probl emc¢
apar Sin categoriilor vulnerabile.
O altt prioritate este aceea de a oferi ki g

s

nal t £ c aigurateaunc resursa umane ealificate.

Ef orturile vor fi orientat e, de asemenea, S [
ale profesioniktilor din domeniul stnttibLSii, cu

inacestsens,vorioncepute activittSi specifice de in

Dezvoltarea sistemul ui de asistenSt primart
pentru a oferi asistenSt medical t pr i marakv uptetr mar
vedere ca mijloc de a atinge obiectivul de refo

Cn ceea ce privekte asistenSa medicalt, goOnd
popul aS$Si ei, princi pal eltdefingerca hind rioaredsent celé pehtr eatee
indicatori.i de stnttate pentru RomOnia se situe
i nf ant i |-ulpentsucaneemime colgterin etc.

Un alt motiv care a stat la baza daitdr a fost acela de a se oferi servicii adecvate (servicii de

calitate), care st rtspundt “"n mod eficient nev
Mbsurile din cadrul POCU vor avea ca scop ~m
tratamente,inclisv. " ngri jirea medicalt de urgenSt ki pri
Se va “ncuraja dezvoltarea unor servicii.i de

de comunitate (de asemenea, cu implicarea sectorului ONG).

Eforturile vor avea ca scop reducereaprasiun | a ni vel ul asistenSei m
serviciilor l'a nivel de comunitate Ki a celor
uti i zkErii tel emedicinei K i a altor tipuri de s

Mbsurile dinvarcedit comeniadt e cu intervenSii
OperaSional Regi onal K i Programul ui NaS$Si onal d
medi cal e KiI social e) «xi a PO CompeepetTiCvi t ate (°

118



Strategia de dezvoltare 2014 2020a Municipiul ui Or £ Ht i e

Programul Oper a’H _onaRPOIM201420205 t r uct ur £ Mar e (
Pl ecOond de | a experien™™a0 p3Eeriomdedc¢opmel paoiggu

coordontri a procesul ui de gesti on a mpreiecelorimajored u r i
de investi Sii vVizond " ndeplinirea obligaSiilor
alte directive europene a ctror perioadt de i mg
stabilit neicesptiadeiat gbupar de investi Sii afere

medi u 'Hi -uemesrigngeur” nprrogram oper a’'Hi onal

POIM 20142020 adreseazt dout din proviorcfemra dkeir sa te
respectivResure-" n r el aSi e directt cu patru din temele
2020:

0O Promovarea transportul ui sustenabi |l K i el i mi
majore;

0 ProtecSia mediul ui K i promovarea utilizitridi

0 Promovarea adaptbLtridi l a schimbtrile climatic

0O Sprijinirea tranzi Siei cttre o economie cu e

POIM20142 020 va cuprinde kKapte axe prioritare, di
Transport:

U Dezvol t ar ed petezitSrellRemaniel E N

0 Crekterea accesibil itk SiTi regionale prin con
0 Dezvoltarea unui sistem de transport sigur K
Mediu:
U ProtecSia mediului Ki promovarea utilizbtridi
0 ProteijarebhadHerea biodiversitte™i i, remedi er ea
aerului

0 Promovarea adaptbtridi | a schi mbscurilorl e c¢cl i mati c
U Energie curatt ki EficienSt Energetict:

0 Energie sigurt ki curatt pentru o economie ¢c

Progr amul Op er a Hi- 2020 | Regi onal 2014
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Strategia Programul ui-20R2ér askdi ohah d aRneepodioenaaz L
economice detaliate Hi pe analizt SWOT, ce evid
regionalt identificate penti2a0B3tudda Hierpoiadti
conduct | a crierHd wateiav e alpacnitwéHi iregi onal 'Hi |l oc

Sunt "nctkt wvalabile prioritt™i | e irdefteamspott,o ar €
educa™ onal +c,ondpd eslanmtet actue pri or i t £ "Hi noi I mpuse
romOneHtidan Mt comcwol itica de coeziune a UE Hi c
privind investi H ile “"n tehnologi.i moderne, ser

De aceea, POR2012 020 nu vizeazt doar reaqilwniSta idsau
recuperbtrii decal ajelor de dezvoltare, Ci se at
poten™Hi al ul-ocompeattittc®f matr mar e.

Acest document strategic ~ Hi proplune@r sBar ictoln
dezvoltare regionalt con™Hi nute "~ n Pl anul NaSi ol
Ref er i n"™ML T1(200NIS3R) i2ndp0l7e ment at e pri n Prio20l8,pmauh Op
Hi prin alte praogrfaenhe, naas'Higounraalree.a Dceont i nui t £ "Hi i
regionalt “"n RomOGnia reprezintt una dinteraete pri |
POR200A2013, “"n care se afirmk ctbt,itpeitierdmerdelzwmd
va putea fi atins dact se urmkbresc “n continuar
-2013.

Ca urmare a acestor considera™ii, prin POR
infrastru¢ ur i , c Ot Hi “n servicii, di feren™i ate "~ n
formul ©nd un set de prioritte™Hi Hi mL smue 3 u rasdee c
identificarea mijl oacetltpoopussmecesare realiztrii o

Progr amul Oper a™™i onal Regi onal abordeazt dez:
asigurtrii unei stabil itk Hi macroeconomi ce. Ea
asigure un mediu propiicedenetboocbuuli de atiaceéer i i
dezavantajate Hi creHteri.i bunbtstiLridi general e

Cn acest sens, POR ia “"n considerare context

factori:
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A criza economiclkt 'Hiu fiinmpaanccti aarstu pmroan deicao n o mi e i

A gradul sctzut de accesibilitate al anumito
sctzutt ki prin urmare investi $Sii extrem de red

A disparetbhBbobmecsotctmportante (la nivel i nter
crektere “n ultimii ani;

A productivitatea muncii sctzutt “"n majorita

A nivelul redus Ki '"n sHidemwmecaintirmvesat il diri I
Regi une a THdilfovi darge incRidecapitaa;Ht i

A rata de ocupare a popul aSiei sub media eur
Rom®©ni a, coroborat cu sletdadaai @abHhstantt a numt

A nivel sctzut al salariil or, 'Hi “n gener al
popul a™Hi ei l a servici.i de educa™i e, stnkttat e, €

ajutor social;

A pondea emopnalr®&Si ei ocupate “n agriculturt H
medi ul rur al de agricultura de subzi st en™™t;

A ritmurile sctzute de crektere a economiei
trai cu media europeant;

A ponderea redust a cheltuielilor CDI “n PIB

A transferul tehnologic scktzut “ntre mediul

A infrastructura de afacer. di stribuitkt ineg
neatractivkt ca | oca™Hi e Hi servicid.i of erite;

A grad sctzut de atractivitate a zonelor rur e
de | ocuire, a infrastructuri.i de tr ankipoa tr, e seudrt
umane insuficiente sau slab calificate;

A nivel sctzut de educaSie terSiart a popul a

A grad ridicat de abandon Hcolar timpuriu;

A poten™i al turistic ridicatii ddhe threams poi f
deficitare;
A pondere ridicatt a cltdirilor cu risc seis
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In acestsens POR 2012 02 0 ~ 'Hi propuner eldt erbe & cd o mp gteinteir

Hi  “ mbuntHitLiSli oeade onida™H al e comuni tt™i |l or | ocal
de afaceri, a condi H ilor infrastructurale Hi a
capabile st gestionezet nwarmodidfiicei @omtt eméH ad uél

progresului tehnologic.

Acest obiectiv se corelearzektcearedbiecmpeuitiev

promovarea echitt$Sii sociale.
Conform obiectivul ui gener al , promovarea un
procesul de dezvoltaresoegoc onomi ct, concomitent cu valorifica

s

n continuare componegonaeieRomdnidli al e al e dezvoltt
Este necesar ca diferitele probleme specific
procesul de luare a deciziilor |l a nivel nasSiona
Dezvoltarea regionalt vpeteaperieeBBai a&i sktuse
ni vel |l ocal / regional, precum Ki pe “"nSel egerea
resursele proprii fiecktrei regiuni ("n sensul v
Obiectivulgeneral al POR va fi realizat prin obiectivele specifice formulate:

0 Crearea Ki dezvoltarea entittétSilor de inovar

acestora de a realiza servicii t erhwd toigv ec,e sSIpe!

dezvoltarea intreprinderilor inovative

0O Sprijinirea dezvolttrii firmelor " n vederea
de |l ocuri de munct

U CmbuntttHirea eficien’Hei energetice “"n cl tdi

0O CreHtetrabhui economic Hi social al oraHelor

0 Valorificarea economict durabilt a poten’™Hi al

0 CreHt erea gradul ui de accesibilitate a -Tonel

U Dezvoltarea accesibl i t £ $i i Ki calitt$Sii serviciilor so
de serviciile institu$Sionalizate |l a serviciile

0 Reducerea concentrtrii spaSiale a stpentrci ei |,
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comuni tbtSile defavorizat e, precummeidi pai e, asgsdguo

s

soci al e n vederea crekterii gradului de ocupar
U Cmbunttt™Hirea condi Hiilor infrastructurii ed
necesare unui proces educa™Hi onal |l a nivel europ

0 Dezvoltarea gradul ui de acoperire geografict

|l ntegrat de Cadastru Hi Carte Funciart

Prin aceste obiective specifice, POR ~ ki pr o
regionale stimul ©nd Ki “"ncuraj ©nd toate ini Siat
Aceste obiective specifice vor fi implementgte i n mbsur i planificate K
administraSiei publice | ocale Ki central e, “n
asigurtrii wunei dezvoltktri economiceexnittsacraebe
|l ocal e Ki regional e, pentru atingerea obiectiwvu
Cn contextul globaliztrii, dar K i al restri

cheltuielilor publices t i mul ar ea deadewehitladt i deur mpopetantt ca

defavorizate.

Concentrarea investi Siilor publice “"n orakxke
urbane Ki st sprijine transformarea aclestok acrde
st dezvolte Hi absoarbt produse ki servicii ino

Cn Rom©nia, cltdirile 'Hi blocurile de | ocui
regi mului comunist, iar renovVvar edc afehdului existenta$ost b i

neglijatt.

Cmbunttt™Hirea eficien’Hei energetice a cl tdir
Europeant Hi "n special, "n economiile aflate
semnificatv e al e st ocul ui existent de cltdiri, incl uc
asigura confortul Hi bunktstarea | ocuitorilor.

Condi H il e minime infrastructurale reprezint

l nvestinHht ¢ ei mifesastructuri.i de transport au
accesibilittSii "nspre Ki dinspre regiuni Hi cr
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bine oportunitt$Si learoperedetragser td ek ir esSped reil ree & ramrst r |

crekterea comer Sului interna$Sional

Mbsurile de “"mbuntttitSire a infrastructurii e
o altt componentt a calitbE™i i vie'Hi

Di mensi unea gteqgri omtad &r ia vaaxc eper mite | uarea “n
anumitor zone Hi comuni t £ "Hi care st justifice n
un ni vel rezonabi |l K i echilibrat di fereond8ebe SdrE
acest punct de veder e Hi st se pLstreze actual e
pregttire, “n general, a capitalul ui uman “~n re

Totodat t, avoOnd “"n vedatedoli dasaréa Rop@hi eit
 ocui tori sunt exXpucki riscul ui d-e méanter ke, cabo
coordonatt este un i mperativ pentru RomOni a.

Datt fiind complexitatea ,prsomldlueSmesinagterat caiceeis
magni tudini. e i nu se pot realiza prin aplicare

cum ar fi, de exemplu, lipsa locuirii decente.
Ftrt a se ignora importanS$Sa asigur&trii unei
evidenSi at necesitatea abordtrii, “n par al el |

"mbunttitSirea statusulueadei sehdltaitedeacétfiababie

necesare dobOndiri. unui | oc de munct etc.. To
sustenabilitatea “"ntregul ui proces de creHtere

CmbuhBirea generalt a mediului de afaceri, pi
se va realiza, conform orienttrilor strategice

contribui la atingerea obiectivului general.
Stimula ea compet tutriiMiotrt HieiprleMNM nt £ condi "Hi i ese

aceste entitt™ economice st acSioneze ca adevt

Turi smul ofert cele mai bune kKie de muleke ec &z
"n zonele periferice Ki subdezvoltate.

De aceea, pentru a exploata acest potenSi al
atractivitatea Ki accesibilitatea acepsvate.r zone,
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Abordarea probl emati ci. medi ul ui este neces
creHterea bazatt pe protec™H a mediul ui l e poat
dezvolttrii durabile “"n RomOni a.

Totodatasi gur at corelarea Hi cu politica de c
promovate prin Strategia Europa 2020, precum 'Hi

n regulamentele aprobate pentru perioada 202@R0.

PORsa construit pe o abordare de jos “n sus H
corel brii cu strategiile regiunilor de dezvolta
cu strategiile naH onale sectoriale.

Avand in vedere acest aspect, relevant pentru dezvoltarea/actualizarea unei strategii de dezvoltare
muni ci piul ui OrtHti e este contextul regional THi

Municipiul OrtHtie este phlkamsajtude ®ulp uldatee dl@a |

parte din Regiunea de dezvoltare Vest. Regi unese
Ungaria Ki Serbia, fiind altetutotidi ndponpatde
Severin, Hunedoara Ki Ti mi K. Regiunea Vest are

suprafaSa Strii
Din punct de vedere cultural, regiunedess c ompusa di manBne Bamat ¢ uid € Wao
Timi & incluzond &i jMudreewd | (Bever@alr af®IindHarmar d udle dMi
judewul Ar ad Oi norcdaul 'Hji udrengpurcpal) Hudedoagad o arda c & o
multiculturalt cu diversitate etnica Hi cu desc
Economic, Regiure de dezvoltareVest cuprinde areale cu puternic avant economic ce sunt
concentrate in jurul oraHel or Arad Hi Ti mi Hoar a
fiind in prine3epvaer ijnu dkei"HeH ven eCdaormardte actividatea weadaméanant 1 1 |
mi ni era se restructureazt, nivel ul de Homaj f i
Pentru perioada 2012020, Regiuneae dezvoltare Vest are deja o strategie pentavaltara
regi onal a, documepet de apnsdmbeuvcaiprivire | a de
pentru fundamentarea programelor cu finan'Hare d

locale.
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Premisele ce au stat | a bazRegilabhalrdrsuntStunmr
I n ciuda multor progrese Hi a unei pozi "Hi i r
relevan™ , cu excepédeaotar® ¢ 9t sSbm©AEi 0 Regi uneam

contextul Uniunii Europene. Ca atare, regiunea nt i nua st necesite o0 gamt
publice peci fice obieaticalrei coonveudgers™H acopere pr
economi ct, “n speci al compétiatieai teactoenao mi Bt r erpt
infrastructur a chdeel et rHin sspeorrvti,c imeldei uc,o nsetxneLtt at e,

Regiuneade dezvoltare/ e s t nu este o0 regiune omogena. P
socialt suntidatocetexdisspharlfintkt® medi ul ur ban 'H
ale regiunii.

Cn speci al doua or aHe,  [Tdarymaidlesa mar elunBAr adnt f n
dezvoltare economict 'Hi socialt pentru “ntreaga
trebuie st devint competitive pe plan inter na'Hi
nu in cele diu r mt Europa de Vest. Acest deziderat i mp
ceea ce priveHte structura economict, di na-mi s mi
Severin Hi Hunedoar a ur mt r e sampettiotates pria rvdlorificareae Ht e
poten™i al ul ui | ocal Hi di versificarea activitt"
intensiv, dar redus “n ter meni de competitivita

Activitatea economica din Regiunea Vesteecomentrata in cateva sectoarerce pr ezi nt t
jumbtate din cifra de afaceri, for™a de munca
sugereazt ca nivelurile de productivitapenadinDR:

productivitatea medie din Regiunea Vest (12. 79

aceasta este semnificativ mai sctzuta dec®©t med
2004 (19.059 04) Hid42&c®r. media UE 27 (48
Schimbtrile demografice, inclusiv “mbttr©nir
inregiune. Inintervalul 1992 012, popul a™i a Regiunii Vest a sct
conform datel or genkalr éaessbmmbtei | BLsemogr afi
demografice a regiunii vor reprezenta adevkirate
Hi stnttate, dar THi l a nivel cdeaariemp d airti asrme /Hi s iop
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Of ertele de for™Ha de munca Hi de compet en He
demografica.

Real i zarea unei dezvol ttbtri regionale echilib
mtsudee ,ni vel ul na'Hi onal, de <calitatea Hi de st
institu'™™ onal adecvat, iar pe plan | ocal Hi reg
“n sus H ner ea 'Hi I mpdzwltare autingpaceregionaln or pr oi ect e de

Strategia pentru Dezvoltare Regionala a Regiunii Vest pentru perioada-ZiZio f er t

recomadnedtpol i ti ci publice |l a provoctrile speci
recomandtr i | e 1 dabondate l& nivel eegianal,dnriirapd ce altgleopot fi dbordate ca parte a
unei strategii naH onale mai |l argi. TotuHi, acc
publ i ci Hi industriilor | ocal ef i dofminnaann’aet eHip rp n
Oper a™Hi onal Regional, fitrt “"nsa a se |imita | a

Ca obiectiv general | Strategiei, Regiunea Vest ~ Hi proc
l ocuitorilor sti, st aj u negidnile lpwernioe, noeapitalé aledearopei a | i
Centrale.

Pentru a indeplini acest obiectiv general al Strategiei, Regdendezvoltar& e st t r ebui e
oregiunepr od u-chtaizvatt a pe eficien™™a f or "Hei d @inanmi nccka 'H
pentru a reuHi st atragt cownest iidirinhteli inmredu acrag'iitt e
adbtugate pe poodauwvw®rHd @a ometsgr comuni tt ™™ | e | oca
dezvol t ar dtienul tdnd, greabila-ncu acces faci l pentru cett’
oportunitt™i diverse.

Atingerea acestuli obiectiv gener al i mplickt ¢
din perioada200@2 0 0 7 'Hi s e b aele el@ectite speeficaar mbL t 0 a

Accentuarea #folowhkotieceecdtiria nivel ul mo du |

configurat ‘'Hi organi zat “n cadrul regiunii, cu
afaceri, in vederea transferului rezultatelor CDI in mediul privat.

Concentrare mai clarasupra IMMurilor ai n v e s t i "HiTiebuie avut thivedere tteeerea la

asi sten’™t, foarte selectiva, practhete Hicdipaa

nivel ul acelor “ntrepri AmhiatDe cag emerue ap,0 t aesni'ki tad n
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privat va avea 'n vedere pachete de servici.i pe
l ucru "nseamnt, de exemplu, atingerea unormdani ve
200062007, dar mai puternic axate pe activitt™ | e
atragerea a cel puHi n c©torva func Hii de <cerc
identificate ca sectoare ASMART".

Cmbunttt™Hirea niQreeédHtl ei eproedarcd miveit LtrH gi onal e

critici: rata de ocupare (numkbrul de persoane o1
ora lucrata). Pentru a creste productivima | a ni v el regional, i nter v
urmbktorilor factori chei e:

U0 aptitudinbor i ent area asupra categoriilor de persoa

persoanelor ocupate;

U inovare.cr e Ht er ea | nwae ®t iHH ideozrv o'ln acger caet -nt r e pir i
transformarea cat mai mul tor i dei in produse
U 1intreprinderic r e Ht er ea r at ei de for mar e 'Hi de supr a:
antreprenoriale "“"ncep©nd de | a Hcoal t;

O inveS§mbWMHntt Lt ™ Hi rea nivel ul ui de investi ™ i " n
0 creHterea conect i viregwrhdindiferdnt ca vodim iddsprettranggtioit ~ n /

rutier, feroviar, aerian sau naval. l denti fica
contri bui |l a creHterea competitivittkt™i isporteli ona
public “"n comun “"n detrimentul maHinii proprii,

0 identificarea ni Hel or din turi.daestlbbru f or mul ar
presupune o abordare serioasa a unui domeniu in catmBadest a fost rstandby".Exista in Regiune

un poten'H al de a dezvolta Hi susHine produsel e
“"n mod integrat. Se impune “nfiin"Haresamunelirersg
asume toate sarcinile de sprijin “n domeni ul t u
afara. Prin caracterul stu e-xcdnemite, Lt d-Hpiodosalelr t @
turistic. Intmp ce oferta are un caracter imobil, unul

Vest poate dezvolta produse turistice este f ami

a volumul ui "ncastrilor.
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O " mbunttt™H rea indicatorilor de participare
“n " nvi HLm®eadiudnearnHi aeste economic sustenabil
educa™H e. Sunt necesareanwmoatseé rpercrgoane@leatcanasai

dobandesc pana la implinirea varstei de 18 ani un set semnificativ de aptitudini profesionale, tehnice sat

academi ce. Un prim pas | Vvor repr ezentesdtoridef or t |
vulnerabile sub aspect ulopar theboiaipctrajatei . I ni "Hi at i

0O creHterea calitt™i i Hi a prcicmawuduHi | anaafiast &
spitalicesc, cu prectdaretrreu "tno "Elit agpet td'Ble rlii ia grme it u
“n lipsa unui proces continuu de restructurare
infrastructurii de stnttate.

U combaterea stritciei Hi.AaesekcHbHezideratsocehbbe
creHtere economict Hi ocuparea f or "Hei de munca,
interven™i  ile “"n protec™ a socialt trebusomalest f
inclusiv educaH e direc™H onatt, asisten™L soci
familie.

0 di minuarea dispalrnt pfH motr dendevxuovobitmrdespre
“"ntre oraHel eHidirne IRergsScaomeaEmisvEcsitao cent rel or ur ban
pe creHterea caliti™ii spa’Hi ul ui urban prin ut.i
Hi creHterea cal ittt ™i.i seerrevni 'Bld i d eord g@anbd li tcaer. e Ton
n care trebuie identificat acel optim de dezvoltare bazatye dgpar t e pe tr adi Hi e,

specializare prezent a. Nu “n ulti mul rr@-uorban. inv or b
rural, exista “"nct multe zone cu poten’H al de d
de dezvoltare a infrastructurii Hi a accesul ui

0O mbunttt™Ht t&Hai capgtconaglré nder'eche 2zvao0lHti ar enbuntt t

instrumentelor de sprijin a proceselor de dezvoltare in cele mai multe dintre domeniile deja amintite. Un pas

poate fi reprezentat de dezvolintraaregerale. Wmaltpaspre img r ¢
vedere dezvoltarea de capacita™ , institu™i i Hi
“n interven'H i i ntegrate.
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Totodat t, prin Strategia Hi Pl an u lentp penidadau D
20142 02 0, se i dentifica al EHiurao sdeer ipeu ndoebuge loateditorr @ n
considerare n planificarea orizontului de timp 2@020:

0 decl i nul -Regiupea Vest Hipierdut in intervalul 268212, circa 130.000 de persoane,

fiind necesare ac ™™ uni "n direc™H a creHteri.

crearea de noi locuri de munca;

U accentuarea concurentia nivelul Eurg e i Centrale si de Est penit
val orificarea resurselor. Regiunea Vest se
afaceri;

0O creHterea cosRagidmea cVie ®theurgmiar e Ht e é&saridai v el
optimizare a consumului de energie, precum H
0 asigurarea unei -®egures\Vest irebuietsdsdHimplioedn statiblicea aeiloarelor

de transport pentru a deveni un hub europiamansport.

iIn definirea elementelor strategiei a fost av
resunfstcor€iderain mi x de i ntestvieliHi i, n dsundoftapraptrse dec t u |
partenerii regionali.

Aceste i nter vendnh portofoliurde praiectegregiomake tsteategicen identificate,
selectate 'Hi prioritizate ~ mpircasma dc¢ca @amdleimtera
i mpact generat asulprmegiung.al i t £™Hi i vi e Hii | ocui to

IntrucatPla n u | pentru De avReguniaVes 20R2920iestencaniceput ca un
document cuprinzttor pentru dezvoltare iltddr"Hhi v

identificaerel ecebuiesstsel e financiare necesare
finan™Hare reprezintkt o cuanti fi car e bugetdestat,dugeto r
local, fonduri comunitare, fonduri private, ¢tc

Ca urnare a analizei parteneriale realizate la nivel de regiune, pentru perioada2®2D4 au fost
identificatep r i or i t £ "Hi cedpet fi dealizateoiinun aorizent de timp de 8 10 ani, prin
i mpl ement area de pr oi e c tnehuandaciclel desptogramare 2002018 edard e z v

Cu o concentrare majort a interven™i ilor “n jur
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A diversificareab a z e i e cC 0n o mi ccalturithntreprenceidder eerae unte i per mi t L

Tntreg teritoriului regiunii cu ampanii puternice;

<,

transpunerea ideilor rezultate din activitatea de cercetprgio d us e Hi ser vi ci i |
y dezvoltareaapn ipaeurdmanndmHa /a c® mpremaméHed ogc piom

legate de progresele tehnolagic

y " mbuntt L Hi asetak rcioin sdteanstttntt at e a popul a’™Hi ei THi
y adaptarea | a pr ovsocchtirmb aer egal onboad uvel upir i vni nadar e
ener gi a 'Hi resursel e;

y orientarea Hi pri 6uintiHz @ar @& ii mtparowd ik "Haisludgrr a’
cett™Henil or ;

A reducerea disparitt™ | or regionale

Prioritt™i |l e de dezvoltare stabilite sunt pr

Axanr. 1-Crél ar ea compediidnalid tpHi in promovarea i
inteligente;

Axanr.2-Dezvoltarea wunei economi.i di nami ce ba:
antreprenorial;

Axanr.3-Cmbunttt™Hirea acces-obegilne tohétiata intéHi Himo b i |
i nterna™Hi onal ;

Axanr.4-Dezvol tarea capitalul ui uman Hi cr eHt er

servicii sociale;

Axanr5-Pr omovarea creHteri:i sustenabile prin s
vederealadapghimbiktrile climatice, prevenirea si
Axanr6-Val ori ficarea specificului |l ocal al comt

Axa nr. 7.- Dezvoltarea durabila a turismului;

Axanr.8-Cnt trirea capacitaHii administrative 1 e
Axa prioritaranr.1. Cr e Ht er ea compet i ti vitt™ii regional e
inteligente
ObiectivCr ear ea unei cul turii a i novkirii Hi dezvol t
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Prioritt™i:l e de investi Hii

l.l1.Consolidarea infrastructur iiidezvdiarec ap & @ir te a "Hil

promovarea centrelor de compet en’ ™Ha;

Obiectiv specificCr e Ht er ea capaci tt™Hi i de cercetare Hi Ir
Opera™i uni [/ ac™™ uni
y Dezvoltareai nf rastructuril or s p é& dazvoltare-einovare,tin speacial £ "Hi i
consolidarea facilita™ | or existente
y Dezvoltarea Hi promovarea centrelor de compe
y Dezvoltarea [/ achizi ™H onarea Hi utilizarea d
y  Sprijinirea sistemelor inovative (produse, procese, servicii)
y  Sprijinirea parteneriatelor firmaniversitate/institute de cercetare
y I nterna’™i onal i zar eiadezaotiareiinovatet "Hi | or de <cercet a
y Cncurajarea protejbridi proprietari:. I ntel ect
y  Spriinirea transferului tehnologic
y Promovarea ofertei de CDI accesibile in randurile hHMor

Programul / fondul din car e-Rrrogperaazmuls LtOfdrea Hipan
Progr amul Op e r a "Hi Fondd Eurp€am peptertu tDevzivt calttear e Regi on;

12Cncurajarea investi "Hilidswtrerpe i Wiatlear "Hu rCiDId e

s

Obiectiv specificTr ansf or marea rezultatelor cercetbtrii

actori.i | ocal i Hi regional.i responsabili pentr

afacerilor.
Programul / fondul dimi tar @ PiHoma mimei | stOp €1 a Hise!

Progr amul Op er a "Hi Fondd Eur@Ceoammp epteinttirvui tDaetzev ol t ar e Re ¢

Opera™Hi uni orientative [/ ac™i uni

y Moderni zar ea Hi extinderea clusterelor exist
y Spriinpentru crearea de | an"™Hur i de furnizor.i

y Facilitarea | egtturilor dintre investitori:.
Yy Cncurajarea actdeivdlH dme desfclelHecredtag e n i nt
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Yy Sprijinirea parteneriatelor firm@irma, firmauniversitatahstitute de cercetare

y  Consolidarea culturii asociative in randul companiilor din Regiunea Vest

y Sus™H nerea investi H ilor intangibil e-how z©nd
y Atragerea de tiner. c eirdezeditatetirovaie " n centr el e
Yy Cncurajarea ini H ativelor inovative din comp
Yy Cncurajarea doeffzuiol t Lrii de spin

y Ment or at ‘'Hi consultan™™t "~ n dommovatawil antrepre
Yy Sprijinireaproceselr de i novare Ai i ncorporamea de val
y Promovarea ecb inovarii.

1. 3. Sprijinirea sectoarelor cheie cu poten’H
Obiectiv_specific Cmbuntt £t ™ Hirea accesul ui l a servicii de

sectoarele cheie, pentru a favoriza dezvoltarea lor

Opera™Hi uni orientative [/ ac™i uni

Yy Cncurajarea utilizbridi produsel or 'Himovasea | u "Hi
col abor-Husiness i nter

y Dezvoltarea de servicii suport (educa’™™i e 'Hi

y Promovarea compl ementaritbé™i.i "ntre “ntrepr.i
design, ecanovare) coisiderate ca vectori de inovare in IMMi

y Crearea de parteneriate pentru a introduce p
‘Hi ambi "Hi oase

y Crearea de centre de excelenta in sectoarele cheie

y CnfiinHarea de Icebdridtiacare,derteeautmarsd Hions ol
y Dezvoltarea de noi clustere Hi susH nerea ac
y Acordarea de sprijin (inclusiv stimulente fi
utilaje moderne, inovate

y Sprijin pentru crearea de brandur.i regional e

Programul / fondul di n-Paargeg aururhe éOpte r&Eddidul Eimopdan sRpergi

pentru Dezvoltare Regionala

Axa prioritart nr. 2
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Dezvoltareaunee conomi i dinamice bazata pe credterea
Obiectiv. Regiunea¥ st st devinag o ur ediawcrea idipgiotdaulctt i ve 'Hi
Prioritt™Hi de I nvesti Hii

21Dezvol tarea @i di v ecormmideiindnrgagaaegionp or t uni t L Wi |

Obiectiv specificc r ear ea unui medi u de afaceri di nami c, C

interna™Hi onal

Oper aHi uni orientative |/ ac H uni

y Sprijin pentru de zv euldrbcale:amplentenarestandardelor,iadcestHi i

pe noi pi e ™He 'Hi i nterna’™i onali zare
y  Sprijin pentru accesul la consultanta al IMMIor
y Sus™H nerea investi H ilor in tehnologii, echi
intreprinderile din regiune
y Diversificareaaétvi t t ' Hi |l or economice “"n zonele ramase
y Cncurajarea spiritului -aputireprenorial Hi spr
y Sprijin pentru méaprddeselor regpoale 'Hi barnding
y Sprijinirea crebri.i de fondurionade i nvesti "Hii
y Sprijin pentru diversificarea produc™i ei “n
val oare adtugata ridicata
y Promovarea unor politici favorabile accesului la export al firmelor locale

y Continuarea promovirasi gur aarteagee i fi adiel il tSID'Hij
infrastructura de telecomunica™i i, dotdtri),

Yy Incurajarea si diversificarea exporturilor prin:

- ini "H ative orientateicttaéeioteHit asinavgdadeha
- stimularea | egtturi:i i ntre furnizorii intern
- exploatarea mai mul tor oportuniti Hi in afara
- consolidarea serviciilor moderne de afaceri;

- pronovarea politicilor favorabile pie™Hei produ
Programul [/ fondul di RrRPrcagreamulme@Edr a™Hi dn &l sRPed
Oper a’™Hi onal -Fanay Eutopebn péhtnaDezvoltare Regiengbndil Social European
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22Sprijinirea structurilor &i serviciilor su

Obiectiv_specific Coor donar ea 'Hi specializarea structur ]

portofoliului de servicii pentru intreprinderi

OperaH uniacoHiivemit ati ve [/

y Dezvoltarea de noi infrastructuri de afaceri specializate

Yy Sprijinirea structurilor suport pentru afaceri in dezvoltarea de noi servicii

y Cncurajarea cooper&btridi “n r e'Hea 'Hi dezvolt al
pentru afaeri

y Promovarea | oca™i il or cttre firmele, noi s a
regionala

y  Oferirea unor stimulente de natura financiara pentru localizarea firmelor

y  Extinderea serviciilor oferite de incubatoarele si acceleratoareddaderi, inclusiv oferirea unor
programe de mentorat

Programul [/ fondul di nrPcageamume®pker addt o hprdn &poyg

pentru Dezvoltare Regional t.

23Reabilitarea siturilor i ndurdotrmefolesice pol uat e
Obiectiv specific Reabilitarea fostelor situri industriale si dezvoltarea de noi structuri econsoicae

Programul /fonduladi  car e ur me a z-tProgramulf@i eer as'idiroinjailn iRetgi onal ,

Eurgpean pentru DezvoltaRe gi onal L.

Opera™i uni orientative [/ ac™H uni

y Curt™Harea s-uprladbe Hehoussiital e poluate 'Hi neu
y Demol area cl tdiril or 'Hi pl anarea terenul ui;
y Crearealreabilitareal/ extpndduedi el tdgrestarip
y Creareal reabilitareal moderni zar eal extind
ali mentare cu apa, gaze naturale, electricit
y Cabl ar e, reHl e internet broadband;

y Alte actv i t £ "Hi adi acente necesare pentru reabild]

activitdtiLTHi economi ce;
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y Drumuri de acces.

24CmbuntttWirea infrastructuri. de tel ecomun
tehnologii avansate

ObiectivspecificVal or i fi carea | a maxim a poten'™™ alul ui T

Programul /fonduldic ar e ur meazt-BBogrfamel s ®piejiafHi oh al Regi

Eurmean pentru Dezvoltare Regional t.

Opera™i uni orientative [/ ac™i uni
y Sus H nerea accesul ui l a I nternet 'Hi servici.i
y Dezvoltarea reHelelor de Internet de banda |

accesibile

y Dezvoltarea deauvamiejscaanti ti-®ddeatieHii pe e
Yy Cncuraj ar ev-urre |l ae™Hiperii ncuwelzvol tarea de aplica
y Sprijinirea proiectelor de cercetare privind
y Sprijinirea cercetbtridi I n d-computingul securit&t’F
y Promovarea parteneriatelpublic-privat in domeniul TIC
y' Dezvoltarea de noi-mfrastructuri din domeniul TIC
y Sprijinireaec o me r "Hu-economiddi a e
Yy Masuri pentru "alfabetizarea digitala”

Axa priorGmbaurnttntriti rBea ac c e s-oegiuneconediatain tc®ir nmochii |
internawi onal

Obiectiv | mpl ement area unui sistem de transport dur

echilibrata a tuturor modurilor de transport in

Prioritt Hi de i nvesti Hii

31.Continuarea investi H ilor -Ta infrastruct
Obiectiv specificDezv ol t area si moderni zarea infrastruct
peaxele TENT care sa punt baza wunui transfer eficien
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Programul / fonduldit ar e ur meazt -Prito g rfa neu ls pGrasgudtaraiiiacedia |

FondulEurpean pentru DeBEvoFomadel Regi Goatitune
Opera™i uni orientative [/ ac™H uni

Rutier:
y Autostrada AradNadlac (lot 1: 22,2km Pecica Nadlac, lot 2: 16,7km Araéecica);
Yy Autostrada OrastiSibiu (lot 1,24,1km: Orastie Sebes);
y Autostrada LugepPeva (Lot 1- 27,4km: Sanovitdbumbrava) (lot 228,6km: DumbravaCosevita)
(lot 3- 21,2km: Cosevitdlia) (lot 4 - 22,1km: lliaff 0 i mu s ) :
Aut ost r ad-augdf (on2i 2B6kerizein-f anovi "Ha) :
y Autostrada T mi H-oBelgrad 566 0 de ki |l ometri c, c alriemi aHo aa sai
grani Ha cu Serbia);

<,

y  Autostrada Via Carpatia, tronsonul Lugojobeta Turnu Severin;

y Construc™Hia centurilor rutiere o0coeuropcameaa(dee p €
baza Hi extinsa).
Feroviar:

y  tronsonul Frontiera Curtici - Arad - km 614;

y  tronsonul Arad Radna Simeria;

y  tronsonul Simeria Coslariu;

y Moderni zarea si dezvoltarea sta™H il or de <ca
multimodal;

y Tronsonul Arad Ti mi Hoar a;

Yy Tronsonul-Chirmindedredd;

y Moderni zarea si dezvoltarea sta™Hi il or de cal

Yy Modernizarea liniilor de cale ferata-etectrificate;

y Tronsoanel e n e f-Hateg SiBradDavh;e : Boutar.

y' Tronsonul Timisoara Moravita;

Yy Analizarea construirii unor rute noi (de exemplu Timiseeé8zeged)Naval:

Yy Modernizarea si dezvoltarea portului Moldova Noua ca nod de transport multimodal de pasageri si

marfa;
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y Introducerea unui sistem performanteeo ni t or i zar e a par aarengut i | or
Duntrii si de informdre asupra situa™H ilor "
31Dezvol tarea infrastructurilor de trRansport

Obiectiv specificConect i vitate “mbuntttit™i tt “"ntre | ocalit

de transport
Programulfonduldi car e ur meaz-Preogramel sPpieyiaiti ohal Regi

European pentruDenvl t ar e Regi onal t.

Oper aocHiiuennit at:i vel ac ™Hi uni

A Reabilitarea 'Hi moderni zarea reHelei de drum

y Construc™Hi a de drumur i exXpress

y Construc™Hi a variantelor rutiere ocolitoare p
de interes jude™Hean.

3.2Realizarea unui sistemtegrat de transport la nivel regional

Obiectiv speciicReducerea semnificativa a timpilor de ¢
serviciilor de transport, precum Hi i ntegrarea
Programul / fondul ditProgeamd OpefidnabRegidnal /sPtogramfuli e s pr
OperaHo n a | I nfrastructpedan Maeret du nDéEnowadlul aE@rRegi ¢
Opera™Hi uni orientative [/ ac™ uni

Rutier:

Yy Modernizarea unor drumuri jud#ne Hi / sau comunale pentru as

regi und er ¢Hda a c'ehdos la $ewiciile publicet

y Re abi |limedarmizaraa rétei de stkzi urbane
y Adoptarea unor sol u'Hii f | e x i abtivitt itsezahiere ferroade s p o r
ale lucttrilor agricole, deconstru® i , pe Oantiere bimmaAnde)f i ni t e,
Feroviar:

Yy Modernizarea sti#i de cale fer@Re Hi "Ha Sud
y Informatizarea frilor (inlocuirea sistemelor de centralizare eledinamice cu unele electronice)

CaransebeH 'Hi Lugoj
Yy Revitalizarear®&ll el or f er ovi ar e s edfcedonetraile teristid sau mafor i e n t
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