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Anunț concurs pentru ocuparea unui post contractual de execuție temporar vacant 

 
 

A) Municipiul Orăștie, cu sediul în Orăștie, Piața Aurel Vlaicu, nr. 3, județul Hunedoara, 

organizează concurs pentru ocuparea unui post contractual de execuție temporar vacant, în 

conformitate cu prevederile HG.nr. 1336/2022, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind 

organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri 

publice, și ale art. IV alin. (2) lit. a) din OUG nr. 34/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare, 

prorogarea unor termene, precum și pentru modificarea și completarea unor acte normative, după 

cum urmează: 

 

1. Nivelul postului: execuție 

2. Denumirea postului: Asistent medical comunitar, post temporar vacant, pe perioadă determinată 

3. Gradul/Treapta profesional/profesională: Principal 

4. Scopul principal al postului: acordarea asistenței medicale familiilor cu risc medico-social din 

cadrul Municipiului Orăștie 

5. Numărul de posturi: 1  

 

B) Documente solicitate candidaților pentru întocmirea dosarului de concurs: 

 

1. Cerere de participare (tipizat pus la dispoziție de Compartimentul Resurse umane) 

2. Curriculum vitae 

3. Actul de identitate în copie și original 

4. Actul de stare civilă în copie și original (dacă este cazul) 

4. Documente care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, 

precum și documente care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale postului solicitate. 

5. Carnetul de muncă și/sau adeverințe care să ateste vechimea în muncă 

6. Cazier judiciar 

7. Adeverință care să ateste starea de sănătate corespunzătoare postului 

 

Dosarele de concurs se depun la registratura Primăriei Municipiului Orăștie, piața Aurel Vlaicu, nr. 

3, jud. Hunedoara, tel.: 0254241513, persoana de contact: Terchet Narcis. 

 

C) Condițiile generale prevăzute de art. 15 din H.G. 1336/2022 

 

a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la 

Acordul Spațiului Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene; 

b) cunoaște limba română, scris și vorbit; 

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003-Codul muncii, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 

adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate; 

e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice 

potrivit cerințelor postului scos la concurs; 

f) nu a fost condamnat definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, 

contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori 



contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată la la 

post incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației 

în care a intervenit reabilitarea; 

g) nu a comis o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a 

ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit 

pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii 

ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii; 

h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul 

național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a 

unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind 

organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările 

ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h). 

 

Condiții specifice de participare la concurs: 

1. Studii de specialitate: medii/generale 

2. Perfecționări (specializări):  

- certificat de competențe profesionale care să ateste că este asistent medical generalist; 

- certificat de membru în Ordinul asistenților medicali generaliști, moașelor și asistenților medicali 

din România; 

- aviz anual pentru autorizarea exercitării profesiei de asistent medical. 

3. Vechime: minimum 5 ani în specialitatea calificării 

 

D) Calendarul de desfășurare a concursului 

Concursul va consta în trei etape: selecția dosarelor, proba scrisă din bibliografia afișată și proba 

interviu.  

 

Data depunerii dosarelor: 

Dosarele de concurs se depun în perioada 12-18.07.2023, ora 15:00, la registratura Primăriei 

Municipiului Orăștie, Piața Aurel Vlaicu, nr. 3, jud. Hunedoara. 

- proba scrisă în data de 26.07.2023, ora 10:00, la sediul Direcției Publice de Asistență Socială din 

Municipiul Orăștie, str. Eroilor, nr. 40, jud. Hunedoara; 

- afișarea rezultatelor de la proba scrisă în 26.07.2023, ora 14:00, la sediul instituției; 

- contestarea rezultatelor probei scrise în 26.07.2023, ora 14:00, la sediul instituției; 

- afișarea rezultatelor contestațiilor la proba scrisă în 27.07.2023, ora 14:00, la sediul instituției; 

- proba interviu în data de  28.07.2023, ora 10:00, la sediul instituției; 

- afișarea rezultatelor de la proba interviu în 28.07.2023, ora 14:00, la sediul instituției; 

- contestarea rezultatelor probei interviu în 28.07.2023, ora 14:00, la sediul instituției; 

- afișarea rezultatelor contestațiilor la proba interviu și a rezultatelor finale ale concursului în 

31.07.2023 ora 14:00 la sediul instituției 

 

 

                                                                Reprezentant legal, 

PRIMAR, 

Ing. Ovidiu Laurențiu BĂLAN 


